
EVALUAR DESTREZAS ORALES USANDO UN 
ENFOQUE FORMATIVO

ANA OTTO

anaotto@ucm.es



Ana Otto
Universidad Complutense de Madrid



Impacto de la 
evaluación

POSITIVO

NEGATIVO



¿Dónde estamos?



El impacto de la 
práctica real del 
aula
• Corrección vs fluidez
• Falta de acuerdos
• Destrezas escritas 

predominan
• Evaluación continua pero no 

formativa
(Otto, 2019)



PROCESO DE BÚSQUEDA E INTERPRETACIÓN DE EVIDENCIAS QUE PUEDAN USAR TANTO LOS 
PROFESORES COMO LOS ESTUDIANTES, PARA IDENTIFICAR EXACTAMENTE EN QUÉ MOMENTO 
DEL APRENDIZAJE SE ENCUENTRAN ESTOS, HACIA DÓNDE SE ENCAMINAN Y EL MEJOR MODO DE 
LLEGAR HASTA AHÍ.





Concretamos en destrezas orales 

Medir diversas destrezas orales

Partiendo de actividades del aula

Promoviendo el aprendizaje 
autónomo

Dando feedback efectivo y a 
tiempo



FEEDBACK

Los estudiantes aprenden en función de cómo se les 
evalúa:

- El feedback es eficaz cuando hay tiempo para 
enmendarlo y no tiene efecto “paralizador”

- El aula como lugar seguro para cometer errores
- ¿Los alumnos leen el feedback? 
- El feedback viene de otros alumnos…
- ¿Qué feedback recibimos como profesores y cómo 

lo utilizamos?





¿Qué 
necesitamos?

• Niveles MCER
• Evaluación formativa 

para destrezas orales
• Mejores instrumentos 

de evaluación
• Alinear objetivos de 

aprendizaje con 
instumentos de 
evaluación







Interacción oral A2
Tienes 1 minuto para prepararte.



¿Cómo organizamos la rúbrica?

Nivel A2 Marco- Obtener bienes y servicios
Pide y ofrece bienes y servicios cotidianos.
Consigue información sencilla sobre viajes, utiliza el transporte público (por ejemplo, autobuses, trenes, taxis), pide y da indicaciones para ir a un lugar, y 
compra billetes.
Pregunta sobre cosas y realiza transacciones sencillas en tiendas, oficinas de correo o bancos.
Ofrece y recibe información relativa a cantidades, números, precios, etc.
Realiza compras sencillas diciendo lo que quiere y preguntando el precio.
Pide comida en un restaurante.
Dice que algo está mal (por ejemplo, La comida está fría o No hay luz en mi habitación).
Solicita (en persona) una cita médica y entiende la respuesta. Indica la naturaleza de un problema a un profesional sanitario, tal vez usando gestos y 
lenguaje corporal.

CVC. Marco común europeo de referencia para las lenguas. Volumen complementario. Capítulo 3. (cervantes.es)

https://cvc.cervantes.es/ensenanza/biblioteca_ele/marco_complementario/capitulo_03.htm


Instrumentos de evaluación

PRESENTATIONES ORALES

DEBATES

PORTFOLIOS

DIARIOS DE APRENDIZAJE



Les ayudamos

- Rúbricas
- muestras de “excelencia”
- el laboratorio de las faltas
- “Dímelo en XX y te ayudamos en 

español”



Nos ayudamos entre todos



Trabajamos en pareja

Lista de control para la revisión entre compañeros. Cuando revises el trabajo  de tu 
compañero, utiliza los siguientes puntos para guiar tu análisis: 

- ¿Ha hablado el tiempo suficiente? 

- ¿Ha respondido tu compañero COMPLETAMENTE a la pregunta? 

- ¿Ha hablado usando el resgistro correcto (formal, informal)? 

- ¿Hay errores de pronunciación o entonación que dificulten la comprensión? 

- ¿El vocabulario es variado e interesante? (adjetivos/adverbios) - ¿Es correcta la gramática? 
- ¿Hay variedad de tiempos verbales? - ¿Habla usando una mezcla adecuada de oraciones 
simples y conectores?

(Adaptado de Experts together, Cambridge)



Te toca...

Sobre evaluación 

he aprendido….

Me ha parecido interesante………………..

Aún no entiendo, necesito ayuda con…………..



Gracias

anaotto@ucm.es


