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MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

RESOLUCION DE CONCESION DE LA MINISTRA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y DEPORTES DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACION DE LAS
ACCIONES DEL CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL (CRN) DE ALOJAMIENTO,
RESTAURACION Y JUEGOS DE AZAR, DEL CRN DE PRODUCCION, CARPINTERIA Y
MUEBLE, DEL CRN DE PIEDRA, DEL CRN DE JOYERIA Y ORFEBRERIA Y DEL CRN DE
ARTESANIA, DE TITULARIDAD DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA EN
EL AMBITO DE LA FORMACION PROFESIONAL, CON CARGO A SU PLAN DE
TRABAJO ANUAL 2025

Tramitado el procedimiento de concesion de subvenciones para la financiacidon de las
acciones de los Centros de Referencia Nacional (CRN) en el ambito de la Formacion
Profesional, con cargo al plan de trabajo anual 2025, efectuado por Real Decreto
811/2025, de 16 de septiembre, se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO. - Mediante Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, se regula la
concesion directa, con caracter excepcional y por razones de interés publico, de
subvenciones para la financiacién de las acciones de los Centros de Referencia
Nacional (CRN) en el ambito de la formacion profesional, con cargo al plan de trabajo
anual 2025.

SEGUNDO.- El citado Real Decreto autoriza en su articulo 1.2 la concesion directa de
las subvenciones establecidas en ese Real Decreto, atendiendo a las excepcionales
circunstancias en que han de realizarse las actividades subvencionadas, y dado que
concurren razones de interés publico al amparo de lo previsto en el articulo 22.2.c) de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relaciéon con el
articulo 28.2y 28.3 de la misma ley, y el articulo 67 de su Reglamento, aprobado por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

TERCERQO. - El articulo 3.1 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, determina
las entidades beneficiarias, siendo estas las comunidades auténomas competentes
en materia de formacién profesional u organismos o entidades de la administracion
general del estado o del sector publico institucional estatal que sean titulares de los
Centros de Referencia Nacional en un area profesional en el ambito de la formacién
profesional. La Comunidad Auténoma de Andalucia sera perceptora de la totalidad de
los fondos detallados en el Resuelve segundo y sera responsable de su justificacion.
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CUARTO. - Los fondos percibidos seran finalistas para la financiacion de las
actuaciones recogidas en los planes de actuacion anual del afio 2025 de los Centros
de Referencia Nacional cuya titularidad ostenta la Comunidad Auténoma de
Andalucia por lo que deberan ser transferidos a los citados centros para su gestion.

QUINTO. - El articulo 4.1 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, dispone que
el 6rgano competente para ordenar e instruir los procedimientos de concesién es la
Subdireccién General de Centros y Emprendimiento, dependiente de la Direccidn
General de Planificacién, Innovaciony Gestidon de la Formacién Profesional, la cual ha
realizado de oficio cuantas actuaciones ha estimado necesarias para la
determinacidén, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales se
ha formulado la propuesta de resolucion. Asimismo, es el érgano responsable del
seguimiento de las actuaciones financiadas.

SEXTO. - De acuerdo con el articulo 4.4 del Real Decreto 811/2025, de 16 de
septiembre, la Comunidad Auténoma de Andalucia, una vez aprobado el plan de
trabajo anual del afno 2025 en la Comisién de Coordinacion y Seguimiento de los
planes plurianuales 2023-2026, presentd una unica solicitud mediante formulario de
inscripcién accesible por via electronica a través de la sede electronica asociada del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes
(https://sede.educacion.gob.es/portada.html). Dicha solicitud se dirigi6 a la
Secretaria General de Formacion Profesional y fue presentada y firmada digitalmente
por el representante legal de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en
el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos, aprobado por Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo.

Junto con la solicitud se remitié la documentacién acreditativa del cumplimiento de
los requisitos exigibles para la obtencién de la subvencién, incluidos los previstos en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos 18 al 29 de su
Reglamento.

SEPTIMO. - El articulo 4.8 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, dispone
que la Subdireccién General de Centros y Emprendimiento examina las solicitudes y,
si advierte defectos formales u omisiones susceptibles de subsanacion, lo comunica
a las entidades interesadas, concediéndoles un plazo maximo de diez dias habiles
para formalizar dicha subsanacién, indicandole que, si no subsana o acompana los
documentos preceptivos en el plazo indicado, se le tendra por desistida en su peticion,
previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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A su vez, el articulo 4.10 del citado Real Decreto, establece que la Subdireccion
General de Centros y Emprendimiento, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos establecidos en este Real Decreto y demas normas que resulten de
aplicacién al presente procedimiento, eleva la propuesta de resoluciéon al 6rgano
concedente. La persona titular del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes resuelve el procedimiento.

OCTAVO. - Con fecha 17 de octubre de 2025, la Subdireccién General de Centros y
Emprendimiento elevd la propuesta de resolucidon al 6rgano concedente para que
dictara la resolucién definitiva de adjudicacion de las subvenciones, resolviendo de
esta manera el procedimiento.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA. - La Ministra de Educacién, Formacién Profesional y Deportes es
competente para resolver este procedimiento, de conformidad con lo previsto en el
articulo 4.1 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre.

SEGUNDA. - Al amparo del articulo 1.2 del Real Decreto 811/2025, de 16 de
septiembre, el procedimiento de concesidn de las subvenciones es el de la concesion
directa, atendiendo a las excepcionales circunstancias en que han de realizarse las
actividades subvencionadas, y dado que concurren razones de interés publico al
amparo de lo previsto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembire,
General de Subvenciones.

Por todo lo expuesto, y vista la propuesta de Resolucidn, la Ministra de Educacion,
Formacién Profesional y Deportes, como 6rgano competente para resolver el
procedimiento:

RESUELVE

Primero. - Conceder la subvencion para la financiacion de las acciones de los Centros
de Referencia Nacional (CRN) de titularidad de la Comunidad Auténoma de Andalucia
en el ambito de la formacidn profesional, referidas al plan de trabajo anual 2025, por
un importe total de 907.350,00 euros (novecientos siete mil trescientos cincuenta
euros).
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Las acciones aprobadas en los planes de trabajo 2025 para estos centros figuran
como anexo l.

Segundo. - El importe de la subvencidon concedida asciende a un total de 907.350,00
euros (novecientos siete mil trescientos cincuenta euros), que se imputara con cargo
a la aplicacion presupuestaria 18.05.241B.45807 de presupuesto de gastos del

departamento, distribuido del siguiente modo:

Centro de Referencia Nacional 2025 2026 Total

CRN de Alojamiento, Restauracion | 5 554 g e 68.820,00€ | 172.050,00 €
y Juegos de Azar

CRN de Produccion, Carpinteriay 96.000,00 € 64.000,00€ | 160.000,00 €
Mueble

CRN de Piedra 65.940,00 € 43.960,00€ | 109.900,00 €
CRN de Joyeria y Orfebreria 119.940,00 € 79.960,00€ | 199.900,00 €
CRN de Artesania 159.300,00€ | 106.200,00€ | 265.500,00 €
TOTAL 544.410,00€ | 362.940,00€ | 907.350,00€

Tercero. - El importe de la subvencién concedida se librara a favor de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para su inclusiéon en sus presupuestos. Se hara efectivo el
pago del 60% de las subvenciones como anticipo, y el 40 % restante a la finalizacidn
de las acciones.

Cuarto. - Las acciones financiadas deberan estar ejecutadas en el plazo de doce
meses a partir de la publicacién de la presente resolucién.

Quinto. - Ordenar la notificacién, por medios electrénicos, de la presente resoluciény
su anexo a la Comunidad Auténoma de Andalucia. Dicha notificacién, se practicara
mediante la puesta a disposicidon de la Comunidad Auténoma de Andalucia a través
de la Direccién Electronica Habilitada unica (DEHU). Adicionalmente, y de forma
complementaria a lo anterior, podra notificarse en la sede electrénica asociada del
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes, tal y como dispone el
articulo 42.5 del Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electrénicos.

Sexto. - El seguimiento, evaluacion y revision del cumplimiento de las acciones se
realizara por la Comision de Coordinacion y Seguimiento del convenio de creacion,
conforme a los indicadores de calidad sefialados en los anexos Il.
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Séptimo .- Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia
Nacional en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido en la Ley 29/1988, de
13 de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha
dictado, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
computandose ambos plazos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.

Firmado electronicamente en Madrid a dia de la fecha

La Ministra de Educacion, Formacién Profesional y Deportes,
MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS

DEL CRN DE ALOJAMIENTO, RESTAURACION Y JUEGOS DE AZAR

1. Objetivo Prioritario

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacioén
Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia profesional,
y area profesional en su caso, del CRN

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T AT
1.1 Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web Accidn colaborativa de los cinco CRN en Andalucia. X X X X 800.00 €
de los CRN en Andalucia Coordinacion de la Direccion Gerencia. ’
Responsable Dpto. Investigacion, observaciény
1.2. Desarrollo de un plan de comunicacion para comunicacién CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo,
. . . . - . X X X X 9.000,00€
consolidar laimagen del CRN. Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
N . N R le Dpto. | tigacion, i
1.3. Organizacién de jornadas, seminarios y talleres cii’l?:iizt:::'m gF?N 7\F/:ass |gel13c:|ct)cr)1 ccl):SDeer::rcrflToy
demostrativos con todos los agentes implicados en el L, . . ,p' bto. L. ’ X X X X 15.000,00 €
Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal
sector. L - L . L
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidén
Responsable Dpto. Investigacién, observaciéony
icacion CRN / Resp. Dpto. D llo,
1.4. Participacion en ferias y eventos sectoriales. comu.nllcamon C e.s,p bto de. . esarroto X X X X 13.000,00 €
Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Responsable Dpto. Investigacién, observaciony
1.5. Identificar lideres sectoriales de opinién para comunicacion CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo, X X X X 9.000.00 €
potenciar la difusién del CRN (PODCAST) Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal ) ’
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 46.800,00 €
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes en la actualizacién del Catalogo Nacional de

2. Objetivo Prioritario Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias profesionales en el

marco del Sistema de Formacidn Profesional

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
2.1. Colaboracion con el INCUAL a los requerimientos Respon.sab.lt? Dpto. Investigacion, observaciony
. . ) comunicacion CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo,
que nos realice relacionados con nuestras areas L, . L, L, X X X X 0€
. Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal
profesionales . . L . -
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
2.2. Estudio y preparacion para la propuesta de disefio Responsable Dpto. Investigacion, observaciény
de un certificado profesional asociado a la comunicacion CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo,
e . . - . L. . L, - X X 6.000,00€
cualificacion profesional de animacion turistica Innovacién, Experimentaciony Formacion / personal
(§SC329-3) administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 6.000,00 €

3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores economicos y
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
Responsable Dpto. Investigacién, observaciény
3.1 Estudio de necesidades formativas, prospeccion e comunicacion CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo, X X 6.000.00 €
investigacion Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal ’
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 6.000,00 €
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4. Objetivo Prioritario Disefiar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacién Profesional

. . Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

1T 2T 3T 4T

Accién colaborativa de los cinco CRN en Andalucia.
Coordinacion de la Direccion Gerencia (coordinacion X X X X 0,00€
SGI).

4.1 Mejoras en la implantacion y seguimiento del
sistema de gestion integrado

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion/ Responsable Dpto.
Investigacion, observacion y comunicacion CRN / X X X X 15.000,00 €

personal administrativo y técnicos de apoyo /
Direccion

4.2. Desarrollo de una plataforma de realidad virtualy
de un espacio demostrador en el propio CRN

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion/ Responsable Dpto.
4.3. Tendencias en hosteleria, salay hospitality Investigacion, observaciény comunicacién CRN/ X 12.000,00 €
personal administrativo y técnicos de apoyo /

Direccion

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,

., . L, . Experimentacion y Formacién/ Responsable Dpto.
4.4 Creacion e implantacion de programas formativos P y P P

. . Investigacion, observacion y comunicacion CRN / X X X X 8.000,00 €
innovadores vinculados al sector hostelero .. . L.
personal administrativo y técnicos de apoyo /
Direccién
Total 35.000,00 €
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5.0bjetivo Prioritario

Diseiiar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T g
Responsable Dpto. Investigacion, observaciény
5.1. Identificar y transferir protocolos y practicas para comunicacion CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo,
. . - . . . X X X X 6.000,00€
un sector mas sostenible. Innovacién, Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 6.000,00 €
6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional
. . Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Responsable Dpto. Investigacién, observaciény
6.1 Encugntros profesionales con centros de comqmcamon QRN / Re.slp. Dpto. de _D,esarrollo, X X X X 2.000,00 €
excelencia Innovacién, Experimentaciony Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 2.000,00 €
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7.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Administracién competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
7.1. Colaboracion con las administraciones publicas Resp..Dpt.o,. de Acredltg?lon, Requnsaplle Dpto.
en el proceso de evaluacion v acreditacion de Investigacion, observaciény comunicacién CRN/
P . . y L. Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 0,00 €
competencias profesionales en el &mbito de . - Ll
L. Experimentaciéony Formacion / personal

actuacion del CRN. L . L . -

administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

Resp. Dpto. de Acreditacion /Resp. Dpto. de

Acreditacién, Responsable Dpto. Investigacion,
7.2. Servicio abierto y permanente de informaciény observaciéony comunicacion CRN / Resp. Dpto. de X X X X 000€
orientacion a los usuarios. Desarrollo, Innovacién, Experimentacion y Formacion ’

/ personal administrativo y técnicos de apoyo /

Direccion
Resp. Departamento de Acreditacion / Resp. Dpto. de

Acreditacion , Responsable Dpto. Investigacion,

7.3. Campania de difusién del procedimiento de observaciéony comunicacion CRN / Resp. Dpto. de
o, . . - . L . X 5.000,00€

acreditacién de competencias profesionales Desarrollo, Innovacién, Experimentacion y Formacion

/ personal administrativo y técnicos de apoyo /

Direccion
Total 5.000,00 €
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8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracién entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez més sélida y conectada
que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad T oT 3T aT Presupuesto
Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,

8.1 Encuentro profesional de gastronomia, artesania Experimentacion y Formacion/ Responsable Dpto.

) : ) P g ’ ’ Investigacidn, observaciény comunicacion CRN / X 12.000,00 €
moday joyeria . . .
personal administrativo y técnicos de apoyo /
Direccion

Total 12.000,00 €

9.0bjetivo Prioritario

Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucion del
sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracion y experimentacion con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T a7

9.1. Colaboracién para la puesta en marcha de una Responsable Dpto. Investigacion, observaciény
escuela de formacidn profesional de hosteleria en el comunicacion CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo,

. B . - . ; - - X X X 9.000,00 €
salvador junto con la camara de comercio Innovacién, Experimentaciony Formacion / personal
salvadorefa administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

Total 9.000,00 €
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10.0Objetivo Prioritario

Disenary desarrollar planes de formacién y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o formador,
expertos y orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de
competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad
1T 2T 3T 4T
Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
10.1. Acciones formativas dirigidas a docentes y Experimentaciéony Formacién/ Responsable Dpto.
formadores de FP vinculadas al catalogo nacional de Investigacion, observaciény comunicacién CRN / X X X
estandares de competencias profesionales personal administrativo y técnicos de apoyo /
Direccioén
Virtual Presencial Temporalizacién
ACTUACION Personas N e ] ] Costes e
(Cursos) destinatarias ) Horas Modulg Horas MOdUlf) Financiables P 1T 2T 3T AT
Econdmico Econdmico
COCINA
JAPONESA DOCENTES 15 20 17 5.100,00€ X
BASICA
VINOS DEL
MUNDO.NIVEL DOCENTES 15 20 17 5.100,00€ X
AVANZADO
TECNICAS DE
VENTA UP DOCENTES 28 12 7,5 2.520,00€ X
SELLING
Total 0 12.720,00 €
Total Objetivo 10 12.720,00 €
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Disefiar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional y prioritariamente en

11.0bjetivo Prioritari ., . . .
LN DT D colaboracion con centros del Sistema Formacién Profesional

. 1 lizacio
ACTUACION Responsable de la actividad emporatizacion Presupuesto

1T 2T 3T 47

Resp. Dpto de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacién/ Responsable Dpto.

11.1 Aula Chefs Investigacion, observaciény comunicacién CRN/ X 14.530,00 €
personal administrativo y técnicos de apoyo /
Direccion
Total 14.530,00 €

Disenary desarrollar acciones para fomentar la inserciéon en procesos de formacion dirigidos a sectores de discapacidad, en riesgo

12.0bjetivo Prioritario . . . .
de exclusion laboral y profesiones con escasa representacion de mujeres

. . Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

1T 2T 3T 4T

Responsable Dpto. Investigacion,

observaciony comunicacion CRN

12.1 Promover el protagonismo de la mujer en / Resp. Dpto. de Desarrollo,

hosteleria Innovacidn, Experimentacion y Formacion

/ personal administrativo y técnicos de
apoyo / Direccion

X 12.000,00 €

Responsable Dpto. Investigacion,
observaciény comunicacién CRN
/ Resp. Dpto de Desarrollo,
Innovacién, Experimentacion y Formacion
/ personal administrativo y técnicos de
apoyo / Direccion

12.2 Disefio de formacién adaptada a diferentes tipos
de discapacidad, dirigida a mejorar la empleabilidad y
la integracion

X 5.000,00€

Total 17.000,00 €

Total, Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Alojamiento, Restauracion y Juegos de Azar es de 172.050,00 € euros.
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE ALOJAMIENTO, RESTAURACION Y JUEGOS DE AZAR

1. Objetivo Prioritario

Disefar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacioén
Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia
profesional, y area profesional en su caso, del CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

1.1 Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de
los CRN en Andalucia

Numero de visitas recibidas

Grado de satisfacciéon de visitas

1.2 Desarrollo de Plan de Comunicacién para consolidar
laimagen de CRN

Objetivos

Alcance (personas destinatarias alcanzadas)

Métodos de difusién y publicidad utilizados

1.3 Organizacion de jornadas, seminarios y talleres
demostrativos con todos los agentes implicados en el
sector.

Programa

Asistentes

Ponentes

Documentacién

Medios audiovisuales

N° de participantes

Conclusiones

1.4 Participacion en ferias y eventos sectoriales

Programa

Asistentes

N.° de encuentros/ferias/eventos

Conclusiones

1.5 identificar lideres sectoriales de opinidn para
potenciar difusidon del CRN (podcast).

Objetivos

Programas

Lideres que participan

Alcance (personas destinatarias alcanzadas)

Conclusiones
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes en la actualizacién del Catalogo Nacional de

2. Objetivo Prioritario Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias en el marco del

Sistema de Formacioén Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1 Colaboracién con el INCUAL a los requerimientos
que nos realice relacionados con nuestras areas
profesionales

Colaboraciones realizadas

Informacion facilitada

2.2. Estudio y preparacion para la propuesta de disefio
de un certificado profesional asociado a la cualificacion
profesional de animacion turistica (SSC329,)

Identificacién del CP

Perfil profesional del CP

Desarrollo de los contenidos planificados: SI/NO

Personas Expertas que elaboran los contenidos:
numero y media de afios de experiencia
relacionada del Repertorio Nacional de CP.

3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracién con los centros de formacién profesional, asi como con los interlocutores econémicosy
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1 Estudio de necesidades formativas, prospeccion e
investigacion

Objetivos

Personas Destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Conclusiones
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4. Objetivo Prioritario .
Profesional

Disefiar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacion

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

4.1 Mejoras en la implantacion y seguimiento del
sistema de gestion integrado

% de implantacion del sistema

n.° de certificaciones obtenidas

n.° de no conformidades

n.° de acciones correctoras

4.2. Desarrollo de una plataforma de realidad virtualy de
un espacio demostrador en el propio CRN

Objetivos

Alcance (Personas destinatarias)

Fasesy productos obtenidos

Repercusion

4.3. Tendencias en hosteleria, sala, hospitality

Programa

N.C participantes

Ponentes

Conclusiones

4.4. Creacion e implantacion de programas formativos
innovadores vinculados al sector hostelero

N.° de PF innovadores

Personas destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Conclusiones

5.0bjetivo Prioritario

Disefar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacion y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1. Identificar y transferir protocolos y practicas para un
sector mas sostenible.

Actuaciones sostenibles

Plan de sostenibilidad desarrollado

Recursos didacticos desarrollados

N.° de alumnado formado
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6.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Programa

Asistentes

Ponentes

6.1 Encuentros profesionales con Centros de

Documentacién

Excelencia

Medios audiovisuales

N.© de participantes

Conclusiones

7.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Administracién competente en el procedimiento de evaluaciéon y acreditacion de competencias profesionales

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

7.1. Colaboracion con las administraciones publicas en
el proceso de evaluacidn y acreditacion de
competencias profesionales en el ambito de actuacidén
del CRN.

Colaboracién en la elaboracidon de las pruebas
de acreditacion

Informacioén facilitada

Otras colaboraciones realizadas

7.2. Servicio abierto y permanente de informaciény
orientacion a los usuarios.

Publicidad en sus instalaciones

Personal de secretaria informado.

Enlace existente en la web

7.3. Campana de difusion del procedimiento de
acreditacién de competencias profesionales

Métodos de difusiény publicidad utilizados
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8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez més sélida y conectada que
avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

8.1. Encuentro profesional de gastronomia, artesania,

moday joyeria

Objetivos

Asistentes

Intercambio de experiencias

Numero de CRN implicados

Se han obtenido productos o resultados en el
grupo de trabajo: SI/NO

9.0bjetivo Prioritario

Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucion del
sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracién y experimentacion con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

9.1. Colaboracion para la puesta en marcha de una
Escuela de Formacion Profesional de Hosteleria en el
Salvador junto con la CAmara de Comercio salvadorefa

Actividades de internacionalizacion del CRN

Personas asesoradas en iniciativas
internacionales

N.° de jornadas

Fasesy productos obtenidos

Repercusion
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10.0bjetivo Prioritario

Disefary desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o formador,
expertos y orientadores profesionales, asi como de evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de
competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacidén Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

10.1. Acciones formativas dirigidas a docentes y

formadores de FP vinculadas al catalogo nacional de

estandares de competencias profesionales

N° de acciones formativas organizadas

Aulas, talleres, equipamiento y materiales
adecuados a las acciones formativas

Integracion de teoria y practica

Documentacién entregada

Metodologia y recursos didacticos

Personal formador

N.° de alumnado formado

% alumnado acreditado

Nivel de cobertura frente al Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales

Grado de satisfaccion frente al curso

Métodos de difusiény publicidad de la accién
formativa

11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesionaly prioritariamente en
colaboracidn con centros del Sistema Formacién Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

11.1. Aula Chefs

Contactos establecidos

N.° de personas asesoradas

Proyectos de emprendimiento




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

12.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones para fomentar la insercion en procesos de formacion dirigido a sectores de discapacidad, en
riesgo de exclusion laboraly profesiones con escasa representacién de mujeres

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

12.1. Promover el protagonismo de la mujer en
hosteleria

Organizacion

N.° de personas implicadas

Difusion, presencia en web, redes, publicidad

12.2. Disefio de formacion adaptada a diferentes tipos
de discapacidad, dirigida a mejorar la empleabilidad y la
integracion

Informes y documentos elaborados

colaboracion con entidades sociales

Metodologia y recursos didacticos

Integracién entre teoria y practica
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN DE PRODUCCION, CARPINTERIA Y MUEBLE

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacion

1. Objetivo Prioritario Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia profesional,

y area profesional en su caso, del CRN

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T AT

1.1 Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web Accion colaborativa de los cinco CRN en Andalucia. X X X X 800 €
de los CRN en Andalucia Coordinacion de la Direccion Gerencia.
1.2 Eventos divulgativos/demostrativos en el ambito Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X X X 14.800 €
del sector de la maderay el mueble
1.3 Cam,pana de PUthIdad a nivel nacional sobre la Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X X 14.900 €
formacion profesional en madera, mueble y corcho
é.;'\l?lseno y publicacion mensual de la newsletter del Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X X X 0€
1.5 Participacidon en mesas técnicas, exposiciones,
reuniones, proyectos, encuentros, catedrasy foros a ] » L L X 8.000 €
nivel nacional e internacional vinculadas con la Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X X ’
formacién y/o el sector de la maderay el mueble

Total 38.500 €
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizaciéon del Catalogo Nacional de
2. Objetivo Prioritario | Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditaciéon de competencias profesionales en el
marco del Sistema de Formacién Profesional

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47

2.1 Colaboracion con el ministerio de Educaciény Direccion CRN/Dpto. Acreditacidon y Reconocimiento

- . e . X X X X 0€
Formacion Profesional. de Cualificaciones Profesionales
2.2 Eleyar p.ropuesta de redgcmon del cert.nflcad.? de Direccion CRN/Dpto. Acreditacion y Reconocimiento
profesionalidad correspondiente a la cualificacion de Cualificaciones Profesionales X X X X 0€
MAM715_2 - Tapizado del mueble

Total 0€

Favorecer vinculos de colaboracién con los centros de formaciéon profesional, asi como con los interlocutores econémicos y

3. Objetivo Prioritario sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

B} - Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

1T 2T 3T 47

3.1 Desarrollo del Observatorio digital FP madera,

Direccion CRN/Dpto. Observacidn e investigacion X X X X 14.200 €
mueble y corcho
.2 8i i L“Anali laFPyl . ., S L
8 Slmp9§|um anual "Analizando la FPy la Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X 7.000€
empleabilidad del sector madera, mueble y corcho
3.3 Presencia estratégica en ferias del sectory empleo Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X X X 12.500€

3.4 Actualizaciéon del mapa sectorial interactivo de la
maderay el mueble en colaboracién con del CRN de Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X 3.000€
Tranformacién e Instalacién de Maderay Corcho

Total 36.700€
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A T Disenar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema
4. Objetivo Prioritario ., .
Formacion Profesional
GO . l ! ’ Temporalizacién .
tivi t
U esponsable de la actividad 1T | 21 | a1 | aT resupuesto
4.1 Implantacién de teleformacion Direccion CRN X | X | X X 3.775€
4.2 Mejoras en la implantacion y seguimiento del sistema Accidn colaborativa de los cinco CRN en Andalucia. 0€
de gestidén integrado Coordinacion de la Direccién Gerencia (coordinaciéon SGI). | X X X X
Total 3.775€
) Virtual Presencial Ayudas Temporalizacién
ACTUACION Personas N.° i i Personas Costes Importe
(Cursos) destinatarias Alumnado | Horas Moc,iulf) Horas Moc,iulg Desempleada | Financiables P 1T 2T |3T | 4T
Econdémico Econdmico 5
MF0176_3: Controly
dlre.ccmlnl dela desempleados/ocu 15 6 9 9 12.150 « X " «
realizacion de pados €
prototipos
UF1369: Desarrollo
de la solucién
constructiva para el desempleados/ocu 15 6 9 9 12.150 « « « «
proyecto de pados €
instalaciony
amueblamiento
Total 0 0 24.300
€
Total Objetivo 4 28.075€
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5.0bjetivo Prioritario | Disenary desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
5.1 FormaCircular (fomento de la economia circular en
las cualificaciones y certificados profesionales del area | Direccion CRN/Dpto. Observacién e investigacion X X 3.000€
de produccidn, carpinteria y mueble)
Total 3.000 €
6.0bjetivo Prioritario | Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacidon Profesional
. T lizacié
ACTUACION Responsable de la actividad emporatizacion Presupuesto
1T 2T 3T 47
6.1 Red circular de excelencia en FP de la maderay el
mueble colaborando en los proyectos
prlmarllo,s de los centr(?s de l.a, Red de .Excelenma, Direccion CRN/Dpto. Observacion e investigacion X X X X 3.000€
formacién, proyectos de innovacion, y especialmente en
la deteccidon de necesidades de perfiles y revision
curricular.
Total 3.000€

7.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacién de competencias profesionales

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
7.1 Colaboraciéon con las Administraciones Autonémicas Direccion CRN/Dpto. Acreditaciony X X X X 0e
en el proceso ACREDITA 2025 Reconocimiento de Cualificaciones Profesionales
Total 0€
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Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez més sélida y conectada que

.Objetivo Prioritari . - . - .
L AT avance en la calidad de la gestidn, eficaciay proyeccion de sus actividades.

Temporalizacion Presupuesto

ACTUACION Responsable de la actividad
1T 2T 3T 4T

Direccién CRN/Dpto.
8.1 Estancias en Red del CRN Acreditaciony X X X X 6.000€
Reconocimiento de Cualificaciones Profesionales

8.2 Participacion en grupos de trabajo

de formacion y empleo inclusivos/ecosistemas de Direccion CRN/ Dpto.
innovacién/ecosistemas de Desarrollo, innovacion, X X X X 3.200€
emprendimiento/construccién bioclimatica con experimentaciony formacioén

elementos sostenibles

Total 9.200 €

Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucion del
9.0bjetivo Prioritario sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracidén y experimentacion con instituciones de referencia del sector
productivo a nivel internacional

) . Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

1T 2T 3T 47
9.1 Participacion en redes europeas del sector del mueble Direccion CRN/DPtO' Qbserva0|on © X X X X 7.000€
Investigacion
9.2 Proyecto “Wood References” en el marco Erasmus+ 2025 Direccion CRN/DPtO' Qbserva0|on © X X 0€
Investigacion
Total 7.000 €
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Disenary desarrollar planes de formacién y de perfeccionamiento técnico y metodolagico de personal docente o formador, expertos
10.0Objetivo Prioritario |y orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de competencias
profesionales en el marco del Sistema de Formacién Profesional

. Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T

, Virtual Presencial Temporalizacion
ACTUACION Personas N.° : : Costes Importe
(Cursos) destinatarias | Alumnado | Horas M°‘?'“‘9 Horas MOC,'UI'_‘) Financiables P 1T 2T 3T 4T
Econdmico Econdmico
Didactica inmersiva
en el ambito del docentes o 15 55 17 14.025 € X X X X
sector de la madera | formadores
y el mueble
Total 0 14.025 €
Total Objetivo 10 14.025€
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11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional y prioritariamente en
colaboracion con centros del Sistema Formacidn Profesional

Temporalizacion

Total, Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Produccion, Carpinteria y Mueble es de 160.000 euros.

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
11.1 Programa de mentorizacién y acompafamiento Direccion CRN/Dpto.
vinculado al area de emprendimiento “Al Patio” en el marco Observacion X X X 9.800€
del sistema de Formacidn Profesional e investigacion
11.3 Servicio especializado de informacion y orientacion Direccion CRN/Dpto.
profesional vinculado al sistema de formacion profesional Observacion X X X X 10.700 €
en el area de produccion, carpinteriay mueble e investigacion
Total 20.500 €
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE PRODUCCION, CARPINTERIA Y MUEBLE

1. Objetivo Prioritario
y area profesional en su caso, del CRN

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacién
Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia profesional,

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

1.1 Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los CRN en
Andalucia

Numero de visitas recibidas

Grado de satisfaccion visitas web

1.2 Eventos divulgativos/demostrativos en el ambito del sector de la
maderay el mueble

Numero de asistentes

Grado de satisfaccion

1.3 Campafia de publicidad a nivel nacional sobre la formacién
profesional en madera, mueble y corcho

Nudmero de impactos en prensa,
medios especializados y RRSS

1.4 Disefio y publicacién mensual de la newsletter del CRN

N.° Newsletter

1.5 Participacidon en mesas técnicas, exposiciones, reuniones
proyectos, encuentros, catedrasy foros a nivel nacional e
internacional vinculados con la formacién y/o sector de la maderay
mueble

N.° Participantes

N.° Acuerdos/convenios suscritos

2. Objetivo Prioritario
Sistema de Formacién Profesional

Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes en la actualizacién del Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias en el marco del

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1 Colaboracién con el ministerio de Educacién
y Formacién Profesional.

Numero de colaboraciones

2.2 Elevar propuesta de redaccion del certificado de
profesionalidad correspondiente a la cualificacion
MAM715_2 - Tapizado del mueble

Grado de cumplimiento
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores econémicos y sociales
que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1 Desarrollo del Observatorio digital FP madera,
muebley corcho

Grado de desarrollo

Numero de recursos/contenidos

3.2 Simposium anual “Analizando la FP y la
empleabilidad del sector maderay mueble”

Grado de satisfaccion

Instituciones implicadas

Empresas

Asistentes

3.3 Presencia estratégica en ferias del sectory empleo

N.C de ferias

Instituciones implicadas

Conclusiones

3.4 Actualizaciéon del mapa sectorial interactivo de la maderay
el mueble

Grado de ejecucion

4. Objetivo Prioritario Disenar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacién Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

4.1 Implantacion de teleformacién

Acciones formativas impartidas

4.2 Mejoras en la implantacion y seguimiento
del sistema de gestion integrado

Grado de implantacion del sistema

Certificacion obtenida

N.° de no conformidades

N.° de acciones correctoras

4.3 Desarrollo de la competencia en disefio y desarrollo de
prototipos vinculado al médulo profesional MF0176_3:
Controly direccién de la realizacion de prototipos del

Ndmero de alumnos participantes

Numero de centros participantes

Nudmero de empresas participantes
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certificado profesional MAMDO0309 Proyectos de Carpinteriay
Mueble.

Satisfaccion con el profesorado

Satisfaccion con los medios técnicos
y materiales

Satisfaccién con la organizacién del curso
y contenidos

4.4 Workshop y programa de capacitacién vinculado a la
UF1369: Desarrollo de la solucion constructiva para el
proyecto de instalacion y amueblamiento perteneciente al
modulo profesional MF1369_3: Desarrollo de proyectos de
instalacion y amueblamiento del certificado profesional
MAMA425 _3 Proyectos de Instalacion y Amueblamiento

Numero de alumnos participantes

Numero de centros participantes

Nudmero de empresas participantes

Satisfaccion con el profesorado

Satisfaccién con los medios técnicosy
materiales

Satisfaccién con la organizacién del curso
y contenidos

5.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1 FormaCircular (fomento de la economia circular
en las cualificaciones y certificados profesionales
del area de produccidn, carpinteriay mueble)

Numero de sesiones formativas

Numero de participantes

6.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1 Red circular de excelencia en FP de la maderay

el mueble colaborando en los proyectos primarios

de los centros de la Red de Excelencia, formacion,
proyectos de innovacidn, y especialmente en la
deteccion de necesidades de perfiles y revision curricular

Numero de reuniones

Numero de areas/proyectos de interés
comun
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7.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Administracién competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

7.1 Colaboracién con las Administraciones Autondmicas
en el proceso ACREDITA 2025

Numero de personas informadas

Numero de medios utilizados para la
difusion del procedimiento

8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracién entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday conectada
que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

8.1 Estancias en red del CRN

Numero de estancias

Numero de personal participante

8.2 Participacion en grupos de trabajo de formaciony
empleo inclusivos/ecosistemas de innovacion/
ecosistemas de emprendimiento/construccion bioclimatica
con elementos sostenibles

Numero de reuniones

Numero de participantes

9.0bjetivo Prioritario

Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucién del
sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracidn y experimentacidn con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

9.1 Participacion en redes europeas del sector del mueble

Numero de redes

9.2 Proyecto “Wood References” ERASMUS+

Numero de proyectos presentados
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Disenary desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o formador,

10.0bjetivo Prioritario expertos y orientadores profesionales, asi como de evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de

competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacidén Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Numero de centros que utilizan el material

10.1 Material didactico inmersivo para la formacion

y perfeccionamiento técnico y metodoldgico enel | Satisfaccion con el profesorado

marco de la familia profesional de maderay mueble | satisfaccion con los medios técnicos y materiales

Satisfaccién con la organizacién del curso y contenidos

11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesionaly prioritariamente en
colaboracién con centros del Sistema Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

11.1 Programa de mentorizacion y acompafamiento
vinculado aula de emprendimiento “Al Patio”
en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Numero de personas participantes

N.° de empresas

11.2 Servicio especializado de informacién y orientacidony
profesional vinculado al sistema de formacién profesional
en el &rea de produccién, carpinteriay mueble

Numero de visitas/encuentros realizados
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN DE PIEDRA NATURAL

1. Objetivo Prioritario

Disenar estrategias de difusién y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacion
Profesional y a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia
profesional, y area profesional en su caso, del CRN

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T AT
Accion colaborativa de los
1.1. Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los cinco CRN en Andalucia. « « « « 800 €
CRN en Andalucia Coordinacioén de la Direccidn
Gerencia
L . . . Dpto. ionel tigacio LCRN/
1.2. Plan de comunicacién y marketing digital para consolidar pto. Observacion e Inves |gaC|orllde c
. . . Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 4.500€
laimagen del CRN a nivel nacional . L. L.
Experimentaciény Formacion del CRN
- . - . B} Dpto. ionel tigacio LCRN/
1.3. Publicidad en revistas especializadas y eventos de interés pto. Observacion e Inves |gaC|orllde c
. Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 4.500€
del sector de la piedra natural . L. L.
Experimentaciény Formacion del CRN
1.4. Disefio de material publicitario para dar a conocer las Dpto. Observacion Investlga0|op,del CRN/
. . Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 3.100 €
actividades desarrolladas por el CRN de Piedra Natural . L. .
Experimentaciény Formacion del CRN
1.5. Generacion de contenido especifico del sector de la Dpto. Observacion Investlgamo_n,del CRN/
iedra natural para el portal web y biblioteca virtual Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 0€
P P P y Experimentaciéon y Formaciéon del CRN
Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
1.6. Newsletter CRN Piedra Natural Dpto. Desarrollo, Innovacién, X X X X 0€
Experimentacidon y Formaciéon del CRN
1.7. Organizacioén de jornada y eventos del sector de la piedra Dpto. Observacién e Investigacién del CRN « « 3.500€
natural
1.8. Participacion en eventos de referencia del CRN de Piedra Dpto. Observacion e Investlgamo.n,del CRN/
Natural Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 3.300€
Experimentaciény Formacion del CRN
Total 19.700 €
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo Nacional de

2. Objetivo Prioritario Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias profesionales en

el marco del Sistema de Formacién Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
2.1. Colaboracion con la Subdireccion General de Ordenaciéon | Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
de la Formacién Profesional a los requerimientos que realice Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 600 €
relacionados con el area profesional Experimentacion y Formacion del CRN
2.2. Revisiény contraste de la oferta formativa en el sector de Dpto. Observacion e Investlgacm.nldel CRN/
. Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X 600 €
la Piedra Natural . L. L.
Experimentaciény Formacion del CRN
2.3. Andlisis de las necesidades de los sectores productivos Dpto. Observacion Investlga0|op,del CRN/
. , . . Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X 6.000€
de referencia en las areas profesionales de Piedra Natural . . L.
Experimentacidon y Formacion del CRN
2.4. Colaborar con el INCUAL y agentes del sector para Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
proponer nuevas especialidades y actualizaciones del Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 600 €
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales Experimentaciony Formacion del CRN
Total 7.800 €
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores econémicos y
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
N . . Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
3.1. Organizacion de encuentros sectoriales y jornadas L.
L. . Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X 3.500€
técnicas del sector de la piedra natural . ., .
Experimentacion y Formaciéon del CRN
Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
3.2. Impulso redes de colaboracion Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 3.000€
Experimentacion y Formacion del CRN
3.3. Crear el Observatorio permanente del sector de la Piedra Dpto. Observacion Investlga0|op,del CRN/
Natural Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 2.400€
Experimentacidon y Formaciéon del CRN
3.4. Crear el mapa sectorial de la familia profesional en el que
estén Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
representados todos los agentes que participan en la Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X 14.000 €
formacién, difusién, innovacién y desarrollo del area de Piedra Experimentaciony Formacion del CRN
Natural
Total 22.900 €
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4. Objetivo Prioritario Profesional

Disefiar y desarrollar acciones de innovacidon, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacién

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
. . Dpto. D lo, | ion,
4.1. Implantacion de la teleformacion 'p ° es.:f\rro © nnoY?mon X X X X 1.500€
Experimentaciény Formacion del CRN
. . . — . Accid L ti L
4.2. Mejoras en la implantacion y seguimiento del sistema de gcmn colaborativa de ,OS
L. cinco CRN en Andalucia.
gestion . L, . ., X X X X 0€
. Coordinacioén de la Direccidn
integrado .
Gerencia
Dpto. Acreditaciéon y Reconocimiento de
4.3. SAC-Servicio de Asesoramiento a centros de formacion cualificaciones profe§!onales d.el CRN /AIIZ)pto. X X X X 0€
Desarrollo, Innovacion, Experimentaciony
Formacion del CRN
. . . . Dpto. D llo, | ion,
4.4. StoneLAB-Espacios experimentales para la innovacién .p ° es.:f\rro © nnoyja(:lon X X X X 4.500€
Experimentaciény Formacion del CRN
4.5. Disefo y experimentacion de nuevos itinerarios Dpto. Desarrollo, Innovacion,
. . - . X X X X 3.000€
formativos Experimentacion y Formaciéon del CRN
4.6. Disefary elevar propuestas de creacién de cursos de Dpto. Observacion e Investlgamo_n,del CRN/
especializacidn para alumnado de Grado Medio y Superior Dpto. Desarrollo, Innovacion, x x x x 0€
P P ysup Experimentacidon y Formaciéon del CRN
4.7. Protocolo de Colaboracién con la Red de Orientadores de Dpto. Desarrollo, Innovacién, « « « « 600 €
Centros de Formacion y Orientadores Laborales Experimentaciéon y Formaciéon del CRN
4.8. Fomento de acciones formativas con empresasy Dpto. Desarrollo, Innovacion,
. . . . . X X X X 1.800€
entidades de referencia Experimentaciéon y Formaciéon del CRN
Total 11.400 €
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5.0bjetivo Prioritario Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T AT
5.1. Evaluacion de la Contribucion del CRN a los ODS Dpto. Observacion e Investigacion del CRN X X 900 €
5.2. Integracion de Practicas Sostenibles en los proyectos de Dpto. Observacion e Investigacion del CRN « « 900 €
I+D del CRN
5.3. Participacion en grupos de trabajo sobre digitalizaciéony Dpto. Observacion e Investlga0|op,del CRN/
I Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 600 €
sostenibilidad . L. iy
Experimentaciény Formacion del CRN
5.4. Digitalizacion del Mapa Sectorial del Sector de la Piedra Dpto. Observacion e Investigacion del CRN « « 3.400€
Natural
- ., . ., . Dpto. Desarrollo, Innovacion,
5.5. Digitalizacion de contenidos para la formacion on-line . - . X X 12.500 €
Experimentacidon y Formaciéon del CRN
Total 18.300€
6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional
3 Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
6.1. Colaboracién con la Red de Centros de Excelencia Dpto. Desarrollo, Innovacién, X X X X 600 €
Experimentaciéon y Formaciéon del CRN
6.2. Equlpo de trabajo parala |d.ent|f|ca0|on de nuevos perfiles Dpto. Observacién e Investigacién del CRN « « « « 600 €
profesionales del sector de la piedra natural
Total 1.200€
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7.0bjetivo Prioritario

profesionales

Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento

de evaluacion y acreditacion de competencias

. Temporalizacié
ACTUACION Responsable de la actividad Mporerizacion Presupuesto
1T 2T 3T a7
7.1. Difusién del Procedimiento de Evaluacién y Acreditacion Dpto. Acreditacion y Reconocimiento de

. . . X X X X 0€
de Competencias cualificaciones profesionales del CRN

7.2. Colaboracién en el procedimiento ACREDITA Dpto../-}cre('jltamon y Re.conommlento de X X X X 0€
cualificaciones profesionales del CRN

2.3, SI0-ACREDITA Dpto../-}cre(':lltacmnyRe.conommlento de X X X X 0€
cualificaciones profesionales del CRN

Total 0€

8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de unared cada vez mas séliday conectada que
avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad P Presupuesto
1T 2T 3T 4T

.1. Identificacid It t L ti . N
8.1. Identificacion y desarrollo de proyectos colaborativos Dpto. Observacion e Investigacion del CRN X X X X 1.500€
entre CRN

Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
8.2. Colaboracioén activa con la red de CRN Dpto. Desarrollo, Innovacién, X X X X 6.000 €
Experimentaciéon y Formaciéon del CRN

.3. Estancias f ti t RN L tualizacid . N
8 3. S ancu'?]s ormativas entre CRN para la actualizaciony Dpto. Observacion e Investigacion del CRN X X X X 3.000€
mejora continua

Total 10.500 €
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Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucion del
9.0bjetivo Prioritario | sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracion y experimentacion con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

. T lizacié
ACTUACION Responsable de la actividad emporatizacion Presupuesto

1T 2T 3T 4T

9.1. Incorporacion a redes internacionales de referencia del

. Dpto. Observacion e Investigacién del CRN X X X X 600 €
sector de la piedra natural

Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
9.2. Participacion en proyectos internacionales (Erasmus+) Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 0€
Experimentacion y Formaciéon del CRN

Dpto. Observacion e Investigacion del CRN /
Dpto. Desarrollo, Innovacion, X X X X 3.600€
Experimentacion y Formaciéon del CRN

9.3. Participacién en eventos internacionales del sector de la
piedra natural

Total 4.200 €
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10.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o formador,
expertos y orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de
competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad P Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Dpto. para la Observacion e Investigacion del
10.1. Diagndstico necesidades formativas docentes 'y CRN / Departamento para el Desarrollo,
) . . . - - X X 0€
formadores areas profesionales del CRN Innovacién, Experimentaciéon y Formacion del
CRN
Dpto. para la Observacion e Investigacion del
10.2. Plan de perfeccionamiento técnico CRN (,Departamento p"?‘fa el Desarrglllo, X X 2.500€
Innovacién, Experimentaciéon y Formacion del
CRN
« . . " Dpto. para el Desarrollo, Innovacién,
10.3. MOOC “Montaje de Fachadas Transventiladas . . L, X X 0€
Experimentacion y Formaciéon del CRN
10.4. Estancias formativas en empresas Dpto.. para el.I?esarrollo, Ir‘lrlovamon, X X X X 3.000€
Experimentacion y Formacion del CRN
Total 5.500 €
Virtual Presencial Temporalizacion
. Personas N.° E = Costes
ACTUACION (Cursos) destinatarias Alumnado | Horas Moc,iulf) Horas MoQuk‘) Financiables Importe 1T 2T 3T 47
Econdémico Econdmico
;Z.i.p(;l.rl;cr)];c;rmamon Personal docente de
FP, it de FPE
evaluadorasy asesoras moni _ores © 20 10 0 0 0€ 0€ X X
. y profesionales del
del sector de la piedra
sector
natural
Total 0€ 0€
Total Objetivo 10 5.500 €




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO

Y DEPORTES

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional y prioritariamente en
colaboracion con centros del Sistema Formacion Profesional

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
11.1. SIO-Emprende CRN X X X X 0€
11.2. Seccion Web sobre recursos para el emprendimiento CRN X X 0€
1 13 Identificacion de nuevos yammner\tos deempleoy CRN X X 1.200€
nichos de mercado en el sector de la piedra natural
Total 1.200€

12.0bjetivo Prioritario

Disenarydesarrollar acciones para fomentar lainserciéon en procesos de formacion dirigidos a sectores de discapacidad, enriesgo
de exclusion laboral y profesiones con escasa representacion de mujeres

Temporalizacion

Total, Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Piedra Natural es de 109.900,00 euros.

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
12.1. Inclusién laboral en el sector de la piedra natural Dpto. Observacion e Investigacion del CRN X X 7.200€
Total 7.200 €
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE PIEDRA NATURAL

1. Objetivo Prioritario

Disenar estrategias de difusién y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacion
Profesional y a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia
profesional, y area profesional en su caso, del CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

1.1. Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los
CRN en Andalucia

N.© de visitas recibidas

Grado satisfaccién visitas

1.2. Plan de comunicacion y marketing digital para consolidar la
imagen del CRN a nivel nacional

N.° de acciones realizadas

Publico objetivo alcanzado

1.3. Publicidad en revistas especializadas 'y
eventos de interés del sector de la piedra natural

N.° de acciones realizadas

Grado de consecucién (n.° de acciones
realizadas / planificadas*100)

1.4. Disefio de material publicitario para dar a conocer las
actividades desarrolladas por el CRN de Piedra Natural

N.° de productos disefiados

Grado de consecucién (n.° de productos
realizados/planificados *100)

1.5. Generacién de contenido especifico del sector de la piedra
natural para el portal web y biblioteca virtual

N.° de publicaciones realizadas

1.6. Newsletter CRN Piedra Natural

N.° de newsletter enviadas

Publico objetivo alcanzado

1.7. Organizacién de jornaday eventos del sector de la piedra
natural

N.° de jornadas/eventos organizados

N@ personas/entidades destinatarias
alcanzadas

N@ personas/entidades destinatarias
alcanzadas
N.° de eventos
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1.8. Participacién en eventos del sector de referencia del CRN
de Piedra Natural

N.© de personas participantes

Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo Nacional

2. Objetivo Prioritario de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias en el

marco del Sistema de Formacién Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1. Colaboracién con la Subdireccion General de Ordenacion
de la Formacion Profesional a los requerimientos que realice
relacionados con el area profesional

N.© de colaboraciones realizadas

2.2. Revisién y contraste de la oferta formativa
en el sector de la Piedra Natural

N.© de actuaciones realizadas

2.3. Andlisis de las necesidades de los sectores
productivos de referencia en las areas
profesionales de Piedra Natural

N.© de estudios

2.4. Colaborar con el INCUAL y agentes del
sector para proponer nuevas especialidades y actualizaciones
del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

N.© de certificados profesionales
actualizados del Repertorio nacional de
CP

N.°. de nuevas especialidades detectadas

N.° de nuevas especialidades
presentadas
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacidon profesional, asi como con los interlocutores economicos y
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1. Organizacion de encuentros sectoriales y jornadas técnicas

del sector de la piedra nat

ural

N.° de acciones ejecutadas

Grado de consecucion (n.° de actuaciones
realizadas/
planificadas*100)

N@ personas/entidades destinatarias
alcanzadas

3.2. Impulso redes de colaboracién

N.° de acciones ejecutadas

Grado de consecucion (n.° de actuaciones
realizadas/
planificadas*100)

3.3. Crear el Observatorio
Natural

permanente del sector de la Piedra

N.% de acciones ejecutadas

Grado de consecucion (n.° de actuaciones
realizadas/
planificadas*100)

3.4. Crear el mapa sectorial de la familia
profesional en el que estén representados todos los agentes
que participan en la formacion, difusién, innovacién y desarrollo

del 4rea de Piedra Natural

N.© de acciones realizadas

N.° de agentes identificados

Productos obtenidos
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4. Objetivo Prioritario Profesional

Disenar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacion

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

4.1. Implantacion de teleformacion

Grado de consecucion

Acciones formativas impartidas

4.2. Mejoras en la implantacion y seguimiento del sistema de
gestion integrado

Grado de implantacion del Sistema

Certificacion obtenida

N© de No conformidades

N© de acciones correctoras

4.3. SAC-Servicio de Asesoramiento a centros de formacién

N.© de centros asesorados

N.© asesoramientos realizados

4.4. StoneLAB-Espacios experimentales para la innovacion

N.° de acciones ejecutadas

Grado de consecucion (n.° de actuaciones
realizadas/planificadas*100)

Productos obtenidos

4.5. Disefio y experimentacién de nuevos
itinerarios formativos

N.° de nuevos itinerarios identificados

N.° de nuevos itinerarios disefados

4.6. Disenary elevar propuestas de creacidon de cursos de
especializacién para alumnado de Grado Medio y Superior

N.° de acciones ejecutadas

4.7. Protocolo de Colaboracién con la Red de Orientadores de
Centros de Formacion y Orientadores Laborales

N.% de acciones ejecutadas

Productos obtenidos

4.8. Fomento de acciones formativas con
empresasy entidades de referencia

N.° de acciones ejecutadas

N.° de empresas/entidades

N.© de personas participantes
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5.0bjetivo Prioritario Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1. Evaluacién de la Contribucién del CRN a los ODS

N.° de acciones ejecutadas

Grado de consecucion (n.° de actuaciones
realizadas/ planificadas*100)

Productos obtenidos

5.2. Integracién de Practicas Sostenibles en los proyectos de
I+D del CRN

N.° de acciones ejecutadas

Grado de consecucidn (n.° de actuaciones
realizadas/ planificadas*100)

Productos obtenidos

5.3. Participacion en grupos de trabajo sobre digitalizaciony
sostenibilidad

N.° de acciones ejecutadas

N.% acciones de digitalizacién

N.© acciones de sostenibilidad

5.4. Digitalizacion del Mapa Sectorial del Sector de la Piedra
Natural

N.° de acciones realizadas

Productos obtenidos

5.5. Digitalizacion de contenidos para la formacion on-line

Productos obtenidos

6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1. Colaboracién con la Red de Centros de Excelencia

N.° de acciones ejecutadas

N.© de colaboraciones realizadas

N.© de centros identificados

6.2. Equipo de trabajo para la identificacidon de nuevos perfiles
profesionales del sector de la piedra natural

N.° de acciones ejecutadas

Productos obtenidos
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7.0bjetivo Prioritario .
profesionales

Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

7.1. Difusién del Procedimiento de Evaluacién y Acreditacion de
Competencias

N.° de acciones realizadas

N.° de medios utilizados

Publicos objetivo alcanzado

7.2. Colaboracion en el procedimiento ACREDITA

N.° de colaboraciones realizadas

7.3. SIO-ACREDITA

N.© de personas atendidas

N.© asesoramientos realizados

8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday
conectada que avance en la calidad de la gestidn, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

8.1. Identificacion y desarrollo de proyectos
colaborativos entre CRN

N.° de CRN implicados

N.© de proyectos identificados

Productos obtenidos

8.2. Colaboracién activa con la red de CRN

N.° de grupos de trabajo en los que se
participa

N.° acciones realizadas

N.° de CRN implicados

8.3. Estancias formativas entre CRN para la
actualizacion y mejora continua

N.° de CRN implicados

N.© acciones realizadas

N.© personas participantes

Media n.° horas de estancia por persona
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Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucién

9.0bjetivo Prioritario del sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboraciéon y experimentacion con instituciones de

referencia del sector productivo a nivel internacional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

9.1. Incorporacién a redes internacionales
De referencia del sector de la piedra natural

N.° de entidades contactadas

N.° de redes adscritas

9.2. Participacion en proyectos internacionales (Erasmus+)

N.° de entidades participantes

N.© de proyectos

9.3. Participacion en eventos internacionales del sector de la
piedra natural

N.° de eventos internacionales

N.©° de personas participantes
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Disenar y desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o formador,

10.0Objetivo Prioritario | expertos y orientadores profesionales, asi como de evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de

competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

ACTUACION Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

N.© de estudios

10.1. Diagndstico necesidades formativas

o -
docentesy formadores areas profesionales del CRN N.® personas participantes

Productos obtenidos

N.° de acciones formativas identificadas

10.2. Plan de perfeccionamiento técnico

N.° de acciones formativas ejecutadas

N.° de acciones formativas

10.3. MOOC “Montaje de Fachadas

(o]
Transventiladas” N.° de personas formadas

Grado de satisfaccion

N.° de empresas implicados

N.° de acciones realizadas

10.4. Estancias formativas en empresas .
N.° formadores participantes

Media n.° horas de estancia por persona

iy N.° de acciones formativas
10.5. Cursos de formacién para personas

evaluadoras y asesoras del sector de la piedra N.° de personas formadas

natural Grado de satisfaccion
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11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacidén Profesional y prioritariamente en
colaboracion con centros del Sistema Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

11.1. SIO-Emprende

N.° de personas asesoradas

N.° de contactos realizados

11.2. Secciéon Web sobre recursos para el
emprendimiento

N.° de acciones ejecutadas

Productos obtenidos

11.3. Identificaciéon de nuevos yacimientos de empleo y nichos
de mercado en el sector de la piedra natural

N.° de acciones ejecutadas

N.° de nuevos yacimientos/nichos de
mercados identificados

12.0bjetivo Prioritario

Disefar y desarrollar acciones para fomentar la insercion en procesos de formacién dirigido a sectores de discapacidad, en
riesgo de exclusion laboral y profesiones con escasa representacion de mujeres

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

12.1. Inclusidn laboral en el sector de la piedra natural

N.% de acciones ejecutadas

N.° entidades sociales colaboradoras

Productos obtenidos
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN DE JOYERIA

Disenar estrategias de difusién y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacion

1. Objetivo Prioritario Profesional y a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia

profesional, y area profesional en su caso, del CRN

. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad T ;T 3T a7 Presupuesto
1.1 Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los Accion colaborativa de los cinco CRN en
; _ P y Andalucia. Coordinacion de la Direccidn X X X X 800,00 €
CRN en Andalucia. .
Gerencia.
Responsable Dpto. Investigacién,
L . observacion y comunicacion CRN / Resp.
j.2. Desarrollo de un plan de comunicacién para consolidar la Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 10.000,00 €
imagen del CRN. . L, L.
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn
Responsable Dpto. Investigacion,
1.3. Organizacion de jornadas, seminarios y talleres observaciony comunicacion CRN / Resp.
2. 018 . J ’ ) .y Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 3.000,00€
demostrativos con todos los agentes implicados en el sector. . L. L.
Experimentacién y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
- . . . L 10.000,00 €
1.4. Participacidn como expositor en ferias y eventos Responsable Dpto. Investigacion,
sectoriales. observacidony comunicacion CRN / Resp.
- 1.4.1 Participacién como expositor en feria MadridJoya. Dpto. de Desarrollo, Innovacioén, X X X X
- 1.4.2 Participacién como expositor en semana de la Experimentacion y Formacion / personal
educacion (IFEMA) administrativo y técnicos de apoyo / Direccién 2.000,00 €
Responsable Dpto. Investigacion,
observacidony comunicacion CRN / Resp.
1.5. Encuentro formacién —empresa. Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 15.000,00 €
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn
Total 40.800,00 €
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2. Objetivo Prioritario

Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias profesionales en
el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Responsable Dpto. Investigacién,
2.1. Colaboracion con el INCUAL a los requerimientos que nos observaciony comunicacion CRN / Resp.
realice relacionados con nuestras areas profesionales DPtO' de I?fasarrollo, Inr]lovaC|on, X X X X 0,00€
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn
Responsable Dpto. Investigacion,
2.2. Informaciony propuesta de actualizaciones de observaciony comunicacion CRN / Resp.
estandares de competencias y certificados profesionales en Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 3.000,00€
joyeriay orfebreria Experimentaciény Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Responsable Dpto. Investigacién,
2.3. Disefio y experimentacidn de nuevas acciones formativas observacion y comunicacion CRN / Resp.
en el area de joyeria y orfebreria alineadas con el catalogo Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 3.000,00€
nacional de estandares de competencias profesionales Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn
Responsable Dpto. Investigacién,
2.4. Estudio y preparacion para la adaptacion dual del observacion y comunicacion CRN / Resp.
certificado profesional ARTB0111 Elaboracién de articulos de Dpto. de Desarrollo, Innovacioén, X X X X 1.500,00€
plateria Experimentaciény Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Responsable Dpto. Investigacion,
2.5. Estudio y preparacién para la adaptacion dual del observaciony comunicacion CRN / Resp.
o . L A 3 Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 1.500,00 €
certificado profesional ARTB0211 Reparacioén de joyeria . L. L
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 9.000,00 €
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores econémicos y
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Responsable de la actividad

Temporalizacion

1T

2T

3T

4T

Presupuesto

3.1. Encuentros sectoriales

Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

6.000,00 €

3.2. Ampliacién y mejora del mapa interactivo sectorial.

Responsable Dpto. Investigacién,
observacion y comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacioén,
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

10.000,00 €

3.3 Estudio de necesidades formativas

Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

15.000,00 €

3.4. Estudios de prospeccion e investigacion

Responsable Dpto. Investigacién,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacioén,
Experimentaciény Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

4.000,00€

Total

35.000,00 €
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4. Objetivo Prioritario Disefiary desarrollar acciones de innovacién, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacién Profesional

ACTUACION

Responsable de la actividad

Temporalizacion

1T

2T

3T

47

Presupuesto

4.1. Imparticion de teleformacion

Coordinacion de la Direccion Gerencia / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / Direccion
Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacioén,
Experimentaciény Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

0,00€

4.2. Mejoras en la implantacion y seguimiento del sistema de
gestion integrado.

Accién colaborativa de los cinco CRN en
Andalucia. Coordinacidon de la Direccién
Gerencia (coordinacion SGI).

0,00€

4.3. Creacién de un espacio experimental en joyeriay
orfebreria

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / Direccion
Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacioén,
Experimentaciény Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

15.000,00 €

4.4. Proyecto de implementacion del aprendizaje colaborativo
basado en retos (ACBR) en la formacién en joyeria

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacion,
Experimentaciéony Formacién / Direccién
Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentaciény Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

5.800,00€

Total

20.800,00€
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5.0bjetivo Prioritario Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

ACTUACION

Responsable de la actividad

Temporalizacion

1T

2T 3T

a7

Presupuesto

5.1. Identificar y transferir protocolos y practicas para un
sector mas sostenible.

Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

15.000,00 €

5.2 Generador de recursos didacticos personalizados en
joyeria mediante |IA generativa

Responsable Dpto. Investigacién,
observacion y comunicacion CRN / Resp.
Dpto de Desarrollo, Innovacién,
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn

10.000,00 €

5.3 Desarrollo de recursos y herramientas digitales para la
gestion educativa y del aprendizaje en joyeria y orfebreria

Responsable Dpto. Investigacién,
observacion y comunicacion CRN / Resp.
Dpto de Desarrollo, Innovacion,
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

15.000,00 €

Total

40.000,00€
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6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional
. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad P Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Responsable Dpto. Investigacién,
L. . observaciony comunicacion CRN / Resp.
.1 Col L t L .
6.1 Co .alboramon.con a red de centros de excelencia en Dpto de Desarrollo, Innovacién, X X X X 0,00€
formacidn profesional A . L
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 0,00€
7.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias profesionales
. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad & Presupuesto
1T 2T 3T 4T
Resp. Dpto. de Acreditaciéon, Responsable
. . . oy Dpto. | tigacién, i
7.1. Colaboracion con las administraciones publicas en el pto .nvegllga0|on observaciony
L. s . comunicacion CRN / Resp. Dpto. de
proceso de evaluaciény acreditacion de competencias L, . L, X X X X 0,00€
. , . . Desarrollo, Innovacion, Experimentaciony
profesionales en el ambito de actuacion del CRN. L, . .
Formacidn / personal administrativoy
técnicos de apoyo / Direccién
Resp. Dpto. de Acreditacion / Direccidn. Resp.
Dpto. de Acreditacion, Responsable Dpto.
7.2. Servicio abierto y permanente de informaciény Investigacion, observacion y comunicacion
. . . . X X X X 0,00€
orientacion a los usuarios. CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentaciény Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Resp. Dpto. de Acreditacién / Direccion. Resp.
Dpto. de Acreditacidon, Responsable Dpto.
7.3. Campana de difusion del procedimiento de acreditacién Investigacion, observacion y comunicacion
. . . X X X X 1.800,00 €
de competencias profesionales CRN / Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacion,
Experimentaciény Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn
Total 1.800,00 €
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8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracién entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday conectada que
avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION

Responsable de la actividad

Temporalizacion

1T

2T

3T

4T

Presupuesto

8.1. Grupo de trabajo para la puesta en marcha del caracter
dual de la formacidn profesional de los grados Cy D vinculada
al catalogo nacional de estandares de competencias
profesionales, con los CRNs a nivel nacional.

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacion,
Experimentacion y Formacion / Direccién
Responsable Dpto. Investigacién,
observacion y comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacioén,
Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

10.000,00 €

8.2. Establecer vinculos de colaboracion entre las entidades
del sector productivo del area de joyeria y orfebreria. (Coord.
CRN Maderay Mueble)

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacion,
Experimentaciéony Formacién / Direccidn
Responsable Dpto. Investigacién,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

3.000,00€

8.3. Estancias formativas entre CRNS para la actualizaciony
mejora continua. (Coord. CRN Marmol)

Resp. Dpto. de Desarrollo, Innovacion,
Experimentaciény Formacién / Direccidén
Responsable Dpto. Investigacion,
observacidony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién,
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

1.500,00€

Total

14.500,00 €
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Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucién
9.0bjetivo Prioritario del sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracion y experimentacion con instituciones de
referencia del sector productivo a nivel internacional

) Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

1T 2T 3T 47

Responsable Dpto. Investigacién,
observacion y comunicacion CRN / Resp.
9.1. Participar en redes internacionales sectoriales. Dpto. de Desarrollo, Innovacion, X X X X 3.000,00 €

Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

Responsable Dpto. Investigacion,
observaciony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacion, X X X X 5.000,00 €
Experimentacion y Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién

9.2 Participar en eventos, ferias sectoriales y de formacion y/o
empleo de ambito internacional

Total 8.000,00 €

Disefnar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional y prioritariamente en

11.0bjetivo Prioritario ., . ., .
) colaboracién con centros del Sistema Formacion Profesional

, Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T a7

Responsable Dpto. Investigacion,
observacidony comunicacion CRN / Resp.
Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 15.000,00 €
Experimentaciény Formacion / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccidn

11.1 Servicio especializado de asesoramiento y tutorizacién
en materia de emprendimiento.

Total 15.000,00 €
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12.0bjetivo Prioritario

Disenary desarrollar acciones para fomentar la insercion en procesos de formacion dirigidos a sectores de discapacidad, en riesgo
de exclusion laboral y profesiones con escasa representacion de mujeres

Temporalizacién

Total, Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Joyeria es de 199.900 € euros.

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
Responsable Dpto. Investigacién,
12.1. Plataforma internacional de formacién adaptada a observaciony comunicacion CRN / Resp.
diferentes tipos de discapacidad, dirigida a mejorar la Dpto. de Desarrollo, Innovacién, X X X X 15.000,00 €
empleabilidad y la integracion. Experimentaciéony Formacién / personal
administrativo y técnicos de apoyo / Direccién
Total 15.000,00 €




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO '
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE JOYERIA

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacién

1. Objetivo Prioritario Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia

profesional, y area profesional en su caso, del CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

1.1. Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los
CRN en Andalucia

N.© de visitas recibidas

Grado de satisfaccion visitas web

1.2. Desarrollo de un plan de comunicacién para consolidar la
imagen del CRN.

Numero de publicaciones

Alcance (personas alcanzadas)
destinatarias

1.3. Organizacién de jornadas seminarios y talleres
demostrativos con todos los agentes implicados en el sector.

Numero de jornadas/seminarios/talleres
demostrativos.

Asistentes

1.4. Participacion como expositor en ferias y eventos
sectoriales.

N.¢ actividades incluidas

1.5 encuentro formacién —empresa

N.© de visitantes
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacién del Catalogo Nacional de

2. Objetivo Prioritario Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias en el marco del

Sistema de Formacién Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1. Colaboracion con el INCUAL a los requerimientos que nos

Colaboraciones realizadas

realice relacionados con nuestras areas profesionales

Informacién facilitada

Identificacién del CP

Perfil profesional del CP

2.2. Informaciony propuesta de actualizacion de estandares de

Formacion del CP

competenciasy certificados profesionales en joyeriay
orfebreria

N.© de certificados profesionales
actualizados/disefiados del Repertorio
nacional de CP

Desarrollo de los contenidos actualizados:
Si/NO

Personas expertas que actualizan los
contenidos: nimero y media de afios de
experiencia relacionada

2.3. Disefio y experimentacién de nuevas acciones formativas

Soporte multimedia de los contenidos
(visual, grafico, audio.) en mas de un 75% de
las unidades: SI/NO

en el &rea de joyeria y orfebreria alineadas con el catalogo
nacional de estandares de competencias profesionales

Recursos complementarios afiadidos en
mas de un 75% de las unidades: SI/NO

Instrumentos de evaluacién asociados a los
contenidos desarrollados en la totalidad de
unidades: SI/NO

Conformidad con lo establecido en la Ley de
Propiedad Intelectual: SI/NO

2.4.2.4. Estudio y preparacion para la adaptacion dual del
certificado profesional artb0111 elaboracién de articulos de
plateria

Grado de adecuacién del anélisis inicial del
certificado profesional a los requisitos del
Articulo 70 del RD 659/2023.
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Numero de reuniones realizadas con
asesores normativos y expertos del sector.

Numero de mdédulos adaptados para incluir
formacién en entornos reales de trabajo.

Numero de consultas realizadas con
profesionales y empresas del sector de la
plateria.

Evaluacién del feedback recibido por los
expertos en relacion con la propuesta.

Porcentaje de resultados de aprendizaje
revisados y ajustados en funcion de los
estandares de competencia.

2.5. Estudio y preparacién para la adaptacion dual del
certificado profesional artb0211 reparacion de joyeria

Grado de adecuacién del anélisis inicial del
certificado profesional a los requisitos del
Articulo 70 del RD 659/2023.

Numero de reuniones realizadas con
asesores hormativos y expertos del sector.

Numero de médulos adaptados para incluir
formacién en entornos reales de trabajo.

Numero de consultas realizadas con
profesionales y empresas del sector de la
plateria.

Evaluacién del feedback recibido por los
expertos en relacién con la propuesta.

Porcentaje de resultados de aprendizaje
revisados y ajustados en funcién de los
estdndares de competencia.
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacidn profesional, asi como con los interlocutores econémicosy
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1. Encuentros sectoriales

N.© encuentros realizados

Personas destinatarias y participantes

Repercusién

3.2. Ampliacién y mejora del mapa interactivo.

N.© de registros

N.© de usuarios

3.3. Estudio de necesidades formativas.

N.° de centros/empresas participantes

N.° de necesidades identificadas

Representatividad nacional

Contenidos publicados

3.4. Estudios de prospeccidn e investigacion.

N.© de estudios, suscripciones y fuentes de
informacion sectoriales

N.© de usuarios
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4. Objetivo Prioritario Profesional

Disenar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacion

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

4.1. Implantacion de teleformacion

Grado de consecucion

Acciones formativas impartidas

4.2. Mejora en la implantacién y seguimiento del sistema de
gestidn integrado

Grado de implantacién del sistema

Certificacién obtenida

N.° de No conformidades

N.° de acciones correctoras

4.3. Creacidén de un espacio experimental en joyeria y orfebreria

Proyecto desarrollado: SI/NO

Personas destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Repercusién

4.4. Proyecto de implementacion del aprendizaje colaborativo
basado en retos (acbr) en la formacidn en joyeria

Proyecto desarrollado: SI/NO

Personas destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Repercusién
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5.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizaciéon y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1 Identificar y transferir protocolos y practicas para un sector
mas sostenible.

Plan de sostenibilidad desarrollado

Actuaciones sostenibles

5.2 Generador de recursos didacticos personalizados en joyeria
mediante IA generativa

Proyecto desarrollado: SI/NO

Personas destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Repercusién

5.3 Desarrollo de una aplicacion impulsada por IA de gestion
educativa de aprendizaje para la formacién en joyeriay
orfebreria

Objetivos

Personas destinatarias

Fasesy productos obtenidos

Repercusién

6.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1 colaboracién con la red de centros de excelencia de
formacién profesional

Colaboraciones realizadas

Informacioén facilitada




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO .
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES
7.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Administracién competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales

ACTUACION Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Colaboracion en la elaboracién de las
7.1. Colaboracién con las administraciones publicas en el pruebas de acreditacion

proceso de evaluaciény acreditacion de competencias Informacion facilitada

profesionales en el ambito de actuacién del CRN.
Otras colaboraciones realizadas

Publicidad en sus instalaciones

7.2. Servicio abierto y permanente de informaciény orientacién

. Personal de secretaria informado.
a los usuarios.

Enlace existente en la web

7.3. Campaiia de difusion del procedimiento de acreditacién de

. . Métodos de difusion y publicidad utilizados
competencias profesionales
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.Objetivo Prioritari . ., . . .. -
L AT que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

Estrechar la colaboracién entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday conectada

ACTUACION Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Cumplimiento de objetivos previstos: SI/NO

8.1. Grupo de trabajo para la puesta en marcha del caracter Ndmero de CRN implicados

dual de la formacion profesional de los grados c y d vinculada al | Sg han obtenido productos o resultados en
catalogo nacional de estandares de competencias el grupo de trabajo: Si/NO
profesionales, con los CRN a nivel nacional

Se ha cumplido la planificacion de
reuniones del grupo de trabajo: Si/NO

N© de profesorado que realiza estancia en
empresa

Media del n.° de horas de estancia por
persona

8.2. Establecer vinculos de colaboracion entre las entidades del

sector productivo del area de joyeria y orfebreria. (Coord. CRN

Madera y Mueble) Documentos (memorias, informes)

generados tras estancia

Propuesta de actuaciones generadas para
aplicacion en aula tras estancia

. . N . Asistentes
8.3. Estancias formativas entre c para la actualizacion y mejora

continua. (coord. CRN marmol) Ponencia de intercambio de experiencias
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Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucion del
9.0bjetivo Prioritario sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracion y experimentacion con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Numero de contactadas empresasy
entidades

9.1. Participar en redes internacionales sectoriales
Numero de colaboraciones desarrolladas

9.2. Participacion en eventos, ferias sectoriales y de formacion | grado de consecucién

y/o0 empleo de ambito internacional. .
Repercusién

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional y prioritariamente en

11.0bjetivo Prioritario ., . ., .
) colaboracién con centros del Sistema Formacion Profesional

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Contactos establecidos

N.° de personas asesoradas

11.1 servicio especializado de asesoramiento y tutorizacion en —
materia de emprendimiento. Proyectos de emprendimiento

Empresas creadas

Jornadas realizadas




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

12.0bjetivo Prioritario

riesgo de exclusion laboraly profesiones con escasa representacion de mujeres

Disefar y desarrollar acciones para fomentar la insercion en procesos de formacion dirigido a sectores de discapacidad, en

ACTUACION Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

N© entidades sociales colaboradoras

N© de acciones

N.° de beneficiarios alcanzados

12.1 plataforma internacional de formacién adaptada a % de mujeres beneficiarias
0

diferentes tipos de discapacidad, dirigida a mejorar la % tici " T ad
6 participantes con discapacida

empleabilidad y la integracion — - —
% participantes en riesgo de exclusién

social

Grado de satisfaccion frente a la accion




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN DE ARTESANIA

Disenar estrategias de difusién y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacion

1. Objetivo Prioritario Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia

profesional, y area profesional en su caso, del CRN

Temporalizacion

ACTUACION R le de la activi P t
CTUACIO esponsable de la actividad T oT 3T a7 resupuesto
1.1 Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los Juan Manuel Guglieri Burgos, responsable de
. L - o X X X X 800 €
CRN en Andalucia Administracion y Comunicacion
1.2 Difusion de buenas practicas relacionadas con los
sectores productivos de nuestras areas profesionales de Antonio Suarez Martin, director X X X 7.000€
referencia en el territorio nacional.
1.3 Actividades de promocién, comunicacion y difusién del Juan Manuel Guslieri Burgos. responsable de
CRN en los Dias Europeos de la Artesania y otros eventos . g ., g0s, . P L. X X X X 3.500€
. . Administraciéon y Comunicacion
sectoriales afines
1.4 Asistencia a congresos, jornadas, seminarios y/o eventos
nacionales anuales relacionados con las areas profesionales . . P
. . Ant Martin, t X X X X .

de referencia del CRN o los grupos de trabajo de la Red de ntonio Suarez Martin, director 8.000€
CRN en los que participamos.
1.5 Elaboracién de material divulgativo de soporte para las Juan Manuel Guglieri Burgos, responsable de

. , . - o X X X X 6.000€
acciones del CRN de Artesania Administracién y Comunicacién

Total 25.300 €
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2. Objetivo Prioritario

Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de competencias profesionales en
el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
2.1 Qolabora@on conelINCUAL a lps requerlmllentos que nos Antonio Sudrez Martin, director X X X X 0€
realice relacionados con nuestras areas profesionales.
2.2 Comunidad de aprendizaje para la revision del Catalogo
Nacional de Estandares de Competencias Profesionalesy
disefio de nuevas cualificaciones y certificados profesionales Antonio Suarez Martin, director X X X X 9.500€
adaptados a las necesidades del sector de la Carpinteria de
Ribera
2.3 Laboratorio Abierto para la revision del Catalogo Nacional
de Estandares de Competencias Profesionales y disefio de M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
nuevas cualificaciones y certificados profesionales adaptados Departamento para la Observacién e X X X X 6.000€
a las necesidades del sector de la Construccién Tradicional Investigacion
Artesanal.
2.4 Grupo de Expertos para la elaboracién de propuestas de M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
estandares de competencia relacionados con el sector de las Departamento para la Observacion e X X X X 6.000€
Fibras Vegetales. Investigacion
2.5 Comisién de Formacion para la revisién y actualizacion de Susana Rodriguez Martin, responsable del
las especialidades de vidrio artesanal en el Catalogo Nacional | Departamento para el Desarrollo, Innovacién, X X X X 6.000€
de Estandares de Competencias Profesionales. Experimentacion y Formacion
Total 27.500 €




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores econémicos y
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
3.1 Part|IC|paC|on del CRN en el Observatorio Nacional de Antonio Suarez Martin, director X X X X 3.500€
Artesania
3.2 Encuentro de la Red Nacional de Centros de Formacion en . .
. L . . L, M?@ José Calvo Piernagorda, responsable del
Oficios para la Construccion Tradicionaly la Restauracién del - S X X 8.000€
. . Dpto. parala Observacién e Investigacion
Patrimonio.
3.3 lll Jornadas Técnicas con Empresas de Restauracion del M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
. . . -, L, X X X X 8.000€
Patrimonio: El oficio de restaurar Dpto. para la Observacion e Investigacion
3.4 Colaboracién con la Universidad de Granada para la
Observaciony la investigacion en las areas profesionales de . i -
referencia del CRN: Catedra de Patrimonio y Artesania Centro Antonio Suérez Martin, director X X X X 15.000¢€
Albayzin -UGR
?.5 Prggrarrja Invgstlga eplArtesanlell Apara la promocioén de la M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
investigaciony la innovacion tecnoldgica en los sectores Doto. para la Observacion e Investigacion X X X X 8.000€
productivos de las areas profesionales de referencia del CRN. pto. p g
3.6 Proyecto de I+D para la hibridacién interprofesional entre
prof?sionales de ca.rpinterl'a deribera Yfibras Yegetales enel Ma José Calvo Piernagorda, responsable del
disefio de un prototipo para construcciones nauticas L, R X X X 10.000€
L. . . Dpto.para la Observacion e Investigacion
artesanales en colaboracion con astilleros de Malagay la
Asociacion de Artesanos de Ubeda (Jaén)
3.7 | Jornadas sobre competencias profesionales en el sector a , .
vidrio artesanal con la colaboracién de ACAV, la Associacid MD Jtc;se 22\/[2 22;1?522?;’1 Zals.:vc;r;??t;:gr?l X X X X 8.000€
Catalana de les Arts del Vidre. pto. p g
3.8 lll Encuentro profesional “Granada por la Guitarra” de M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
. - - L X X X X 6.000€
constructores artesanos de guitarra espafiola Dpto. parala Observacion e Investigacion
Total 66.500 €
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4. Objetivo Prioritario Profesional

Disenar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacion

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
4.1 Implantacién de Teleformacion Antonio Suarez Martin director X X X X 0€
4.2 Mejoras en la implantacién y seguimiento del sistema de Accién colaborativa 5 CRN Coordinacion de
S . - . X X X X 0€
gestién integrado la Direccién Gerencia del SAE
4.3 Elaboramor? de corjtenldos para la formacion Susana Rodriguez Martin, responsable del
complementaria al médulo transversal MF1690_2 en .,
s . L7 L, Dpto. para el Desarrollo, Innovacion, X X X 3.475€
capacitacion sobre IGP y otras vias de proteccion y valorizacién . L, .
. Experimentaciony Formacion
de la artesania
4.4 Espacio didactico sobre procedimientos, técnicasy Juan Manuel Guglieri Burgos, responsable X X X X 5.800€
tendencias de las areas profesionales del CRN. de Administracion y Comunicacién ’
4.5 Jornadas sobre la conservacion de instrumentos musicales , .
, . Susana Rodriguez Martin, responsable del
para docentesy alumnado de FP en el area profesional de L.
. . e . Dpto. para el Desarrollo, Innovacion, X X X 3.500€
Fabricacidén y Mantenimiento de Instrumentos Musicalesy de . L. L
~ . . Experimentaciény Formacion
ensefianzas artisticas de musica.
Total 12.775€
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5.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacion y sostenibilidad

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
5.1 Recursos digitales para la formacion online del Certificado Susana Rodriguez Martin, responsable del
Profesional ARTG0212 “Mantenimiento y reparacion de Dpto. para el Desarrollo, Innovacion, X X X 12.000 €
instrumentos de viento-madera”. Experimentaciéony Formacién
5.2 Recursos digitales del Certificado Profesional ARTR0112 Susana Rodriguez Martin, responsable del
“Restauracion y reparacion de relojes de época, histéricosy Dpto. para el Desarrollo, Innovacion, X X X 6.000€
automatas” Experimentacion y Formacion
5.3 Investigacion aplicada sobre materiales sostenibles para su | M2 José Calvo Piernagorda, responsable del
S . S - S X X X X 12.850 €
utilizacion en solerias hidraulicas artesanales Dpto. para la Observacion e Investigacion
5.4 Elaboracién de contenidos para la formacion Susana Rodriguez Martin, responsable del
complementaria al médulo transversal MF1690_2 en economia Dpto. para el Desarrollo, Innovacion, X X X 3.475€
circulary sostenibilidad Experimentaciéony Formacién
Total 34.325 €
6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional
. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad b = Presupuesto
1T 2T 3T 4T
6.1 Incorporacion de la Red de Centros de Excelencia de
Formacion Profesional al Grupo de Trabajo de Formaciény
Empleo Inclusivo de la Red de Centros de Referencia Nacionaly | Juan Manuel Guglieri Burgos, responsable
. . . . -, o X X X X 2.170€
otras colaboraciones en los proyectos primarios de los centros de Administracion y Comunicacién
de lared de excelencia, proyectos de innovacion, deteccion de
necesidades de perfiles y revisién curricular.
6.2 Materia Prima. Encuentro profesional sobre hibridacién en M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
. . - L X X X 14.000 €
artesania y gastronomia (28 ed.) Dpto. parala Observacion e Investigacion
Total 16.170€
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7.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales
. Temporalizacio
ACTUACION Responsable de la actividad Mporerizacion Presupuesto

1T 2T 3T 4T

7.1 Colaboracion con las Administraciones Publicas en el
proceso de evaluacion y acreditacion de competencias Antonio Suarez Martin, director X X X X 0€
profesionales en el &mbito de actuaciéon del CRN.

Total 0€

Estrechar la colaboracién entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday conectada

8.0bjetivo Prioritari . L, . - .
Jetivo Frioritario que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccién de sus actividades.

. T lizacié
ACTUACION Responsable de la actividad emporatizacion Presupuesto

1T 2T 3T 4T

8.1 Coordinacidén del Grupo de Trabajo de CRN sobre M@ José Calvo Piernagorda, responsable del

- . - S X X X X 3.500€
“Formaciony Empleo Inclusivo” Dpto. parala Observacioén e Investigacion

Total 3.500 €

Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucién del
9.0bjetivo Prioritario sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracidon y experimentacidon con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto

1T 2T 3T 4T

9.1 Adhesién del CRN de Artesania a la European Crafts Alliance Antonio Suéarez Martin, director X X X X 5.950€

Total 5.950 €
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Disefary desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o formador, expertos y
10.0bjetivo Prioritario | orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de competencias
profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

. Temporalizacié
ACTUACION Responsable de la actividad mporatizacion Presupuesto

1T 2T 3T 4T

10.1. Comunidad de Formacidén y Aprendizaje dirigida a

Orientadores Educativos y Laborales para generar un modelo de M@ José Calvo Piernagorda, responsable del

orientacion que fomente en el alumnado las soft skills y la ., S X X X X 10.400 €
o L. . - Dpto. parala Observacion e Investigacion
hibridacidon de sectores productivos con la Familia de Artes 'y
Artesanias “Orientacion Globalizada”.
Total 10.400 €
B . Virtual Presencial c Temporalizacion
. ersonas . ostes
ACTUACION . . 5 5 . . I t
CTUACION (Cursos) destinatarias | Alumnado | Horas | MO9U© | oras | MOAU© | Einanciables| PO |41 oT |31 |a1
Econdmico Econdmico
10.2 Iniciacidn para el Profesorado de FP,
Profesorado enlArt.esama del Ens’en.anzas 15 20 17 5100 € 5100 € X
Espartoy demas Fibras artisticasy
Vegetales. Bachillerato
10.3 Curso online "Estrategias
y metodologia en la gestion de Docentes de FP,
la diversidad en el aula" Bachillerato y ESO 30 50 7,5 11.250¢€ 11.250¢€ X X
dirigida a docentes de FP
Total 16.350 € 16.350 €

Total Objetivo 10 26.750 €
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11.0bjetivo Prioritario

Disefnar y desarrollar acciones de emprendimiento en el
y prioritariamente en colaboracion con centros del Sistema Formacion Profesional

marco del

Sistema de Formaciéon Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
11.1 SI.O Artesania. Servncno{de Informaciény Orientacion para Antonio Sudrez Martin, director X X X X 0€
profesionales de la Artesania
a . .
11.2 Plataforma “Artesania Emprendedora” M# José Calvo P|ernagor(.jla, responsgbleﬁel X X X X 11.480 €
Dpto. parala Observacioén e Investigacion
11.3 Jornadas sobre Emprendimiento en Economia Socialy M@ José Calvo Piernagorda, responsable del
. . - S X X X 8.000€
Modelos de Negocio colaborativo en el sector artesano. Dpto. para la Observacion e Investigacion
Total 19.480 €
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12.0bjetivo Prioritario

Disenary desarrollar acciones para fomentar la insercion en procesos de formacion dirigidos a sectores de discapacidad, en riesgo
de exclusion laboral y profesiones con escasa representacion de mujeres

Total, Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Artesania es de 265.500 euros

. . Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T a7
12.1 Estudi ti 2 .
.S udio con pefSpeC Iva de genero sobre M?@ José Calvo Piernagorda, responsable del
necesidades formativas para el relevo L, L X X X X 13.750 €
. Departamento para la Observacion e Investigacion
generacional en el sector artesano.
Total 13.750€
Virtual Presencial Ayudas Temporalizacion
ACTUACION (Cursos) Personas N.° Maédul Médul Personas Costes Importe
destinatarias | Alumnado oduto odulo Financiables
Horas | & onémico | 7™ | Econémico | Desempleadas gl 2T | 3T | 4T
12,2 Médulo
Formativo Personas con
“MF1688_2: discapacidad
Esmaltado de P
roductos ceramicos y otros 13.500
P ” colectivos en 15 100 9 13.500€ ) X X
artesanales” para ) €
riesgo de
personas con -
. . exclusion
discapacidad y/o en .
. L. social
riesgo de exclusion
social”
13.500
Total 0 13.500 € €
Total Objetivo 12 27.250 €
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ANEXO I1: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE ARTESANIA

1. Objetivo Prioritario

Disenar estrategias de difusién y comunicacién a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de Formacion
Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de la familia
profesional, y area profesional en su caso, del CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

1.1. Desarrollo, soporte técnico y mantenimiento web de los
CRN en Andalucia

Numero de visitas recibidas

Grado de satisfaccion visitas

1.2. Difusién de buenas practicas relacionadas con los sectores
productivos de nuestras areas profesionales de referencia en el
territorio nacional.

Objetivos

Alcance (personas destinatarias
alcanzadas)

Métodos de difusidon y publicidad utilizada

1.3. Actividades de promocion, comunicacion y difusion del
CRN en los Dias Europeos de la Artesania y otros eventos
sectoriales afines

Objetivos

Métodos de difusidon y publicidad utilizada

Alcance (personas destinatarias
alcanzadas)

1.4. Asistencia a congresos, jornadas, seminarios y/o eventos
nacionales anuales relacionados con las areas profesionales de
referencia del CRN o los grupos de trabajo de la Red de CRN en
los que participamos.

Programa

Asistentes

NO° de
encuentros/congresos/jornadas/eventos

Conclusiones

1.5. Elaboracién de material divulgativo de soporte para las
acciones del CRN de Artesania

Objetivos

Métodos de difusidon y publicidad utilizada

Alcance (personas destinatarias
alcanzadas)

Actualizacién de contenidos




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 12:56:13 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_M3MAZZTSGHES5L40FY9IWFEFIL499 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

2. Objetivo Prioritario

Sistema de Formacion Profesional

Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacién Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditaciéon de competencias en el marco del

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1. Colaboracién con el INCUAL a los requerimientos que nos

Colaboraciones realizadas

realice relacionados con nuestras areas profesionales

Informacidn facilitada

2.2 Comunidad de aprendizaje para la revision del Catalogo
Nacional de Estandares de Competencias Profesionalesy

Identificacion de la Cualificacion
Profesional

disefio de nuevas cualificaciones y certificados profesionales
adaptados a las necesidades del sector de la Carpinteria de

Perfil profesional de la Cualificacion
Profesional

Ribera

Conclusiones

2.3. Laboratorio Abierto para la revision del Catalogo Nacional

Identificacion de la Cualificacion
Profesional

de Estandares de Competencias Profesionales y disefio de
nuevas cualificacionesy certificados profesionales adaptados a

Perfil profesional de la Cualificacion
Profesional

las necesidades del sector de la Construccién Tradicional
Artesanal.

Conclusiones

Numero de acciones realizadas

Identificacion de la Cualificacion
Profesional

2.4. Grupo de Expertos para la elaboracion de propuestas de
estandares de competencia relacionados con el sector de las

Perfil profesional de la Cualificacion
Profesional

Fibras Vegetales

Conclusiones

Numero de acciones realizadas

Numero de acciones realizadas

2.5. Comisién de Formacion para la revisidon y actualizacién de
las especialidades de vidrio artesanal en el Catalogo Nacional

N© de Certificados actualizados del
Repertorio Nacional de CP.

de Estandares de Competencias Profesionales.

Personas Expertas que elaboran los

contenidos: numero y media de afios de

experiencia relacionada
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacién profesional, asi como con los interlocutores econdmicos y
sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1. Participacion del CRN en el Observatorio Nacional de
Artesania

N.° encuentros realizados

Instituciones implicadas

Conclusiones

3.2. Encuentro de la Red Nacional de Centros de Formacién en
Oficios para la Construccion Tradicional y la Restauracion del
Patrimonio

N.° encuentros realizados

N©° de centros/empresas participantes

Instituciones implicadas

Fasesy productos obtenidos

N© de acciones realizadas

Conclusiones

3.3. lll Jornadas Técnicas con Empresas de Restauracion del
Patrimonio: El oficio de restaurar

Progama

N© participantes

Ponentes/Ponencias

Documentacion

Medios audiovisuales

Conclusiones

3.4. Colaboracion con la Universidad de Granada para la
Observaciodny la investigacion en las areas profesionales de
referencia del CRN: Catedra de Patrimonio y Artesania Centro
Albayzin -UGR

N©° acciones innovadoras

Objetivos

Personas Destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Contactos establecidos

Repercusion

3.5. Programa “Investiga en Artesania” para la promocion de la
investigacion y la innovacion tecnoldgica en los sectores
productivos de las areas profesionales de referencia del CRN

N© acciones innovadoras

Personas Destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos
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Repercusién

Jornadas realizadas

3.6. Proyecto de I+D para la hibridacion interprofesional entre
profesionales de carpinteria de ribera y fibras vegetales en el
disefio de un prototipo para construcciones nauticas
artesanales en colaboracién con astilleros de Malagay la
Asociacién de Artesanos de Ubeda (Jaén)

Actuaciones sostenibles

Destinatarios

Recursos generados

Instituciones implicadas

3.7.1Jornadas sobre competencias profesionales en el sector
vidrio artesanal con la colaboracion de ACAV, la Associacié
Catalana de les Arts del Vidre.

Programa

N° participantes

Ponentes/Ponencias

Documentacion

Medios audiovisuales

Conclusiones

3.8. Il Encuentro profesional “Granada por la Guitarra” de
constructores artesanos de guitarra espafiola

Programa

N© participantes

Ponentes/Ponencias

Documentacion

Medios audiovisuales

Conclusiones
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4. Objetivo Prioritario Profesional

Disefar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacién, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacion

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

4.1. Implantacion de Teleformacion

Acciones formativas implantadas

Personas destinatarias y participantes

4.2. Mejoras en laimplantacion y seguimiento del sistema de
gestiodn integrado

% de implantacidn del Sistema

n° de certificaciones obtenidas

n° de no conformidades

n° de acciones correctoras

4.3. Elaboracion de contenidos para la formacién
complementaria al médulo transversal MF1690_2 en
capacitacion sobre IGP y otras vias de proteccion y valorizacién
de la artesania

Encuentros realizados

Perfiles detectados

Planes de formacién desarrollaos

Personas implicadas

Conclusiones

4.4. Espacio didactico sobre procedimientos, técnicasy
tendencias de las areas profesionales del CRN.

Objetivos

Métodos de difusidn y publicidad utilizados

Alcance (personas destinatarias
alcanzadas)

4.5. Jornadas sobre la conservacion de instrumentos musicales
para docentesy alumnado de FP en el area profesional de
Fabricacién y Mantenimiento de Instrumentos Musicales y de
enseflanzas artisticas de musica.

Programa

N@ participantes

Ponentes/Ponencias

Medios audiovisuales

Conclusiones
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5.0bjetivo Prioritario

Diseiiar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacion y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1. Recursos digitales para la formacién online del Certificado
Profesional ARTG0212 “Mantenimiento y reparaciéon de
instrumentos de viento-madera”.

Proyectos actualizados

Personas destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Repercusioén

N.© de acciones innovadoras

5.2. Recursos digitales del Certificado Profesional ARTR0112
“Restauracion y reparacion de relojes de época, histéricosy
autématas”

Proyectos actualizados

Personas destinatarias y participantes

Fasesy productos obtenidos

Repercusiéon

N.° de acciones innovadoras

5.3. Investigacion aplicada sobre materiales sostenibles para su
utilizacioén en solerias hidraulicas artesanales

Actuaciones sostenibles

Ambito del Estudio

Conclusiones, Informes Finales

5.4. Elaboracién de contenidos para la formacion
complementaria al médulo transversal MF1690_2 en economia
circulary sostenibilidad

Recursos didacticos desarrollados

N.° de actividades formativas

Contenidos desarrollados en formacion
virtual

N.° de alumnado formado
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6.0bjetivo Prioritario | Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1. Incorporacién de la Red de Centros de Excelencia de
Formacidén Profesional al Grupo de Trabajo de Formaciény
Empleo Inclusivo de la Red de Centros de Referencia Nacionaly
otras colaboraciones en los proyectos primarios de los centros
de la red de excelencia, proyectos de innovacion, deteccion de
necesidades de perfiles y revision curricular.

Ponencias/colaboracién/asistentes en los
PP2

N.° de PP3 en los que participa

% de colaboracion del PP4

Grado de satisfaccion frente a la accién

6.2. Materia Prima. Encuentro profesional sobre hibridacion en
artesaniay gastronomia (22 ed.)

Ponencias/colaboracién/asistentes en los
PP2

N.° de PP3 en los que participa

Ponencias de intercambio de experiencias

Programa

Asistentes

Ponentes

Documentacion

Medios audiovisuales

N.° de participantes

Conclusiones
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7.0bjetivo Prioritario | Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

7.2. Colaboracién con las Administraciones Publicas en el
proceso de evaluacién y acreditacion de competencias
profesionales en el &mbito de actuacién del CRN.

Colaboracién en la elaboracién de las
pruebas de acreditacién

Informacidn facilitada

Otras colaboraciones realizadas

8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas sélida y conectada que
avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

8.1. Coordinacién del Grupo de Trabajo de CRNs sobre
“Formacién y Empleo Inclusivo”

Ponencias/Colaboraciones con CRN

Informacién facilitada

Asistentes

Ponencia de intercambio de experiencias

Numero de CRN implicados

Se han obtenido productos o resultados en
el grupo de trabajo: SI/NO
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Participar en programas, proyectos e iniciativas internacionales que ofrezcan una vision amplia y actualizada de la evolucion del
9.0bjetivo Prioritario | sector productivo junto con la posibilidad de crear alianzas de colaboracion y experimentacion con instituciones de referencia del
sector productivo a nivel internacional

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento | Propuesta de mejora

N.° de jornadas

9.1. Adhesién del CRN de Artesania a la European Crafts Fasesy productos obtenidos

Alliance Repercusion

Convenios de colaboracién

Disefary desarrollar planes de formacién y de perfeccionamiento técnico y metodoléogico de personal docente o formador,
10.0bjetivo Prioritario expertos y orientadores profesionales, asi como de evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de
competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacién Profesional

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento | Propuesta de mejora

N° de acciones formativas organizadas

Aulas, talleres, equipamiento y materiales
adecuados a las acciones formativas

10.1. Comunidad de Formacion y Aprendizaje dirigida a Integracion de teoriay practica

Orientadores Educativos y Laborales para generar un modelo de | Documentacion entregada

orientacion que fomente en el alumnado las soft skillsy la

. . . . Metodologia y recursos didacticos
hibridacion de sectores productivos con la Familia de Artesy

Artesanias “Orientacién Globalizada”. Personal formador

N.° de alumnado formado

Grado de satisfaccién frente al curso

Métodos de difusiony publicidad de la
accién formativa
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10.2. Iniciacidén para el Profesorado en Artesania del Espartoy
demas Fibras Vegetales.

N° de acciones formativas organizadas

Aulas, talleres, equipamiento y materiales
adecuados a las acciones formativas

Integracion de teoriay practica

Documentacién entregada

Metodologia y recursos didacticos

Personal formador

N.° de alumnado formado

Grado de satisfaccion frente al curso

Métodos de difusidony publicidad de la
accioén formativa

10.3. Curso online "Estrategias y metodologia en la gestion de la
diversidad en el aula" dirigida a docentes de FP

Organizacion

Documentacién entregada

Metodologia y recursos didacticos

Personal formador

N.° de alumnado formado

Porcentaje total acreditados

Grado de satisfaccion frente a la acciéon

Medios de difusiéon de las acciones
formativas
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11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacién Profesional y prioritariamente en
colaboracién con centros del Sistema Formacidn Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

11.1. SIO Artesania. Servicio de Informacién y Orientacion para
profesionales de la Artesania

Métodos de difusion y publicidad utilizados

Contactos establecidos

N.° de personas asesoradas

11.2. Plataforma “Artesania Emprendedora”

Métodos de difusién y publicidad utilizados

Contactos establecidos

N.° de personas asesoradas

Empresas participantes

11.3. Jornadas sobre Emprendimiento en Economia Socialy
Modelos de Negocio colaborativo en el sector artesano.

Programa

N© Participantes

Ponentes/ponencias de intercambio de
experiencias

Documentaciéon

Medios audiovisuales

Conclusiones
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Disenary desarrollar acciones para fomentar la insercion en procesos de formacion dirigido a sectores de discapacidad, en riesgo

12.0bjetivo Prioritario L, . L, .
de exclusién laboraly profesiones con escasa representacion de mujeres

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento | Propuesta de mejora

Ambito del estudio

Empresas, tipos, distribucion geografica.

12.1. Estudio con perspectiva de género sobre necesidades

. . Datos socioecondmicos del sector
formativas para el relevo generacional en el sector artesano.

Perfiles detectados

Conclusiones, Informes finales

Organizacion

Documentacién entregada

Metodologiay recursos didacticos

Personal formador

N.° de alumnado formado

% de mujeres formadas

12.2 Médulo Formativo “MF1688_2: Esmaltado de productos — ) )
ceramicos artesanales” para personas con discapacidad y/o en | % Participantes con discapacidad

riesgo de exclusion social” % participantes en riesgo de exclusion
social

Porcentaje total acreditados

Grado de satisfaccion frente a la accién

Medios de difusiéon de las acciones
formativas




