MINISTERIO

Y DEPORTES

SUBSECRETARIA
S.G DE PERSONAL

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL

PERFILES FORMATIVOS CONCURSOS GENERAL Y ESPECIFICO

PERFIL FORMATIVO

MATERIAS

ADMINISTRACION Y ASUNTOS
GENERALES

Ofimatica

Registro

Archivo y documentacion

Administracion electronica

Gestidén de portales Magnolia

Mercurio

Subvenciones

Gestion de calidad

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

Régimen Juridico del Sector Publico

Convenios, acuerdos y protocolos

Atencidn al publico

Proteccién de datos

GESTION ECONOMICA

Gestidn presupuestaria, financieray contable

Aplicaciones informaticas para la gestién econdmica y financiera

Hojas de célculo

Gestidn de cajas pagadoras

Anticipos de caja fija, pagos "a justificar"

Facturacién

Plataforma de Contratacién del Sector Publico

Contratacion administrativa

FONDO SOCIAL EUROPEO

Gestidn del Fondo Social Europeo.

Estadisticas e indicadores de la educacion.

Hojas de célculo.

Archivo y documentacion.

Gestidn de portales Magnolia.

EDUCACION

Produccidon normativa

Gestidn del Fondo Social Europeo

La LOMLOE y desarrollos normativos

Estadisticas e indicadores de la educacion

Redes sociales

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

BIM/REVIT

Cddigo Técnico de Edificacidn

Rehabilitacion de edificios y conservacién de patrimonio

Climatizacion/mantenimiento

Contratacion administrativa

PRESTO (Programa de control y gestion de costes)

Ofimatica
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PERSONAL

Ofimatica

Registro Central de Personal

Sistema Integrado de Gestidn de Personal (SIGP)

Seguridad Social

Procedimientos administrativos para la gestion de recursos humanos

Procedimientos administrativos para la provision de puestos

Convenio de personal laboral

Estatuto basico del empleado publico

Proteccién de datos

Archivo y documentacion

Administracion electronica

Gestion de relaciones de puesto de trabajo (RPT)

Gestion de portales Magnolia

SECRETARIA

Ofimatica

Registro

Archivo y documentacion

Administracion electronica

Indemnizaciones por razén del servicio

DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION

Arquitectura de Sofware JAVA (3 CAPAS, HEXAGONAL,DDD, EVENTOS, MICROSERVICIO)

JAVA Avanzado: desarrollo de servicios web con SPRING, SOAP Y REST

Calidad del Software con SONARQUBE

Desarrollo web con ANGULAR

Inteligencia de negocio con POWER BI

GESTSOL

Usabilidad web, experiencia de usuario. Metricas

ORACLE CLOUD EN EL ENS

Cibervigilancia

Herramientas CCN

ADMINISTRACION DE SISTEMAS Y
BASES DE DATOS

Documentum para administradores de sistemas

Administracion de MARIADB

Administracion de SQLSERVER

Gestion y monitorizacidn de incidentes con ALIENVAULT Y KIBANA

Seguridad en redes WAN e Internet

Administracidon de Microsoft Exchange

Administracion de seguridad de Office 365 (2016)

Administracion y optimizacién de balanceadores F5. MODULO LTM

Moodle para administradores de sistemas

Optimizacién de la configuracion y seguridad avanzada de servidores TOMCAT, NGINX Y
APACHE
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AutoCAD

Adobe llustrator

Adobe Photoshop

DISENO Y EDICION Adobe Indesign

Adobe Acrobat X Profesional

Plataforma Moodle

Correccidn de textos

Desempefio de funciones directivas

Liderazgo en la Administracion Publica (Coaching para liderar)

Gestion de conflictos

Gestidn de proyectos

Planificacidn estratégica y direccion por objetivos

Direccién de equipos

HABILIDADES DIRECTIVAS Evaluacion del desempefio

Protocolo

Hablar en publico

Inteligencia emocional

Protocolo sobre el acoso laboral, acoso sexual y frente a la violencia externa

Gestidn por procesos

Sistema de Integridad de la Administracidon General del Estado (SIAGE)

Transparencia

Seguridad Social

Hojas de cdlculo

Bases de datos

HABILITACION Sorolla

Proteccién de datos

Ndéminas

Estatuto basico del empleado publico

Procedimiento disciplinario

Plan de Recuperacidn, Transformacién y Resiliencia

Incompatibilidades y conflictos de intereses

INSPECCION DE SERVICIOS Gestion de calidad

Protocolo sobre el acoso laboral, acoso sexual y frente a la violencia externa

Gestién por procesos

Evaluacion de politicas publicas, planes y programas

ACLARACIONES
e La formacion en materia de igualdad tiene caracter transversal y serd valorada en todos los puestos de la convocatoria.

¢ Los cursos sobre legislacidon o normativa deberan referirse a normativa en vigor en el momento de la convocatoria del concurso.

¢ El listado tiene caracter provisional y podria ser modificado para sucesivas convocatorias de concursos.
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