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➢ Necesidad de cambiar la perspectiva del déficit.

➢ El alumnado gitano está sometido a procesos de racialización.

➢ El alumnado gitano está expuesto a las bajas expectativas del profesorado.

➢ El apoyo del profesorado es esencial para las trayectorias de éxito.

➢ Escaso conocimiento por parte del profesorado de las realidades del alumnado 
gitano.

➢ Necesidad de potenciar los referentes y modelos de la propia comunidad.

➢ Existencia de un antigitanismo sostenido en la sociedad al que hay que hacer frente 
con una postura activa y comprometida. 

➢ Visibilización de las trayectorias de éxito.

➢ Visibilización de las personas gitanas en la Escuela y en la sociedad.
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¿Por qué una actividad palanca 
específica para el alumnado gitano?



Consideraciones con relación 
a la actividad palanca

Buena práctica Taller 1. AP 311 – IE La Mina. Marta del Campo Casals 

✓   Orientación a los profesionales en relación con la inclusión.

✓ PROA+: apoyo y orientación al alumnado en situación de 

vulnerabilidad. 

✓ Medida específica contra la exclusión.

✓ Medidas eficaces para romper barreras.

✓ Aplicar actividades del catálogo siguiendo las orientaciones de ésta, 

los principios específicos y las referencias institucionales y 

bibliográficas.

✓ La importancia de los documentos mencionados.



¿Qué tipo de actividades?

✓ Basadas en metodologías vivenciales
         
        
                                                                                                                             
✓ Que promuevan el bienestar emocional

✓ Que incluyan la historia y la cultura 
gitana
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Sentido de pertenencia

Empoderamiento                                                                                                               
Reconocimiento
Antirracismo

Visibilización
Valoración

Que potencien el sentido crítico 
contra el racismo y antigitanismo



¿Por qué referentes positivos?

✓ Una de las variables clave para el éxito educativo.
✓ Garantizar que la Escuela sea inclusiva.
✓ Enriquecer el apoyo y acompañamiento al alumnado.
✓ Relaciones de confianza, vínculo con la Escuela.
✓ Fortalecimiento del vínculo y del sentido de pertenencia y la 

motivación.
✓ Incremento de las expectativas y aspiraciones.
✓ Mejora del compromiso.
✓ Mejora de la confianza de las familias.
✓ Reconocimiento de la identidad.

✓ Romper prejuicios y estereotipos.
✓ Visibiliza la historia y cultura gitana. 
✓ Potencia el sentido crítico frente el racismo y el antigitanismo. 
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Objetivos de la actividad palanca

➢ Impulsar una escuela que promueva las condiciones para el éxito 
académico y la continuidad educativa del alumnado gitano basada en 
los derechos humanos, la equidad y comprometida con la no 
discriminación y el antigitanismo.

➢ Favorecer la inclusión educativa y social del alumnado gitano 
mediante el desarrollo de estrategias integrales que promuevan su 
éxito académico, el apoyo a las familias para su implicación en el 
proceso educativo, y la capacitación del profesorado y equipo 
directivo en el marco de una educación intercultural y antirracista.
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PROYECTO
IE LA MINA



¿Dónde estamos?
En el Barrio de la Mina



Implicaciones
- Trabajar la identidad: qué significa ser gitana i gitano.
- Contemplar las transiciones vitales de nuestro alumnado.
- Qué significa la Escuela para las familias gitanas.
- Generar vínculos de confianza con las familias.

Factores clave para el éxito
- Valoración, apoyo y compromiso del profesorado.
- El poder de los referentes positivos.
- El apoyo familiar y el acompañamiento a las 
  trayectorias escolares.
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Implicaciones  y factores clave 



¿Qué hacemos?
El plan estratégico es nuestro 
proyecto educativo

Wicklow, Irlanda 2005, MdC

Un objetivo sin un plan es solo un deseo
                               Antoine de Saint-Exupery

PLAN



Liderazgo distribuido

¿Cómo lo hacemos?

EQUIPO IMPULSOR
COMISIONES 

TRABAJO EN EQUIPO
PARTICIPACIÓN  INTERNA

COOPERACIÓN EXTERNA 
+ ACOMPAÑAMIENTO

+ FORMACIÓN
+ PROYECTOS
+ VISITAS BP

VOCES DE 
FAMILIAS Y
ALUMNADO

Actividades 
palanca
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Compartiendo misión y valores

Es básico no perder la ternura en los procesos y en las 
relaciones, porque trabajamos con pasiones y deseos: los 
sueños de la gente que viene buscando futuro en nuestras 
escuelas. 

Rodrigo Baggio
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Creando una 
cultura 

participativa para 
hacer un centro 
abierto, activo e 

inclusivo 
¡Solos podemos hacer tan poco y juntos podemos hacer 

tanto!! 
Hellen Keller
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La cultura participativa:
cómo hacer un centro 

abierto, activo e inclusivo 

Abierto
Activo

Inclusivo 
- Vinculado plenamente al entorno
- Implicado en el trabajo en red
- Permeable a los avances de la 
    investigación educativa
- Comprometido socialmente

- Participativo
- Didáctica competencial
- Nuevas metodologías

- Capaz de dar respuesta a las 
  necesidades de todo el alumnado
- Se entiende el éxito educativo en 
  sentido amplio (emocional, social,   
  no solo académico)
- Apuesta por la inclusión real en el aula
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Si me preguntas cuál es el tesoro más grande del mundo, yo te responderé: 
son las personas, son las personas, son las personas.                               
Proverbio maorí
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- Presencia y apoyo en la entrada matinal e inicio clase.
- Charlas sobre hábitos saludables.
- Charlas sobre la importancia de la educación infantil.
- Entrada relajada con las familias.
- Preparación con familias de celebraciones.
- Preparación y realización de la actividad “Explícame un 

cuento”.
- (…)

Educación infantil

- Actividades sobre historia y cultura gitana.
- Proyectos de aula con referentes de perfiles diversos.
- Acompañamiento a visitas y salidas. 
- Participación en talleres escolares.
- Actividades con familias conducidas por referentes. 
- Papel activo de las entidades en los proyectos 

escolares.
- (…)

Educación primaria

- Proyectos de mentoría interna.
- Proyectos de mentoría externa. 
- Jornada de referentes positivos.
- Proyectos de aula con referentes de perfiles diversos.
- Acompañamiento y colaboración de las familias.  
- (…)

Educación secundaria





✓ Escuela como referente y motor educativo del 
barrio. 

✓ Compromiso de todos los profesionales.
✓ Atención diaria a las familias.
✓ Papel del equipo directivo. 
✓ Equipo social: dos integradoras, una promotora 

escolar y  un educador social.
✓ Comisiones del centro.
✓ Actividades vinculadas al entorno.
✓ Actividades de “apertura al mundo”.
✓ Proyectos con otras escuelas.
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Elementos clave



✓ Coordinación con los servicios externos. 
Seguimiento de casos derivados.

✓ Intervención de  servicios externos en el centro: 
logopedas, psicólogos, CREDA...

✓ Gestión de becas y ayudas.
✓ Coordinación con las entidades socioeducativas.
✓ Oferta propia de actividades extraescolares.
✓ Programas de mentoría. 
✓ Convenios diversos.
✓ Formación: estrategia clave.
✓ Plan de acogida y acompañamiento al profesorado.

Elementos clave



Nuestros referentes
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La educación no cambia el mundo, 
cambia a las personas que cambiaran 
el mundo.                              Paulo Freire

Nieves Heredia

José Heredia

Caramelo Gonçalves

Aaron Moreno
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itut Escola La Mina

Enlace al ReportajeLa educación necesita de formación 

técnica, científica y profesional, 

tanto como de sueños y utopías. 
Paulo Freire

https://www.rtve.es/play/videos/la-aventura-del-saber/21-11-24/16340441/
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