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Plan Anual de Actuacién de la Inspeccion Central para el curso 2025-2026, que concreta y desarrolla
el Plan General de Actuacion de la inspeccion educativa del Ministerio de Educacion, Formacion
Profesional y Deportes para el cuatrienio 2025-2029, aprobado por Resolucion de la Direccion
General de Planificacion y Gestion Educativa de 16 de septiembre de 2025.

0. Introduccion

El Plan General de Actuacién de la inspeccién educativa del Ministerio de Educacién, Formacién
Profesional y Deportes para el cuatrienio 2025-2029 establece que cada curso académico la
Subdireccion General de la Inspeccidn de Educacion concretara el Plan General de Actuacién mediante
el Plan Anual de Actuacidn para la Inspeccién Central.

El Plan Anual de Actuacién de la Inspeccidén Central para el curso 2025-2026 se concibe como una
herramienta que articula la labor inspectora a lo largo del curso académico. Combina la continuidad
de las actuaciones habituales, que aseguran la supervisién integral de centros, programas y servicios,
con el desarrollo de dos actuaciones preferentes alineadas con las directrices y objetivos del Plan
General de Actuacion para el cuatrienio 2025-2029:
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Actuaciones
Directrices 2025-2029 Objetivos 2025-2029 preferentes
2025-2026
01.1. Supervisar la concrecidn, en los centros, programas y
servicios educativos, de los curriculos de las diferentes
D1. Mejoradela ensefianzas, velando por la inclusién y el enfoque competencial
organizacion y el de la ensefianza y del aprendizaje y prestando una especial
funcionamiento de los atencion a los procesos de evaluacion del alumnado. »
Actuacion
cent.rc.)s, prograrpas y 01.2. Potenciar el ejercicio de la autonomia pedagogica y preferente
servicios educativos y, organizativa de los centros, programas y servicios educativos, a 1
especialmente de los través de la reflexion en los 6rganos de gobierno y los érganos
resultados de aprendizaje de coordinacién docente de los centros, segun corresponda,
del alumnado. para la mejora del aprendizaje del alumnado, tomando como
referencia los resultados de las evaluaciones internas y externas,
si procede, mediante el uso eficiente de los recursos asignados.
02.1. Asesorar a las unidades del Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes en la elaboracidn y revisién de
normativa con incidencia en la inspeccién educativa, aportando
D2. Colaboracién entre la la perspectiva técnica derivada del conocimiento de centros,
Inspeccién Central y los SIE programas y servicios, asi como asesorar a estos en su
de Ceuta y Melilla, y de implementacion.
éstos con otras unidades del | 02.2. Asesorar a las unidades del Ministerio de Educacién,
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes en el disefio y ejecucion de
Formacion Profesional y procedimientos que afecten a la inspeccién, garantizando su
Deportes coherencia con la normativa aplicable.
02.3. Establecer marcos de colaboracidn con las Consejerias de
Educacion de Espaiia en el exterior y con las Direcciones
Provinciales.
D3. Velar por el bienestar 03.1. Supervisar y asesorar la incorporacion de la digitalizacion »
socioemocional y la avanzada y de la inteligencia artificial en los procesos de Actuacion
convivencia positiva en los ensefianza y aprendizaje, garantizando su adecuacién preferente
centros, programas y pedagdgica y el respeto a los principios de equidad y proteccion 2
Y . de datos.
servicios educativos y
1
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acompaiiar la integracion de | 03.2. Acompafiar a los centros, programas y servicios educativos
la digitalizacion avanzada y en la implantacion de medidas que favorezcan el bienestar
socioemocional y la convivencia positiva, con especial atencion a

de la inteligencia artificial en > ) ‘ 1l
la prevencion de riesgos asociados a los entornos digitales.

los procesos educativos,
asegurando su utilizacion
ética y equitativa.

04.1. Fomentar la asistencia y la participacién de los
inspectores e inspectoras del Ministerio de Educacion,
Formacion Profesional y Deportes en congresos y jornadas
de inspeccion educativa, asi como su participacion en
tribunales y comisiones de procesos selectivos,
garantizando en todo caso la cobertura de las necesidades

Directriz n.2 4 (D4) del servicio.
Mejora del ejercicio de la 04.2. Disefiar e implementar protocolos, procedimientos y
funcion inspectora. modelos de informes vinculados a las actuaciones

inspectoras y evaluar los procesos asi como los resultados.

04.3. Favorecer en la propia inspeccidn educativa la
formacién y el uso de herramientas digitales que
contribuyan a mejorar la calidad, la eficiencia y la
coherencia de su actuacion.

El Plan Anual de Actuacion de la Inspeccidn Central para el curso 2025-2026 regula también aspectos
organizativos y de funcionamiento, asi como los mecanismos para su evaluacion.

1. Actuaciones preferentes 2025-2026

Las actuaciones preferentes para el curso 2025-2026, que derivan de los objetivos asociados a las
directrices del Plan General de Actuacion 2025-2029, se desarrollaran durante, al menos, dos cursos
escolares.

1.1. Actuacion preferente 1: Supervisién y asesoramiento a los equipos directivos y dérganos de
coordinacién diddctica de los centros de titularidad del Estado espafiol en:

a) La interpretacion y andlisis contextualizado de los resultados de las evaluaciones de diagndstico.

b) El disefio e implementacion de propuestas de mejora de los resultados de aprendizaje del alumnado
derivadas del analisis realizado y evaluacion de su impacto.

c) Insercién del enfoque competencial en la evaluacion del alumnado.

Alcance: cada inspector o inspectora ejecutara la actuaciéon como minimo en un centro de titularidad
del Estado Espafiol, tomando como referencia un minimo de dos areas o materias, pudiendo ser ambas
del mismo curso o de dos cursos diferentes.

Actuaciones, temporalizacion, herramientas y evaluacion: ver anexo 1.

1.2. Actuacion Preferente 2: Supervision y asesoramiento a los equipos directivos y dérganos de
coordinacidon de los centros de titularidad del Estado espafiol en:
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a) La actualizacion de los planes de convivencia para incorporar actuaciones orientadas al bienestar
socioemocional del alumnado y medidas de prevencion y respuesta frente a riesgos digitales, acoso y
ciberacoso.

b) La actualizacion del plan digital de centro que incluya la integracion pedagogica de la inteligencia
artificial y las tecnologias digitales, garantizando criterios de equidad, inclusidn y proteccion de datos
y evaluacién de su impacto.
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Alcance: cada inspector o inspectora ejecutara la actuacidn como minimo en un centro de titularidad
del Estado Espafiol.

Actuaciones, temporalizacion, herramientas y evaluacion: ver anexo 2.
2. Actuaciones habituales

Constituyen el nlcleo basico de la funcidn inspectora y se desarrollaran de forma continuada a lo largo
del curso 2025-2026.

A continuacién, se enumeran las actuaciones habituales correspondientes a cada ambito de
intervencidn de la Inspeccidn Central.

Ademas, entre las actuaciones habituales de la Inspeccion Central se incluye la participacion, cuando
proceda, en las reuniones organizadas por las Consejerias de Educacidn u otros érganos responsables,
con el fin de reforzar la coordinacion, el seguimiento y la planificacion de las actividades a desarrollar
durante el curso escolar.

2.1. Centros de titularidad del Estado espafiol (CTEE)
Organizacién y funcionamiento:

a) Supervisidn de la organizacion y el funcionamiento general del centro, asi como del desarrollo
de las ensefianzas impartidas.

b) Supervision de los documentos institucionales y asesoramiento para su elaboracién y revision,
asi como seguimiento de su nivel de aplicacidn y desarrollo a lo largo del curso.

c) Analisis y supervision de los horarios y elaboracidn de informe incluyendo, de ser necesario,
los aspectos que deben ser revisados.

d) Supervision del cumplimiento de lo dispuesto para la constitucion de grupos de alumnado en
las diferentes materias, teniendo en cuenta las ratios autorizadas de alumnado por grupo

Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

e) Supervision de las programaciones didacticas y de aula y asesoramiento para su elaboracion y
revision, asi como seguimiento de su nivel de aplicacion y desarrollo a lo largo del curso.

f) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacion de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.

g) Supervision de las propuestas de titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria, de
Bachiller y de Formacidn Profesional.

Profesorado:
h) Evaluacién del profesorado.

i) Supervision del procedimiento de control, registro y justificacion de las ausencias del
profesorado.

j) Deteccidn de necesidades de profesorado en colaboracidn con la Unidad de Accidn Educativa
Exterior.

k) Participacion, mediante informe, en la propuesta de nombramiento de director o directora.
2.2. Centros de titularidad mixta (CTM)

Organizacioén y funcionamiento:
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a) Supervisiéon de los documentos institucionales, teniendo en cuenta las especificidades
derivadas de la titularidad, y asesoramiento para su elaboracién y revision, asi como
seguimiento de su nivel de aplicacién y desarrollo a lo largo del curso.

b) Analisis y supervision de los horarios informando, de ser necesario, los aspectos que deben ser
revisados.

Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

c) Supervisién de las programaciones de las ensefianzas impartidas del curriculo espafiol, asi
como seguimiento de su nivel de aplicacién y desarrollo a lo largo del curso.

d) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacién de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.

e) Supervision de las propuestas de titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y
de Bachiller.

Profesorado:

f) Deteccion de necesidades de profesorado en colaboracién con la Unidad de Accién Educativa
Exterior.

g) Evaluacion del profesorado.

h) Supervisién del procedimiento de control, registro y justificacion de las ausencias del
profesorado.

i) Participacion en la propuesta de nombramiento de director o directora.
2.3. Centros de convenio (CC)
Organizacion y funcionamiento:

a) Comprobacion del cumplimiento de las condiciones del Convenio y, en particular cuando
proceda, de la carga horaria impartida en las materias objeto del mismo.

b) Andlisis del Documento de Organizacién del Centro y de la Memoria Anual.
Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

c) Analisis de las programaciones de Lengua Castellana y Literatura y de Geografia e Historia de
Espafia y comprobacion de que incluyen los contenidos contemplados en las orientaciones
curriculares, asi como de su aplicacidn en el aula.

d) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacion de los aprendizajes del alumnado y
analisis de los resultados obtenidos.

e) Supervision de las propuestas de titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y
de Bachiller.

Profesorado:
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f) Comprobacidn de la cualificacidn especifica del profesorado para impartir docencia.
2.4. Centros espafiioles de titularidad privada (CTP)
Organizacién y funcionamiento:

a) Supervision de la organizacion y el funcionamiento general del centro, asi como del desarrollo
de las ensefianzas impartidas y del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en la
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normativa vigente y, en particular, en el articulo 14 de la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién.

b) Supervision de los documentos institucionales, teniendo en cuenta las especificidades
derivadas de la titularidad, y asesoramiento para su elaboracién y revision, asi como
seguimiento de su nivel de aplicacién y desarrollo a lo largo del curso.

c) Analisis y supervisién de los horarios informando, de ser necesario, los aspectos que deben ser
revisados.

Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

d) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacién de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.

e) Supervision de las propuestas de titulos de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria y
de Bachiller. En general, supervision de la documentacién académica y administrativa.

Profesorado:

f) Supervision de la cualificacion especifica del profesorado para impartir docencia y de su
correcta adscripcion a areas y materias.

2.5. Agrupaciones de Lengua y Cultura Espafiolas (ALCE)
Organizacién y funcionamiento:

a) Supervision de la organizacion y el funcionamiento general de la Agrupacion, asi como del
desarrollo de las ensefianzas impartidas.

b) Supervision de los documentos institucionales, teniendo en cuenta las especificidades del
programa, y asesoramiento para su elaboracion y revisidn, asi como seguimiento de su nivel
de aplicacién y desarrollo a lo largo del curso.

c) Comprobacién del cumplimiento de los requisitos que determina la normativa para la apertura
y la continuidad de aulas.

d) Andlisis y supervision de los horarios informando, de ser necesario, los aspectos que deben ser
revisados.

e) Supervision de los procesos de admision del alumnado.

f) Comprobacion de la asistencia del alumnado y supervision de la gestion de las bajas que se
producen a lo largo del curso.

Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

g) Andlisis de las programaciones de Lengua y Cultura espafiolas y de su adecuacion al curriculo
elaborado por la Comisién Técnica y supervisién de su aplicacién en las aulas.

h) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacidn de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.
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i) Supervisidon de la imparticion de la ensefianza semipresencial, comprobacion del ejercicio de
las funciones asignadas al profesorado presencial y en linea, asi como la necesaria
coordinacion entre ellos. Supervision del nivel de participacion del alumnado y del
profesorado en el Aula Internacional.

Profesorado:
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j)  Evaluacidén del profesorado.

k) Deteccidn de necesidades de profesorado en colaboracidn con la Unidad de Accidn Educativa
Exterior.

I) Participacion, mediante informe, en la propuesta de nombramiento de director o directora.
2.6. Secciones espaiiolas' en centros de titularidad de otros Estados
Organizacidn y funcionamiento:

a) Analisis del Documento de Organizacion Pedagogica.

b) Analisis y verificacidn de las horas lectivas asignadas a las areas y materias especificas y de los
horarios del profesorado espariol.

c) Anadlisis y valoracion de los criterios y procedimientos que se aplican en la admision de
alumnado.

Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

d) Supervisidn de la adecuacidn de las programaciones didacticas a los programas establecidos y
de su aplicacién en el aula.

e) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacién de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.

f) Participacion en la organizacion y desarrollo de las pruebas del BFl en Francia y en las del
Examen de Estado en lItalia, asi como en la elaboracién y propuesta de modelos de pruebas
escritas y orales. En general, participacion en las pruebas finales en los términos recogidos en
la normativa correspondiente.

g) Supervisidn de las propuestas de titulos de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y
de Bachiller.

Profesorado:

h) Deteccidn de necesidades de profesorado en colaboracidn con la Unidad de Accidn Educativa
Exterior.

i) Evaluacién del profesorado.

j) Analisis y valoracion de las actividades culturales y extraescolares programadas y realizadas
por el profesorado espafiol.

2.7. Secciones bilinglies en centros de titularidad de otros Estados
Organizacion y funcionamiento:
a) Analisis del Documento de Organizacion Pedagdgica.

b) Andlisis de los horarios lectivos de las materias impartidas en lengua espafiola.
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! Se hace referencia a “secciones espafiolas” de acuerdo con el Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio,
por el que se regula la accién educativa en el exterior, si bien es posible encontrar documentacion en
la que se habla de “secciones internacionales espafiolas”, debiendo entenderse ambas como
equivalentes.
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Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

c) Supervision de la adecuacion de las programaciones didacticas a los programas establecidos
en el Convenio bilateral y de su aplicacién en el aula.

d) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacién de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.

e) Participacidn en la elaboracion y, en su caso, en la celebracidn de las pruebas finales.

f) Supervision de las propuestas de titulos de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria y
de Bachiller en los paises en los que proceda de acuerdo con el correspondiente acuerdo.

Profesorado:

g) Analisis y valoracidn de las actividades culturales y extraescolares programadas y realizadas
por el profesorado espafiol.

2.8. Escuelas Europeas

a) Controly evaluacion de la ensefianza, de los equipos directivos, del sistema y del profesorado
especialmente en las que tienen seccidn espafiola a través de las inspecciones individuales y
de actuaciones colegiadas tales como auditorias de Escuelas Europeas Acreditadas,
inspecciones generales, grupos de trabajo y drganos de coordinacién pedagdgico (Consejos de
inspeccidon y Comité Pedagdgico Mixto).

b) Participacion en la elaboracién y revisidon de las normas de organizacion y funcionamiento de
las Escuelas y de los programas escolares.

c) Elaboracion y revision de los programas de Lengua Espafiola como lengua materna, como
lengua extranjera (L2, L3, L4 y L5) y como ONL (Other national languages) y, en su caso, de las
asignaturas que se les encomienden.

d) Propuestas para satisfacer las necesidades de personal docente mediante la creacion y
supresion de puestos y acreditacidn de profesorado contratado por las escuelas.

e) Participacion en la seleccion y en la evaluacidn de los Directores y Directoras Adjuntos de las
Escuelas y del middle management de las Escuelas.

f) Elaboracion de las pruebas del Bachillerato Europeo.

g) Participacion en la organizacidn y desarrollo de los examenes escritos y orales del Bachillerato
Europeo.

h) Organizacidn, desarrollo y evaluacién de cursos de formacidén para profesorado de estos
centros.

i) Evaluacién del profesorado.

j) Participacion en grupos de trabajo y drganos pedagdgicos (consejos de inspeccion y comité
pedagdgico mixto).
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k) Seleccion y supervision de expertos y examinadores externos que colaboren en grupos de
trabajo y exdmenes escritos y orales del Bachillerato Europeo.

I) Asesoramiento a profesorado, equipo directivo, alumnado, padres y madres en temas
pedagdgicos, organizativos y disciplinarios.

2.9. Asesorias técnicas en el exterior
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a) Supervisidn, valoracidn y seguimiento del plan de trabajo del equipo y de cada uno de sus
miembros.

b) Evaluacidn del trabajo realizado por los asesores y asesoras.
2.10. Ensefianzas de Formacion Profesional en centros docentes militares

a) Supervision y asesoramiento sobre organizacion y funcionamiento: condiciones de
autorizacion e implantacion de ensefianzas, titulacion del profesorado, curriculo, evaluacion
del alumnado, documentacién académica, jornada escolar y horarios, aspectos relativos a la
organizacion y funcionamiento del centro, cumplimento de funciones docentes, etc.

b) Supervisidon de los documentos institucionales, teniendo en cuenta las especificidades de la
naturaleza militar de los centros, y asesoramiento para su elaboracidn y revision, asi como
seguimiento de su nivel de aplicacién y desarrollo a lo largo del curso.

c) Emision de informes: solicitudes de modificacion de la autorizacion de ensefianzas, incluida la
modificacién de la distribucidon temporal y el aumento de unidades, procedimiento de
reclamacién de calificaciones, habilitacién del profesorado propio para la docencia de
determinados mddulos profesionales, nombramiento o cese del coordinador del nucleo de
Formacién Profesional, destitucién o revocacién del jefe de departamento.

d) Supervisidn de las propuestas de titulos del alumnado.

e) Colaboracidn con la Secretaria General de Formacion Profesional en laimplantacién de nuevos
ciclos.

2.11. Aulas itinerantes en empresas circenses
Organizacion y funcionamiento:

a) Supervisién de los documentos institucionales, teniendo en cuenta las especificidades del
programa, y asesoramiento para su elaboracion y revisidn, asi como seguimiento de su nivel
de aplicacién y desarrollo a lo largo del curso.

Ensefianza y aprendizaje del alumnado:

b) Supervision de la adecuacion de las programaciones didacticas a los programas establecidos y
de su aplicacién en el aula.

c) Asesoramiento y supervision del proceso de evaluacién de los aprendizajes del alumnado, de
los procedimientos e instrumentos utilizados por el profesorado y analisis de los resultados
obtenidos.

Profesorado:
d) Participacion en la seleccion del profesorado.
2.12. Otros

a) Supervisidn de la organizacion y del funcionamiento del Centro para la Innovacion y Desarrollo
de la Educacion a Distancia (CIDEAD) e intervencion en lo que corresponda, de acuerdo con las
funciones de la inspeccién educativa y la normativa especifica.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

b) Supervision de la organizacion y del funcionamiento del Centro Superior de Ensefianzas
Deportivas (CSED) e intervencion en lo que corresponda, de acuerdo con las funciones de la
inspeccidn educativa y la normativa especifica.

3. Otras actuaciones

3.1 Evaluacion y mejora de centros y programas
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a) Participacién en actuaciones de evaluacién y mejora del sistema educativo, especialmente en la que
corresponde a centros escolares, funcidn directiva y funcidn docente.

b) Colaboracion con el Instituto Nacional de Evaluaciéon Educativa en las evaluaciones que este realice
tanto a nivel nacional como internacional.

c) Colaboracion en la organizacion, desarrollo y seguimiento de las pruebas internacionales y procesos
de evaluacidn conjunta que correspondan en el marco de convenios y acuerdos internacionales
suscritos por el Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes.

3.2 Relacion con otras inspecciones

a) Participacion en los grupos de trabajo que se constituyan en relacién con el ejercicio de la funcion
inspectora.

b) Organizacidon, desarrollo y participacion en congresos, jornadas y reuniones sobre inspeccidn
educativa. En particular, participacidn en la Standard International Conference of Inspectorates (SICI).

3.3 Relacion con otros 6rganos del Departamento

a) Participacién en tribunales y comisiones de seleccion de personal docente y de personal asesor
técnico en el exterior; de concursos de traslados, de acceso a la funcidn publica docente y en otros que
se determinen.

b) Participacion en jornadas de formacidn y perfeccionamiento de la funcion directiva de los centros
educativos, de la funcion docente y de las asesorias técnicas.

c) Participacidn en comisiones de premios y convocatorias de ayudas y subvenciones para alumnado,
profesorado y centros, organizados por el Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.

4. Actividades de formacion
4.1, Acogida

Con la finalidad de facilitar la adaptacidn de las personas que se incorporan al equipo de la Inspeccion
Central, se programaran a principio de curso reuniones informativas para el personal nuevo, en las que
la Subdirectora General, la Subdirectora Adjunta y los inspectores e inspectoras expondran las
cuestiones mas relevantes y necesarias tanto en lo que a aspectos generales se refiere como a
cuestiones especificas de cada tipologia de centro y programa.

Ademas, cada nuevo inspector o inspectora contara con el apoyo y acompafiamiento preferente de
otro compafiero o compafiera. En la asignacion se tendra en cuenta el lote de centros y programas
asignados a ambos, conjugando por un lado el criterio de coincidencia y por otro, un reparto equitativo
y rotacién entre los miembros del equipo.

4.2. Formacion interna

Incluye actividades organizadas por la Subdireccidon General de la Inspeccién de Educacion a través del
Servicio de Formacidn del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes o del Instituto
Nacional de Tecnologias Educativas y Formacion del Profesorado (INTEF).

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Para el curso 2025-2026 se prevén las siguientes actividades y/o tematicas:

e Curso “Actuacion inspectora ante conductas de personal de centros educativos que pudieran
constituir faltas disciplinarias”, enmarcado dentro de la fase de practicas del proceso selectivo para
el ingreso, por el sistema general de acceso libre, al Cuerpo de Inspectores de Educacion, para
plazas del ambito de gestion territorial del Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y
Deportes convocado por Resolucion de 27 de diciembre de 2024. Celebrado los dias 8,9, 15y 16
de septiembre y organizado a través del Servicio de Formacion.
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e lgualdad de trato y no discriminacién de las personas LGTBI, de acuerdo con el articulo 12.2 de la
Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para la garantia
de los derechos de las personas LGTBI, enmarcada dentro de la fase de practicas del proceso
selectivo para el ingreso, por el sistema general de acceso libre, al Cuerpo de Inspectores de
Educacion, para plazas del ambito de gestion territorial del Ministerio de Educacidn, Formacion
Profesional y Deportes convocado por Resolucion de 27 de diciembre de 2024. Celebrado los dias
8,9, 15y 16 de septiembre y organizado a través del Servicio de Formacién.

e Inteligencia artificial.
e Convivencia positiva.
4.3. Formacion externa

La Ley Orgénica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacidn, modificada por la Ley 3/2020, en su articulo 102,
establece que la formacién permanente constituye un derecho y una obligacién de todo personal
docente.

La Orden de 29 de febrero de 1996 por la que se regula la organizacion y funcionamiento de la
Inspeccién de Educacion en el apartado vigesimocuarto determina que: “El perfeccionamiento y
actualizacidn en el ejercicio profesional es un derecho y un deber para todos los Inspectores de
Educacion. Debera contribuir a adecuar su capacitacion profesional a las distintas areas, materias,
programas, ensefianzas y niveles en los que se ordena el sistema educativo, con el fin de colaborar en
los procesos de renovacién pedagogica y promover un mejor ejercicio de todas las funciones
inspectoras”. Aifiade que: “El Ministerio de Educacién y Ciencia establecerd planes de formacion que
garanticen una oferta suficiente. La participacion en dichos planes podra tener caracter obligatorio y
estara siempre ligada al ejercicio de la funcién inspectora”.

El Plan General de Actuacidon de la inspeccion educativa del Ministerio de Educacién, Formacién
Profesional y Deportes para el cuatrienio 2025-2029 prevé que los inspectores e inspectoras puedan
participar, ademas, en actividades organizadas por entidades externas, supeditada a las previsiones
normativas a tal efecto, asi como a las necesidades de la Subdireccién General y del SIE y su valoracién
acerca del potencial impacto positivo en el conjunto del equipo.

Las entidades representativas del colectivo inspectores e inspectoras de educacidon organizan
congresos y jornadas con contenidos de gran interés para la actualizacién de los y las profesionales de
la inspeccion educativa, lo que hace esencial |a participacidn de la Inspeccién Central. El objetivo de
esta representacion es doble: asegurar la adecuada actualizacién profesional de los y las profesionales
que ejercen la funcidn inspectora en el ambito de actuacion del Ministerio de Educacidn, Formacion
Profesional y Deportes y visibilizar el trabajo realizado por la Inspeccién Central.

Por ello, se procurard la participacion de cada inspector e inspectora central en al menos una de estas
actividades durante el curso, autorizando a tal efecto la correspondiente comision de servicio.

4.4. Formacion impartida

Se procurara por la participacion de los inspectores e inspectoras centrales como ponentes o
formadores en las actividades formativas e informativas organizadas por otras unidades que resulten
pertinentes teniendo en cuenta su tematica y su vinculacién con la funcidn inspectora. En particular,
se prevé la participacion en la formacion para el ejercicio de la funcién directiva y en actividades
orientadas al profesorado y los equipos directivos de los centros de convenio.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

5. Organizacién y funcionamiento

5.1. Planificacion y reuniones
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Los inspectores e inspectoras centrales tendran acceso a un calendario compartido en el que se
anotaran las fechas mas relevantes del curso, con el objetivo de facilitar sus planificaciones individuales
y asegurar su presencia en las fechas en que esta sea necesaria.

La Subdirectora General y la Subdirectora Adjunta seran las responsables de mantener actualizado el
calendario compartido, asi como de informar con la debida antelacion de las concreciones que se
realicen sobre el mismo y de cuantas convocatorias sean necesarias para el adecuado desarrollo del

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

presente plan.

En concreto se prevé la realizacion de:

e Reuniones generales.

e Reuniones especificas por centros y programas.

e Reuniones de grupos de trabajo.

5.2. Visitas e informes

CENTRO O PROGRAMA

VISITAS E INFORMES

Centros de titularidad del
Estado espafiol (CTEE)

Se prevé la realizacion del, al menos, una visita por curso académico,
tras la cual se emitird el correspondiente informe.

Centros de titularidad
mixta (CTM)

Siempre que en el centro haya profesorado pendiente de evaluacion
ordinaria o extraordinaria, se prevé la realizacion del, al menos, una
visita por curso académico, tras la cual se emitira el correspondiente
informe. De no realizarse visita, las actuaciones realizadas a lo largo
del curso en que no se realice visita se recogeran en un informe de
seguimiento.

Centros de convenio (CC)

Se prevé la realizacidon del, al menos, una visita cada dos cursos
académicos, tras la cual se emitira el correspondiente informe. Las
actuaciones realizadas a lo largo del curso en que no se realice visita
se recogerdn en un informe de seguimiento.

Centros espafioles en el
exterior de titularidad
privada (CTP)

Se prevé la realizacion del, al menos, una visita cada dos cursos
académicos, tras la cual se emitird el correspondiente informe. Las
actuaciones realizadas a lo largo del curso en que no se realice visita
se recogerdn en un informe de seguimiento.

Agrupaciones de Lenguay
Cultura Espariolas (ALCE)

Siempre que en la Agrupacién haya profesorado pendiente de
evaluacion ordinaria o extraordinaria, se prevé la realizacion del, al
menos, una visita por curso académico, tras la cual se emitird el
correspondiente informe. De no realizarse visita, las actuaciones
realizadas a lo largo del curso en que no se realice visita se recogeran
en un informe de seguimiento.

Secciones espafiolas en
centros de titularidad de
otros Estados

Siempre que en la Seccidn haya profesorado pendiente de evaluacion
ordinaria o extraordinaria, se prevé la realizacion del, al menos, una
visita por curso académico, tras la cual se emitira el correspondiente
informe. De no realizarse visita, las actuaciones realizadas a lo largo
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del curso en que no se realice visita se recogeran en un informe de
seguimiento.

Secciones bilinglies en | Se prevé la realizacién del, al menos, una visita cada dos cursos
centros de titularidad de | académicos, tras la cual se emitird el correspondiente informe. Las
otros Estados actuaciones realizadas a lo largo del curso en que no se realice visita
se recogerdn en un informe de seguimiento.

Escuelas  europeas y | Se prevé la realizacién de un informe anual sobre las actuaciones
escuelas europeas | realizadas a lo largo del curso. Asimismo, se realizaran las visitas
acreditadas necesarias para evaluar la funcién docente, la realizaciéon de
auditorias y cuantas otras se determinen, incluyendo también la
asistencia a reuniones de los 6rganos en los que participan los
inspectores e inspectoras nacionales.

Asesorias técnicas Siempre que en la Asesoria haya personal pendiente de evaluacion
ordinaria o extraordinaria, se prevé la realizacion del, al menos, una
visita cada curso académico. Las actuaciones realizadas a lo largo del
curso ese recogeran en un informe de seguimiento o visita, segun
corresponda, siempre y cuando no se trate de una asesoria técnica
cuyos asesores o asesoras hayan sido objeto de evaluacion ordinaria
o extraordinaria durante ese curso.

Ensefianzas de Formacion | Se prevé la realizacidn del, al menos, una visita por curso académico,
Profesional en centros | tras la cual se emitira el correspondiente informe.
docentes militares.

Aulas itinerantes  en | Se prevé la realizacion del, al menos, una visita por curso académico,
empresas circenses tras la cual se emitird el correspondiente informe.

5.3. Documentacion

Existe un archivo histérico de documentacion generada como consecuencia de la actuacién de los
inspectores e inspectoras centrales.

También se dispone de espacios documentales en el servidor que contienen normativa, modelos de
documentos, protocolos, etc. y en general todo lo necesario para que los inspectores e inspectoras
puedan ejecutar adecuadamente sus actuaciones.

Archivo 18/08/2025 1
Bases de Datos
Centros y programas 25/02/2025 9:4

Comun 28/08/2025 7:47 Carpeta de archivos

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

L 06/10/2025 12:31

Normativa 12/05/2025 9:36

Ademas, se dispone de un sitio compartido en la nube:
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Finalmente, el curso 2025-2026 se prevé continuar dotando de contenido el espacio creado el curso
pasado en la pagina web del Ministerio de Educacion, Formacidn Profesional y Deportes:
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Presentacion de la Subdireccion General de la Inspeccioén de Educacion del MEFPD.
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Formacién Profesionaly Departes ha acogido el 178

i
Inspectores de 10025 kas COMUNKAdeS AtGnOMas
<> .

Durante el curso 2025-2026 se prevé realizar un andlisis de los espacios documentales de que dispone
la Inspeccion Central y su contenido, con el objetivo de disefiar una politica documental racional y
eficiente.

6. Evaluacion

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

El seguimiento y evaluacion del Plan Anual de Actuacidn se realizara con cardcter ordinario en las
reuniones a las que hace referencia el apartado 5.1, en las que se evaluaran las tareas realizadas y se
hardn las propuestas de mejora que se consideren necesarias.

La evaluacion del Plan Anual de Actuacion se realizara, por tanto, como consecuencia del seguimiento
continuo del mismo, utilizando como criterios:

1. Adecuacion de las actuaciones a la normativa vigente.
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2. Adecuacidn de las actuaciones a la realidad socioeducativa de cada centro y programa.
3. Eficaciay eficiencia.
6.1. Evaluacion de las actuaciones preferentes

Cada actuacion preferente generard un informe de proceso o de ejecucion y de resultados o de
impacto, que se generara a partir de los datos consignados por los inspectores e inspectoras en un
formulario elaborado a tal efecto.

6.2. Memoria

A final de curso se realizard una memoria que contendra un informe de ejecucion del Plan Anual de
Actuacidn. Esta memoria, con conclusiones y propuestas, se tendra en cuenta para la elaboracién del
Plan Anual del curso siguiente.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
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SECRETARIA DE ESTADO

MINISTERIO DE EDUCACION
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES DIRECCION GENERAL

DE PLANIFICACION Y GESTION EDUCATIVA

SUBDIRECCION GENERAL
DE LA INSPECCION DE EDUCACION

Orientaciones para el desarrollo de la actuacién preferente n°1 de la Inspeccion
Central durante el curso 2025-2026

DIRECTRIZ

D1. Mejora de la organizacion y el funcionamiento de los centros, programas y servicios
educativos y, especialmente de los resultados de aprendizaje del alumnado.

OBJETIVOS

01.1. Supervisar la concrecion, en los centros, programas y servicios educativos, de los
curriculos de las diferentes ensefnanzas, velando por la inclusién y el enfoque
competencial de la ensefianza y del aprendizaje y prestando una especial atencién a los
procesos de evaluacion del alumnado.

01.2. Potenciar el ejercicio de la autonomia pedagdgica y organizativa de los centros,
programas y servicios educativos, a través de la reflexion en los 6rganos de gobierno y
los érganos de coordinacion docente de los centros, segun corresponda, para la mejora
del aprendizaje del alumnado, tomando como referencia los resultados de las
evaluaciones internas y externas, si procede, mediante el uso eficiente de los recursos
asignados.

ACTUACION

1. Supervisién y asesoramiento a los equipos directivos y 6rganos de coordinacion
didactica de los centros de titularidad del Estado espanol en:

a) La interpretacion y analisis contextualizado de los resultados de las evaluaciones de
diagnéstico.

b) El disefio e implementacion de propuestas de mejora de los resultados de aprendizaje
del alumnado derivadas del analisis realizado, y evaluacién de su impacto.

c) Insercién del enfoque competencial en la evaluacion del alumnado.

El articulo 121.1 de la LOE determina que el proyecto educativo del centro “incorporara la
concrecion de los curriculos establecidos por la Administracion educativa, que corresponde fijar
y aprobar al Claustro, e impulsara y desarrollara los principios, objetivos y metodologia propios
de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa”.

Asimismo, el articulo 121.2 ter de la LOE establece que ¢l proyecto educativo de los centros
“‘incorporara un plan de mejora, que se revisara periédicamente, en el que, a partir del analisis
de los diferentes procesos de evaluacién del alumnado y del propio centro, se planteen las
estrategias y actuaciones necesarias para mejorar los resultados educativos y los procedimientos
de coordinacion y de relacion con las familias y el entorno”.

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fhf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

La Inspeccion Central se apoyara en sus funciones de supervision y evaluacion para:

1. Valorar la insercién del enfoque competencial mediante la supervision de los procesos
de evaluacion del aprendizaje del alumnado, teniendo en cuenta que:

a. Los criterios de evaluacion son los “referentes que indican los niveles de
desempefio esperados en el alumnado en las situaciones o actividades a las que
se refieren las competencias especificas de cada area o materia en un momento
determinado de su proceso de aprendizaje”.

CSV : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36
DIRECCION DE VALIDACION : https://run.gob.es/hsbIF8yLcR
% FIRMANTE(1) : CAMILA TUDURI VILA | FECHA : 07/11/2025 10:11 | Sin accion especifica

-




SECRETARIA DE ESTADO

MINISTERIO DE EDUCACION
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES DIRECCION GENERAL

DE PLANIFICACION Y GESTION EDUCATIVA

SUBDIRECCION GENERAL i
DE LA INSPECCION DE EDUCACION

b. Los reales decretos por los que se establecen la ordenacioén y las ensefianzas
minimas de la Educacién Primaria, de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato determinan que “se promovera el uso generalizado de instrumentos
de evaluaciéon variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones de aprendizaje que permitan la valoracién objetiva de todo el
alumnado”.

2. Valorar las estrategias y actuaciones establecidas en los planes de mejora de los
centros, una vez analizados los resultados de las evaluaciones de diagnéstico, con la
finalidad de mejorar los resultados académicos del alumnado. Se trata de comprobar la
reflexion y establecimiento de medidas, reflejadas en el plan de mejora, una vez
analizados los informes del INEE en relacion con las evaluaciones de diagnostico
celebradas en el mes de mayo de 2025 y teniendo en cuenta la evolucion histérica de
los mismos.

CALENDARIO PARA EL DESARROLLO DE LA ACTUACION

12 trimestre: andlisis documental )
12 trimestre:
*Plan de mejora correspondiente al 24-25, analizando

los aspectos de mejora establecidos y supervisando
si en la memoria final hay valoracion sobre el trabajo
desarrollado por el profesado y los resultados
obtenidos. S

¢ Actas de drganos colegiados y de coordinacion
didactica.

¢Informes elaborado por el INEE sobre las
evaluaciones de diagndstico.

* Presentacion de la actuacion al equipo directivo.

e Interpretacion y andlisis contextualizado de los
resultados de las evaluaciones de diagndstico.

!

e Participacion en reuniones de los érganos colegiados
y/o de coordinacién docent para llevar a cabo la

Durante el curso:

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

interpretacion y andlisis contextualizado de los
resultados de las evaluaciones de diagndstico.

*Seguimientos del disefio de propuestas de mejora de
los resultados de aprendizaje del alumnado
derivadas del analisis realizado y elaboracién o
modificacion del plan de mejora siguiendo la "Guia
para la elaboracidn y la supervisién de planes
especificos de mejora".

Durante el curso: supervision del proceso
de evaluacién del aprendizaje del
alumnado mediante entrevistas con
docentes y observaciones de aula.

39 trimestre: revision del plan de mejora 'y
analisis de los resultados del aprendizaje
del alumnado.

Préximos cursos: seguimiento de la
implementacién de propuestas de mejora
de los resultados de aprendizaje del
alumnado derivadas del analisis realizado,
y evaluacion de su impacto.
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ANEXO. INSTRUMENTO PARA LA RECOGIDA DE DATOS DE LA APREF N°1

CENTRO:
Si | No Observaciones
Curso 24-25: el centro dispone de plan de mejora. O O
Si | No Observaciones
Curso 24-25: el centro dispone de mecanismos sistematicos para el analisis de O O

los resultados del aprendizaje de su alumnado, y el establecimiento de
propuestas de mejora derivadas de dicho andlisis.

En caso afirmativo, describirlos de forma breve:

Si No ' Observaciones

Curso 24-25: el centro analiza los resultados del aprendizaje de su alumnado y O O
establece propuestas de mejora derivadas de dicho analisis en reuniones de sus
drganos colegiados (claustro y consejo escolar).

En caso afirmativo, indicar en qué érgano/s y con qué periodicidad:

Si No | Observaciones

Curso 24-25: el centro analiza los resultados del aprendizaje de su alumnado y O O
establece propuestas de mejora derivadas de dicho andlisis en reuniones de sus

6rganos de coordinacién didactica (equipos docentes, equipos de ciclo,

departamentos, ...).

En caso afirmativo, indicar en qué drgano/s y con qué periodicidad:

Si No | Observaciones

Curso 25-26: el centro celebra reuniones de los érganos colegiados para llevar a O O
cabo la interpretacion y analisis contextualizado de los resultados de las
evaluaciones de diagndstico.

En caso afirmativo, indicar en qué 6rgano/s, con qué periodicidad y si en el/la inspector/a ha participado:

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Si No ' Observaciones

Curso 25-26: el centro celebra reuniones de los 6rganos de coordinacion O O
didactica para llevar a cabo la interpretacion y andlisis contextualizado de los
resultados de las evaluaciones de diagndstico.
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En caso afirmativo, indicar en qué érgano/s y con qué periodicidad y si en el/la inspector/a ha participado:

Si No ' Observaciones

Curso 25-26: el centro disefia propuestas de mejora de los resultados de O O
aprendizaje del alumnado derivadas del andlisis realizado.

En caso afirmativo, indicar cudles:

Observaciones:

AREA O MATERIA Y CURSO:

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Si No
Los criterios de evaluacion, que indican los niveles de desempefio esperados en el alumnado en O O
las situaciones o actividades a las que se refieren las competencias especificas de cada materia o
ambito en un momento determinado de su proceso de aprendizaje, son los referentes para
evaluar el aprendizaje del alumnado.
Observaciones:

Si No
La evaluacion del aprendizaje del alumnado es continua y formativa. O O
Observaciones:

Si | No
Los instrumentos de evaluacion estan relacionados con los criterios de evaluacion. O O
Observaciones:

Si | No
Los instrumentos de evaluacion son variados y diversos. O O
Observaciones:

Si | No
Los instrumentos de evaluacion son accesibles. O O

Observaciones:
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Si
Los instrumentos de evaluacion se adaptan a las distintas situaciones de aprendizaje. O
Observaciones:

Si
Los instrumentos de evaluacion permiten la valoracion objetiva de todo el alumnado. O

Observaciones:
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DE PLANIFICACION Y GESTION EDUCATIVA

No

No
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MINISTERIO
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Orientaciones para el desarrollo de la actuacion preferente n°2 de la Inspeccion
Central durante el curso 2025-2026

DIRECTRIZ

D3. Velar por el bienestar socioemocional y la convivencia positiva en los centros, programas
y servicios educativos y acompanar la integracion de la digitalizacion avanzada y de la
inteligencia artificial en los procesos educativos, asegurando su utilizacién ética y equitativa.

OBJETIVOS

03.1. Supervisar y asesorar la incorporacion de la digitalizacion avanzada y de la inteligencia
artificial en los procesos de ensefianza y aprendizaje, garantizando su adecuacion pedagdgica
y el respeto a los principios de equidad y proteccion de datos.

03.2. Acompanar a los centros, programas y servicios educativos en la implantacién de
medidas que favorezcan el bienestar socioemocional y la convivencia positiva, con especial
atencion a la prevencion de riesgos asociados a los entornos digitales.

ACTUACION

1. Supervision y asesoramiento a los equipos directivos y 6rganos de coordinacion didactica
de los centros de titularidad del Estado espariol en:

a). La actualizacion del plan digital de centro que incluya la integracion pedagdgica de la
inteligencia artificial y las tecnologias digitales, garantizando criterios de equidad, inclusién y
proteccion de datos y evaluacion de su impacto.

b) La actualizacién de los planes de convivencia para incorporar actuaciones orientadas al
bienestar socioemocional del alumnado y medidas de prevencion y respuesta frente a riesgos
digitales, acoso y ciberacoso.

El articulo 111 bis 5 establece que las Administraciones educativas y los equipos directivos de los
centros promoveran el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) en el aula como
medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje. Las
Administraciones educativas deberan establecer las condiciones que hagan posible la eliminacion en
el ambito escolar de las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacién de las TIC, con
especial atencién a las situaciones de violencia en la red. Se fomentara la confianza y seguridad en el
uso de las tecnologias prestando especial atencion a la desaparicion de estereotipos de género que
dificultan la adquisicién de competencias digitales en condiciones de igualdad.

El articulo121.1 de la LOE determina que el proyecto educativo del centro recogera la estrateqgia digital
del centro, de acuerdo con lo establecido en el articulo 111 bis.5.

Asimismo, el articulo 121, indica que el proyecto educativo del centro recogera los valores, los fines y
las prioridades de actuacién, incorporara la concrecién de los curriculos establecidos por la
Administracién educativa(...) incluird un tratamiento transversal de la educacién en valores, (...), de la
igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de trato y no discriminacion y de la prevencion de la
violencia contra las nifias y las mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar, asi como la cultura de paz
y los derechos humanos.
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El articulo 124 de la LOE establece que los centros elaboraran un plan de convivencia que incorporaran
a la programacién general anual y que recogera todas las actividades que se programen con el fin de
fomentar un buen clima de convivencia dentro del centro escolar, la concrecién de los derechos y
deberes de los alumnos y alumnas(...) y la realizacién de actuaciones para la resolucién pacifica de
conflictos con especial atencién a las actuaciones de prevencion de la violencia de género, igualdad y
no discriminacion.

P°. del Prado 28, 72
28014-Madrid
Telf.- 91506 56 00
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La Inspeccion Central se apoyara en sus funciones de supervision y evaluacién para:
Plan Digital de Centro. Valoracion de la dimension pedagdgica:

a. Valorar el grado de integracion pedagdgica y ética de la inteligencia artificial y las tecnologias
digitales, en los procesos de ensefianza-aprendizaje, protegiendo la equidad y los datos
personales del alumnado.

b. Valorar el disefio de actuaciones de bienestar digital (uso responsable, prevencién de riesgos
y de adicciones tecnoldgicas).

Plan de Convivencia. Valoracion del ambito socioemocional y preventivo:

a. Comprobar que el plan se ajusta a lo establecido en los articulos 124 de la LOE, garantizando
el bienestar del alumno mediante:

- Laelaboracion y aplicaciéon de protocolos para la prevencién y deteccién del ciberacoso.

- La programacién de actividades para la prevencion de otros riesgos digitales y salud
emocional.

b. Evaluar la eficacia de las medidas preventivas, restaurativas y de mediacién incluidas en el
plan, asi como su impacto en la mejora del clima escolar, la reduccion de conflictos, acoso,
ciberacoso y la promocién de valores de respeto, inclusion y corresponsabilidad.

CALENDARIO PARA EL DESARROLLO DE LA ACTUACION

12 trimestre: analisis documental 12 trimestre:

*Plan de convivencia y concrecién para el curso *Presentacion de la actuacién al equipo directivo.
;Z)i;é?e.)rir;tc:%:\ojgoan:;r:;giz;(i \e’?\ke):aa’rr?\:)aito del -Asesoramiento}en Ia' elabqracién o modificaciér] de los
bienestar emocional y la convivencia digital planes de convivencia tenlendo_en cuenta la guia elabqr,ada
(riesgos digitales, de acoso y ciberacoso). ———=| por la SGIE y los instrumentos Ylnculados a est‘a actuacion.

Plan digital y concrecién para el curso 25-26. -Asesorar'm'ento en I? elaboracién o modlﬁcaC|on ’de_los

planes digitales teniendo en cuenta la guia y la rdbrica del

Entre los contenidos, basados en la guia del > N X
. " . P INTEF, asi como los instrumentos vinculados a esta
INTEF, se valorara la dimension pedagégica. actuacion

J

Durante el curso:

Durante el curso:

1. Supervisién de la elaboracién de protocolos de deteccién de

*Seguimiento en la implementacién del riesgos digitales, ciberacoso y del desarrollo de actividades de
plan de convivencia. educacién emocional y mediacion.

*Seguimiento en laimplementacion del ~ |————| 2. Supervision de la ordenacién y secuenciacién de las herramientas
plan digital. digitales disponibles en base a:

- nivel psicoevolutivo del alumnado

-criterios de equidad, inclusion y proteccion de datos

-integracion de la IA (para, sobre y con)

v

32 trimestre:

Revisidn de la implentacion de las S Proximos cursos:

actuaciones recogidas en los planes de seguimiento y evaluacidn del impacto
convivencia y planes digitales.

MINISTERIO )
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES
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ANEXOI. INSTRUMENTO PARA LA RECOGIDA DE DATOS DE LA APREF N°2

CENTRO:

PLAN DIGITAL. DIMENSION PEDAGOGICA

Si No
El centro ha elaborado el plan digital, con apoyo de la guia del INTEF. O O
Observaciones:

Si No
El plan digital contempla el uso planificado de entornos virtuales de aprendizaje (EVA). O O
Observaciones:

Si No

Existe una ordenacidn y secuenciacion de las herramientas digitales conforme al nivel del alumnadoylas [ O
programaciones didacticas.

Observaciones:

Si No

El plan digital integra dispositivos tecnoldgicos y aplicaciones didécticas para la personalizacion del [J O
aprendizaje y la inclusién educativa.

Observaciones:

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

Si No
El centro dispone de repositorios de recursos educativos abiertos (REA) con licencias adecuadas. O O
Observaciones:
Si No
El centro define criterios para evaluar la competencia digital del alumnado. O O
Observaciones:
MINISTERIO ]
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES
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Si No

Se integra de forma ética la digitalizacidn avanzada y la IA, y protegiendo la equidad y los datos personales = [ O
del alumnado.

Observaciones:

Si No

La integracion de la inteligencia artificial (ensefiar para la 1A) esta presente en las distintas etapas [ O
educativas.

Observaciones:

Si No

La integracion de la inteligencia artificial (ensefiar sobre la IA) estd presente en las distintas etapas  [] O
educativas.

Observaciones:

Si No

La integracion de la inteligencia artificial (ensefiar con la |IA) estd presente en las distintas etapas [J O
educativas.

Observaciones:
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Si No
El centro disefia actuaciones de bienestar digital (uso responsable, prevencion de riesgos y de O O
adicciones tecnologicas).
Observaciones:
Si No
Se utilizan instrumentos de evaluacidn digital (rubricas, feedback, portafolios, etc. O O

Observaciones:

ANEXO II. INSTRUMENTO PARA LA RECOGIDA DE DATOS DE LA APREF N°2

MINISTERIO )
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES
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CENTRO:

PLAN DE CONVIVENCIA

Si No = Observaciones
El centro ha elaborado el plan de convivencia, con apoyo de la guia de la SGIE. O O

Si No = Observaciones
El centro ha programado actividades de educacién emocional, y mediacién. O O
En caso afirmativo, describirlos de forma breve:

Si No = Observaciones
El centro ha planificado actividades de prevencidn del acoso y del ciberacoso. O O
En caso afirmativo, describirlas brevemente:

Si No = Observaciones

El centro ha elaborado protocolos de deteccion e intervencidn frente al acoso y el  [J O
ciberacoso.

En caso afirmativo, describirlos brevemente:

Si No = Observaciones

El centro ha elaborado protocolos de deteccion e intervencion frente a violencia de = [J O
género.

En caso afirmativo, describirlos brevemente:

Si No  Observaciones

INFORME DE FIRMA, no sustituye al documento original | C.S.V. : GEN-9462-bfa6-b09e-7d1c-d86b-dcc9-fbf5-cf36 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion: https://run.gob.es/hsbIF8yLcR

El centro ha elaborado protocolos de deteccion e intervencidon frente a riesgos [ O
digitales.

En caso afirmativo, describirlos brevemente:

Si No  Observaciones
MINISTERIO )
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