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MINISTERIO ,
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

RESOLUCION DE CONCESION DE LA MINISTRA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y DEPORTES DE SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACION DE LAS
ACCIONES DEL CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL (CRN) DE INDUSTRIAS
CARNICAS, LACTEAS Y PANIFICABLES, DEL CRN DE ACTIVIDADES CULTURALES Y
RECREATIVAS Y DEL CRN DE ELECTROMECANICA Y CARROCERIA DE
TITULARIDAD DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON EN EL AMBITO DE LA
FORMACION PROFESIONAL, CON CARGO A SU PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025

Tramitado el procedimiento de concesion de subvenciones para la financiacién de las
acciones de los Centros de Referencia Nacional (CRN) en el ambito de la Formacion
Profesional, con cargo al plan de trabajo anual 2025, efectuado por Real Decreto
811/2025, de 16 de septiembre, se indica lo siguiente:

ANTECEDENTES

PRIMERO. - Mediante Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, se regula la
concesion directa, con caracter excepcional y por razones de interés publico, de
subvenciones para la financiacién de las acciones de los Centros de Referencia
Nacional (CRN) en el ambito de la formacidn profesional, con cargo al plan de trabajo
anual 2025.

SEGUNDO.- El citado Real Decreto autoriza en su articulo 1.2 la concesion directa de
las subvenciones establecidas en ese Real Decreto, atendiendo a las excepcionales
circunstancias en que han de realizarse las actividades subvencionadas, y dado que
concurren razones de interés publico al amparo de lo previsto en el articulo 22.2.c) de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en relacion con el
articulo 28.2y 28.3 de la misma ley, y el articulo 67 de su Reglamento, aprobado por el
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

TERCERQO. - El articulo 3.1 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, determina
las entidades beneficiarias, siendo estas las comunidades auténomas competentes
en materia de formacién profesional u organismos o entidades de la Administracion
General del Estado o del sector publico institucional estatal que sean titulares de los
Centros de Referencia Nacional en un area profesional en el ambito de la formacién
profesional. La Comunidad de Castillay Leodn sera la perceptora de la totalidad de los
fondos detallados en el Resuelve segundo y sera responsable de su justificacion.
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CUARTO. - Los fondos percibidos seran finalistas para la financiacion de las
actuaciones recogidas en los planes de actuacion anual del afio 2025 de los Centros
de Referencia Nacional cuya titularidad ostenta la Comunidad de Castilla y Ledn, por
lo que deberan ser transferidos a los citados centros para su gestion.

QUINTO. - El articulo 4.1 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, dispone que
el 6rgano competente para ordenar e instruir los procedimientos de concesién es la
Subdireccién General de Centros y Emprendimiento, dependiente de la Direccidn
General de Planificacién, Innovaciony Gestiéon de la Formacién Profesional, la cual ha
realizado de oficio cuantas actuaciones ha estimado necesarias para la
determinacidén, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales se
ha formulado la propuesta de resolucion. Asimismo, es el érgano responsable del
seguimiento de las actuaciones financiadas.

SEXTO. - De acuerdo con el articulo 4.4 del Real Decreto 811/2025, de 16 de
septiembre, la Comunidad de Castilla y Ledn, una vez aprobado el plan de trabajo
anual del afno 2025 en la Comisién de Coordinacién y Seguimiento de los planes
plurianuales 2023-2026, presentd una uUnica solicitud mediante formulario de
inscripcién accesible por via electronica a través de la sede electrénica asociada del
Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes
(https://sede.educacion.gob.es/portada.html). Dicha solicitud se dirigi6 a la
Secretaria General de Formacion Profesional y fue presentada y firmada digitalmente
por el representante legal de la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo dispuesto en
el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos, aprobado por Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo.

Junto con la solicitud se remitié la documentacion acreditativa del cumplimiento de
los requisitos exigibles para la obtencién de la subvencién, incluidos los previstos en
el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos 18 al 29 de su
Reglamento.

SEPTIMO. - El articulo 4.8 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre, dispone
que la Subdireccién General de Centros y Emprendimiento examina las solicitudes y,
si advierte defectos formales u omisiones susceptibles de subsanacion, lo comunica
a las entidades interesadas, concediéndoles un plazo maximo de diez dias habiles
para formalizar dicha subsanacién, indicandole que, si no subsana o acompana los
documentos preceptivos en el plazo indicado, se le tendra por desistida en su peticion,
previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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A su vez, el articulo 4.10 del citado Real Decreto, establece que la Subdireccion
General de Centros y Emprendimiento, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos establecidos en este Real Decreto y demas normas que resulten de
aplicacién al presente procedimiento, eleva la propuesta de resolucion al érgano
concedente. La persona titular del Ministerio de Educacién, Formacién Profesional y
Deportes resuelve el procedimiento.

OCTAVO. - Con fecha 14 de octubre de 2025, la Subdireccién General de Centros y
Emprendimiento elevd la propuesta de resolucidon al 6rgano concedente para que
dictara la resolucién definitiva de adjudicacion de las subvenciones, resolviendo de
esta manera el procedimiento.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA. - La Ministra de Educacién, Formacién Profesional y Deportes es
competente para resolver este procedimiento, de conformidad con lo previsto en el
articulo 4.1 del Real Decreto 811/2025, de 16 de septiembre.

SEGUNDA. - Al amparo del articulo 1.2 del Real Decreto 811/2025, de 16 de
septiembre, el procedimiento de concesidn de las subvenciones es el de la concesion
directa, atendiendo a las excepcionales circunstancias en que han de realizarse las
actividades subvencionadas, y dado que concurren razones de interés publico al
amparo de lo previsto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembire,
General de Subvenciones.

Por todo lo expuesto, y vista la propuesta de Resolucidn, la Ministra de Educacion,
Formacién Profesional y Deportes, como 6rgano competente para resolver el
procedimiento:

RESUELVE

Primero. - Conceder la subvencion para la financiacion de las acciones de los Centros
de Referencia Nacional (CRN) de titularidad de la Comunidad de Castillay Ledn en el
ambito de la formacién profesional, referidas al plan de trabajo anual 2025, por un
importe total de 621.350,00 euros (seiscientos veintiin mil trescientos cincuenta
euros).
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Las acciones aprobadas en los planes de trabajo 2025 para estos centros figuran
como anexo l.

Segundo. - El importe de la subvenciéon concedida asciende a un total de 621.350,00
euros (seiscientos veintiin mil trescientos cincuenta euros), que se imputara con
cargo a la aplicacion presupuestaria 18.05.241B.45807 del presupuesto de gastos del
departamento, distribuido del siguiente modo:

Centro de Referencia Nacional 2025 2026 TOTAL

CRN de Industrias Carnicas, Lacteasy

o 108.000,00 € 72.000,00€ 180.000,00 €
Panificables

CRN de Actividades Culturalesy

. 114.810,00 € 76.540,00 € 191.350,00 €
Recreativas

CRN de Electromecanica y Carroceria 150.000,00€ | 100.000,00€ |  250.000,00 €

TOTAL 372.810,00€ | 248.540,00€ 621.350,00 €

Tercero. - ELimporte de la subvencion concedida se librara a favor de la Comunidad de
Castillay Ledn parasuinclusion en sus presupuestos. Se hara efectivo el pago del 60%
de las subvenciones como anticipo, y el 40 % restante a la finalizacion de las acciones.

Cuarto. - Las acciones financiadas deberan ser ejecutadas en el plazo de doce meses
a partir de la publicacién de la presente resolucién.

Quinto. - Ordenar la notificacién, por medios electrénicos, de la presente resoluciény
su anexo a la Comunidad de Castilla y Ledn. Dicha notificacion, se practicara
mediante la puesta a disposicion de la Comunidad de Castilla y Ledn a través de la
Direccion Electronica Habilitada unica (DEHU). Adicionalmente, y de forma
complementaria a lo anterior, podra notificarse en la sede electrénica asociada del
Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes, tal y como dispone el
articulo 42.5 del Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electrénicos.

Sexto. - El seguimiento, evaluacién y revisidon del cumplimiento de las acciones se
realizara por la Comisién de Coordinacion y Seguimiento del convenio de creacion,
conforme a los indicadores de calidad sefialados en los anexos Il.

Séptimo .- Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse, alternativamente, recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia
Nacional en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido en la Ley 29/1988, de
13 de junio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o recurso
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potestativo de reposicion en el plazo de un mes y ante el mismo 6rgano que la ha
dictado, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
computandose ambos plazos desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial del Estado.

Firmado electrénicamente en Madrid a dia de la fecha

La Ministra de Educacion, Formacion Profesional y Deportes,

MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS

DEL CRN DE INDUSTRIAS CARNICAS, LACTEAS Y PANIFICABLES

1. Objetivo Prioritario

Disenar estrategias de difusion y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de
Formacion Profesional y a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo
de la familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
1.1. Establecer un plan de comunicacion y marketing del CRN D|reCC|on'y Segre‘Farla de,l CRN
. . , . . de Industrias Carnicas, Lacteas,
de Industrias Carnicas, Lacteas, Panificables y Alimentos e . X X 5.000,00
. Panificables y Alimentos
diversos. .
diversos.
1.2. Actualizacién y mantenimiento del portal web del CRN de | D'recciony Secretaria del CRN
. L. , o . de Industrias Carnicas, Lacteas,
Industrias Carnicas, Lacteas, Panificables y Alimentos e . X X 7.500,00
. Panificables y Alimentos
diversos. .
diversos.
1.3. Organizacion de visitas y actividades didacticas para
centros de formacion: Direccidny Secretaria del CRN
- Jornada de Puertas Abiertas, exposicion Plan de Trabajo 2025 | de Industrias Carnicas, Lacteas, X X 5.000.00
- Organizacioén de visitas de Centros de Formacién Profesional Panificables y Alimentos ) ’
- Merchandising del CRN de Industrias Carnicas, Lacteas, diversos.
Panificables y Alimentos diversos.
1.4. Organlzac,:lon de'demostramones y master class d(? ' Direccién y Secretaria del CRN
empresas, asi como jornadas y foros de los sectores carnico, . L. .
; , , o L, de Industrias Carnicas, Lacteas,
lacteo, panaderia, pasteleria, confiteria, molineriay de . . X X 2.500,00
. . , . . L. Panificables y Alimentos
alimentos diversos: azucar, café, productos de alimentacién .
. diversos.
animaly extrusados.
Total 20.000,00
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo

2. Objetivo Prioritario Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de

competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T AT
2.1. Colaboraciény participacién en los estudios de tendencia
L tor: Realizacié inf i L . ., ]
de se(.: or: Realizacion dellr.1 orme de prospgcmon acercadela Direccién y Secretaria del CRN
necesidad de nuevas cualificaciones profesionales en . . .
. . . . . . de Industrias Carnicas, Lacteas,
industrias alimentarias a partir de las tendencias de los . . X X 20.000,00
L. . , , o, Panificables y Alimentos
sectores: carnico, lacteo, panaderia, pasteleria, confiteria, .
. . . . . diversos.
molineria y de alimentos diversos: azucar, café, productos de
alimentacion animaly extrusados.
Total 20.000,00

3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores
econdomicos y sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
3.1. Elaboracién del mapa del sector: bases de datos de
centros de formacidn profesional, empresas, instituciones, Direcciony Secretaria del CRN
organismos econdmicos y sociales vinculados a cada una de de Industrias Carnicas, Lacteas, X X 25.000.00

las CUATRO 4&reas: carnicas, lacteas, panificables y molineriay
alimentos diversos (azucar, café, alimentacién animaly
extrusados).

Panificables y Alimentos
diversos.
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3.2. Asociacion, y activa participacion, en las estructuras de
las principales asociaciones de los sectores de referencia:

Direcciony Secretaria del CRN
de Industrias Carnicas, Lacteas,

carnico, lacteo, panaderia, pasteleria, confiteria, molineriay o . 2.000,00
. . , ., Panificables y Alimentos
de alimentos diversos: azucar, café, productos de .
. .. . diversos.
alimentacion animaly extrusados.
3.3. Participacion en jornadas, congresos y foros sectoriales Direccion y Secretaria del CRN
de los sectores de referencia: carnico, lacteo, panaderia, de Industrias Carnicas, Lacteas, 2.000.00
pasteleria, confiteria, molineria'y de alimentos diversos: Panificables y Alimentos ) ’
azlcar, café, productos de alimentacién animaly extrusados. diversos.
3.4. Formulacién de un informe, previo contacto y recopilacion
de informacidn en centros, tanto a nivel nacional como Direcciony Secretaria del CRN
internacional, acerca de las necesidades formativas y las de Industrias Carnicas, Lacteas,
- : o . . 6.000,00
posibilidades de promover la transferencia del conocimiento Panificables y Alimentos
en las areas profesionales de referencia dentro de Industrias diversos.
Alimentarias.
Total 35.000,00
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5.0bjetivo Prioritario

Disefnar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
51 Disefioy elgt?ora?mor.],de un programa formativo PREVIO Direccion y Secretaria del CRN
orientado a la digitalizacion de los sectores: . L B
L de Industrias Carnicas, Lacteas,
- Céarnico, o . X X 90.000,00
o Panificables y Alimentos
- Panificables, y .
. diversos.
- Lacteo.
5.2. Desarrollo del plan de sostenibilidad del propio CRN de | D'recciony Secretaria del CRN
. L. 3 o . de Industrias Carnicas, Lacteas,
Industrias Carnicas, Lacteas, Panificables y Alimentos e . X X 10.000,00
. Panificables y Alimentos
diversos. .
diversos.
Total 100.000,00
6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional
. Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad 2 Presupuesto
1T 2T 3T 4T
6.1. Contacto y reuniones con los responsables de cada D|reCC|on.y Secire'Farla de,l CRN
. . , . de Industrias Carnicas, Lacteas,
centro de excelencia referido a las areas profesionales: . . X X 0,00
. . o . . Panificables y Alimentos
Carnicas, Lacteas, Panificables y Alimentos diversos. .
diversos.
Total 0,00
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7.0bjetivo Prioritario .
profesionales

Colaborar con la Administracién competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T

7.1. Puesta a disposicién de los recursos del Centro en las Direcciony Secretaria del CRN
convocatorias de acreditacidon de competencias profesionales | de Industrias Carnicas, Lacteas,

. S . o . X X 0,00
através de la experiencia profesional no formal en las Panificables y Alimentos
cualificaciones que nuestra administracion determine. diversos.

Total 0,00

8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboraciéon entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas sélida y
conectada que avance en la calidad de la gestidn, eficacia y proyeccion de sus actividades.

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 47
. . . . Di fe tari LCRN
8.1. Integracién activa en los grupos de trabajo que se activen, |reCC|on.y Se(fre_ana de, c
. . de Industrias Carnicas, Lacteas,
y en los diferentes operativos tales como ANTEO, o . X X 0,00
. . Panificables y Alimentos
comunicaCRN o gestionaCRN .
diversos.
Direccidny Secretaria del CRN
8.2. Participacioén en jornadas, congresos y foros de la red de de Industrias Carnicas, Lacteas,
o . X X 5.000,00
CRN Panificables y Alimentos
diversos.
Direcciony Secretaria del CRN
8.3. Aportacién de propuestas de mejora de gestion de los de Industrias Carnicas, Lacteas, X X 0.00
Planes de Trabajo de los CRN Panificables y Alimentos ’
diversos.
Total 5.000,00
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Prioritario y prioritariamente en colaboracidon con centros del Sistema Formacién Profesional

11.0bjetivo Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T
. . Direcciony Secretaria del CRN
11.1. Integracién en grupos de trabajo y proyectos sobre . . B
. i . de Industrias Carnicas, Lacteas,
orientaciéony emprendimiento que se generen en los centros o . X X 0,00
. . Panificables y Alimentos
Integrados de Formacién Profesional de Salamanca .
diversos.
L . . ., Di fe tari [CRN
11.2. Integracién en grupos de trabajo sobre orientaciony |reCC|on.y Segre-arla de, C
e de Industrias Carnicas, Lacteas,
emprendimiento que se generen en las redes de centros de . . X X 0,00
. Panificables y Alimentos
excelencia o de centros COE .
diversos.
Total 0,00

Total Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Industrias carnicas, lacteas y panificables es de 180.000,00 euros.
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025

CRN DE INDUSTRIAS CARNICAS, LACTEAS Y PANIFICABLES

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de
1. Objetivo Prioritario Formacion Profesional y a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de
la familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN

ACTUACION Indicadores de calidad Grac.io .de Propuesta de mejora
cumplimiento

Manual de imagen elaborado y validado: SI/NO

Numero de canales de comunicacioén (web,
redes, boletines, etc.).

1.1. Establecer un plan de comunicacién y marketing del | Sistemas de gestion de
CRN de Industrias Carnicas, Lacteas, Panificablesy consultas implementado (formulario,
Alimentos diversos. (Salamanca) clasificacion, repositorio).

Frecuencia de publicaciones planificadas
(mensual, semanal).

Numero de grupos de interés identificados y
segmentados.

Numero de actualizaciones realizadas en el
portal.

Usabilidad y navegacion evaluadas mediante
test de usuario.

1.2. Actualizacion y mantenimiento del portal web del

. .. , e Seguridad web (certificados SSL, cumplimiento
CRN de Industrias Carnicas, Lacteas, Panificablesy & ( P

RGPD).

Alimentos diversos. (Salamanca)
Mapa del sector integrado en el portal (himero

de entidades registradas).

Numero de contenidos multimedia
incorporados (videos, infografias, etc.).
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1.3. Organizacion de visitas y actividades didacticas para
centros de formacion:

- Jornada de Puertas Abiertas, exposicion Plan de Trabajo
2025

- Organizacion de visitas de Centros de Formacion
Profesional

- Merchandising del CRN de Industrias Carnicas,
Lacteas, Panificables y Alimentos diversos.

Numero de visitas organizadas (centros,
empresas, ECyL).

Numero de participantes por visita.

Materiales informativos entregados (paneles,
folletos, merchandising).

Calidad de la organizacion (logistica,
accesibilidad, documentacion).

1.4. Organizacion de demostraciones y master class de
empresas, asi como jornadas y foros de los sectores
carnico, lacteo, panaderia, pasteleria, confiteria,
molineria y de alimentos diversos: azUcar, café,
productos de alimentacién animal y extrusados.

Numero de eventos
organizados (demostraciones, jornadas, foros).

Numero de empresas y asociaciones
participantes.

Numero de ponentes y expertos invitados.

Documentacioén técnica
generada (presentaciones, informes).
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo

2. Objetivo Prioritario Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de

competencias en el marco del Sistema de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de
cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1. Colaboraciony participacién en los estudios de
tendencia del sector: Realizacion de informe de
prospeccioén acerca de la necesidad de nuevas
cualificaciones profesionales en industrias

alimentarias a partir de las tendencias de los sectores:

carnico, lacteo, panaderia, pasteleria, confiteria,
molineria y de alimentos diversos: azUcar, café,
productos de alimentacién animal y extrusados.

N° de informes de prospeccion elaborados.

N° de fuentes consultadas (empresas,
asociaciones, centros tecnolégicos).

N° de cualificaciones propuestas para
actualizacion o creacion.

Inclusién de andlisis de tendencias tecnoldgicas,
normativas y de consumo.

Participacion de expertos del sector (nimeroy
perfil).

Nivel de alineacién con el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (CNCP).
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Favorecer vinculos de colaboracidén con los centros de formacién profesional, asi como con los interlocutores

. Objetivo Prioritari _y ) .
Sh L DA econdmicos y sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento | Propuesta de mejora
N© de empresas, asociacionesy entidades identificados
3.1. Elaboraciéon del mapa del sector: bases de por area.
datos de centros de formacidn profesional, N© de instituciones publicas y organismos econémicos y
empresas, instituciones, organismos econémicosy |-Sociales incluidos.

sociales vinculados a cada una de las CUATRO N° de centros de formacion profesional registradas.

areas: carnicas, lacteas, panificables y molineriay | Porcentaje de registros con informacion completay
alimentos diversos (aztcar, café, alimentacion actualizada.

] ° - - -
animaly extrusados). N© de filtros y categorias aplicables en la base de datos.

Formato reutilizable y documentacion técnica generada.

.y . .. ., N° de asociaciones o federaciones en las que se ha
3.2. Asociacién, y activa participacion, en las integrado el CRN.

estructuras de las principales asociaciones de los NO de reuniones, comisiones o grupos de trabajo en los
sectores de referencia: carnico, lacteo, panaderia, que se ha participado.

pasteleria, confiteria, molineriay de alimentos N° de propuestas o aportaciones realizadas desde el
diversos: azucar, café, productos de alimentacion CRN.

animal y extrusados. Nivel o!e r.epresentatividad de las asociaciones (dmbito
autondmico o estatal).

3.3. Participacion en jornadas, congresos y foros N° de eventos en los que ha participado el CRN.

sectoriales de los sectores de referencia: carnico, N° de asistentes y entidades representadas.

lacteo, panaderia, pasteleria, confiteria, molineriay [ Ne de ponencias, presentaciones o intervenciones
de alimentos diversos: azlcar, café, productos de realizadas.

alimentacion animaly extrusados. Documentacién generada y difundida tras los eventos.

3.4. Formulacion de un informe, previo contactoy | N°de centros nacionales e internacionales
. .. . ., contactados.
recopilacion de informacién en centros, tanto a

nivel nacional como internacional, acerca de las N© de entrevistas o encuestas realizadas.
necesidades formativas y las posibilidades de

promover la transferencia del conocimiento en las N° de buenas practicas identificadas.

areas profesionales de referencia dentro de Calidad técnica del informe (estructura, fuentes,
Industrias Alimentarias. propuestas).
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5.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1. Disefio y elaboracién de un programa
formativo PREVIO orientado a la digitalizacion
de los sectores:

- Carnico,

- Panificables, y

- Lacteo.

N©° de mddulos formativos desarrollados por manualy
guias metodoldgicas.

Nivel de adecuacidn técnicay pedagdgica de los
contenidos.

Inclusién de enlaces a elementos multimedia y recursos
interactivos.

Participacion de expertos en contenidos, pedagogiay
digitalizacién.

Cumplimiento de condiciones para su digitalizacion como
SCORM/Moodle.

5.2. Desarrollo del plan de sostenibilidad del
propio CRN de Industrias Carnicas, Lacteas,
Panificables y Alimentos diversos.
(Salamanca)

Propuesta de un plan estratégico de sostenibilidad del
sector: SI/NO.

N© de acciones planificadas en el marco del plan.

Inclusién de criterios de sostenibilidad ambiental, socialy
econdmica.

Participacion de agentes internos y externos en su
elaboracion.

Incorporacién de indicadores de seguimiento y evaluacion.

6.0bjetivo Prioritario

Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1. Contacto y reuniones con los
responsables de cada centro de excelencia
referido a las areas profesionales: Carnicas,
Lacteas, Panificables y Alimentos diversos.

N© de centros de excelencia contactados.

N© de reuniones técnicas (presenciales) realizadas.

N© de responsables institucionales implicados.

Documentacién generada (actas, acuerdos preliminares).

Nivel de alineacién tematica entre los centros contactados
y las areas del CRN.
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7.0bjetivo Prioritario .
profesionales

Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

7.1. Puesta a disposicion de los recursos del
Centro en las convocatorias de acreditacién
de competencias profesionales a través de
la experiencia profesional no formal en las
cualificaciones que nuestra administracion
determine.

N.° de procesos de acreditacién realizados

Recursos: Disponibilidad y adecuacién de aulas, talleres,
equipamiento y materiales

Metodologia: Integracion de teoria y practica

Documentacidn entregada a participantes y evaluadores

Recursos didacticos: Calidad y adecuacién de los
materiales utilizados

Personal formador: N°y perfil del personal implicado en la
accion

Alumnado: N° de personas participantes en el proceso

Resultados: % de personas acreditadas

Nivel de cobertura frente al Catalogo Nacional de
Estandares de Competencias Profesionales

Grado de satisfaccion frente al curso

Medios de difusién y publicidad del proceso de
acreditacion
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8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracidn entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday
conectada que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de
cumplimiento

Propuesta de mejora

8.1. Integracion activa en los grupos de
trabajo que se activen, y en los diferentes
operativos tales como ANTEO,
comunicaCRN o gestionaCRN

Participacion: N° de grupos de trabajo en los que participa el CRN

Colaboracion: N° de aportaciones realizadas en cada grupo

Coordinacién: N° de reuniones mantenidas y actas generadas

Comunicacién: Nivel de interaccion en plataformas colaborativas
(mensajes, documentos compartidos)

Resultados: N° de productos, informes o propuestas generadas en los
grupos

Impacto: Aplicacion de resultados en la planificacion o gestion del CRN

8.2. Participacion en jornadas, congresos y
foros de lared de CRN

Asistencia: N° de jornadas, congresos o foros en los que participa el
CRN

Representacion: N° de personas del CRN asistentes

Visibilidad: N° de ponencias, presentaciones o intervenciones
realizadas

Documentaciéon: N° de materiales generados (presentaciones,
informes, actas)

Difusion: N° de publicaciones en web/redes sobre la participacion

Impacto: N° de contactos o colaboraciones surgidas a raiz de la
participacién

8.3. Aportacion de propuestas de mejora de
gestion de los Planes de Trabajo de los CRN

Propuestas: N° de propuestas de mejora presentadas

Relevancia: N° de propuestas aceptadas o implementadas

Participaciéon: N° de reuniones o foros en los que se han presentado
propuestas

Documentacién: Calidad técnica de las propuestas (alineacién con
objetivos, viabilidad, impacto)

Coordinacién: Nivel de colaboracion con otros CRN en la elaboracién
de propuestas

Impacto: Cambios introducidos en los procedimientos de gestion
como resultado de las propuestas
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11.0bjetivo Prioritario

Disefnar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacién Profesionaly
prioritariamente en colaboracion con centros del Sistema Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de
cumplimiento

Propuesta de mejora

11.1. Integracion en grupos de trabajo y
proyectos sobre orientaciony
emprendimiento que se generen en los
centros Integrados de Formacién Profesional
de Salamanca

Participacion: N° de grupos de trabajo en los que participa el
CRN

Coordinacion: N° de reuniones mantenidas con CIFP de
Salamanca

Proyectos: N° de proyectos colaborativos iniciados

Orientacion: N° de acciones de orientacién profesional
desarrolladas

Emprendimiento: N° de iniciativas o ideas emprendedoras
promovidas

Impacto: N° de personas asesoradas o beneficiadas

Difusion: N° de publicaciones o comunicaciones realizadas

11.2. Integracion en grupos de trabajo sobre
orientacion y emprendimiento que se generen en
las redes de centros de excelencia o de centros
COE

Participacion: N° de redes o grupos de trabajo en los que se
integra el CRN

Colaboracién: N° de propuestas compartidas con centros COE

Coordinacion: N° de reuniones interterritoriales mantenidas

Recursos: N° de materiales didacticos o guias generadas en
colaboracion

Emprendimiento: N° de estrategias o productos disefiados para
fomentar el autoempleo

Impacto: N° de centros o agentes implicados

Transferencia: N° de buenas practicas compartidas
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS

DEL CRN DE ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

1. Objetivo Prioritario

Disenar estrategias de difusion y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de
Formacion Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo
de la familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN

Responsable de la

Temporalizacién

ACTUACION N Presupuesto
1T 2T 3T 4T
1.1 Disefio y creacion de un sitio WEB del CRN de Actividades
Culturales y Recreativas que pueda integrarse en la arquitectura de los Equipo Técnico CRN X X 14.600 €
sitios Web de los CRN de la Junta de CyL.
Total 14.600 €

2. Objetivo Prioritario

Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo
Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de
competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Responsable de la

Temporalizacion

ACTUACION o Presupuesto
actividad
1T 2T 3T 4T

2.1. Mantendra un grupo de trabajo permanente en el estudio de las
cualificaciones profesionales, los certificados profesionales u otras . -
especialidades formativas programables dentro del Area Profesional de Equipo Técnico CRN X X X X 0€
Actividades Culturales y Recreativas.
2.2. Colaborara con el INCUAL en la actualizacion del Catalogo
Nacional de Estdndares de Competencias Profesionales del Area Equipo Técnico CRN X X X X 0
Profesional de Referencia.

Total 0€
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores
econdmicos y sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T a7
3.1 Participacion e'n Jorna.d'as, congresos y foros sector'lales Equipo Técnico CRN « “ « “ 3.000€
del sector productivo Actividades Culturales y Recreativas.
3.2 Colaboracion con el CIFP de Agraria de Segovia, CIFP de
Agrarlg de.(?oce? y CIFI? de Educacion Felipe VI ngSegOV|a gn la Equipo Técnico CRN « « « « 0e
planificacion e imparticidén de cursos de formacion profesional
para el empleo.
Total 3.000€

4. Objetivo Prioritario Formacion Profesional

Disefar y desarrollar acciones de innovacidon, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema

ACTUACION

Responsable de la actividad

Temporalizacion

1T

2T

3T

47

Presupuesto

4.1. Disefo de un Modelo de Aprendizaje mediante Entorno
3600 Interactivo para generar un contexto de accion referido a la
UC 1868_2 "emplear técnicas y recursos educativos de
educacion en el tiempo libre" de los certificados profesionales
SSCB0209 Dinamizacién de actividades de tiempo libre
educativo infantily juvenily SSCB0211 Direccién y Coordinacion
de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

Equipo Técnico CRN

12.800 €

Total

12.800 €
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Ayudas Costes
ACTUACION Personas NO Virtual Presencial personas Financiables Importe Temporalizaciéon
(Cursos) destinatarias | Alumnado Y e gEsEplantas
Horas Econémico Horas Econémico 1T 2T 3T 47
4.2.
Imparticion del
curso del
certificado Ocupados /
fesi l Desemplea- 30 490 6 120 9 11.000€ 120.600€ | 131.600€ X X
proresiona dos
SSCBO0109
“Dinamizacion
Comunitaria”
Total 11.000€ 120.600 € 131.600 €

Total Objetivo 4 144.400 €

5.0bjetivo Prioritario Disefnar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacién y sostenibilidad

. T lizacid
ACTUACION Responsable de la actividad emporatizacion Presupuesto

1T 2T 3T 47

5.1. Desarrollo de un software para la adaptacion del recurso

didactico "Game Based Learning" realizado en el PTA anterior del
MF1867_2 “procesos grupales y educativos en el tiempo libre Equipo Técnico CRN X X 3.900€
infantil y juvenil” para su difusién en entorno web sin servidor ni
LMS (Sistema de Gestién de Aprendizaje en un entorno virtual".

Total 3.900€
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6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

2 Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad R Presupuesto

1T 2T 3T 47

6.1. Colaborar en proyectos primarios de los Centros de la Red
Estatal de Centros de Excelencia en formacion (PP2) yen
deteccion de necesidades de perfiles (PP4) de la Familia
Profesional de Servicios Socioculturales y al Comunidad, y el
Area Profesional de Actividades Culturales y Recreativas.

Equipo Técnico CRN X X X X 5.000€

Total 5.000€

Colaborar con la Administraciéon competente en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias

7.0bjetivo Prioritario .
profesionales

. . Temporalizacién
ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T a7

7.1. Mantener un grupo de trabajo permanente para la
colaboracidn, gestién y/o realizacién de la Acreditacién de las Equipo Técnico CRN X X X X 0€
Competencias Profesionales.

Total 0€
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8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracion entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas sélida y
conectada que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 2T 3T 4T

g;l\li’ammpamon en los grupos de trabajo de la red estatal de Equipo Técnico CRN « « “ “ 3.000€
Total 3.000€

10.0Obietivo Disenary desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodologico de personal docente o formador,

", j . expertos y orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de reconocimiento de

Prioritario . . . - .
competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
P T 2T 3T a1 P
Total 0€
Personas N Virtual Presencial o Temporalizacion
2 .0 ostes
RSO fetEes) destinatarias Alumnado | ;06 Médulo Horas Modulo | Financiables pHEcEeRS (P oT |ar a1
Econdémico Econdmico
Entrenamiento en
habilidades sociales en Formadoresy
. personal docente 30 33 7,5 7.425€ 7.425€ X X
diferentes entornos
. de FP.
educativos.
La pedagogia del juego Formadoresy
pedagog . Juegoy personal docente 30 33 7,5 7.425€ 7.425€ X X
su valor educativo.
de FP.
Total 14.850 €
Total Objetivo 10 14.850 €
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11.0bjetivo Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional
Prioritario y prioritariamente en colaboracion con centros del Sistema Formacion Profesional

4 Temporalizacion
ACTUACION Responsable de la actividad P Presupuesto
1T 2T 3T a7
11.1. izacio Mastercl . "
OrganlzaC{on. de una Masterclass sobre Equipo Técnico CRN « « 2,600 €
Emprendimiento y Autoempleo.
Total 2.600€

Total Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Actividades culturales y recreativas es de 191.350,00 euros.
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de
1. Objetivo Prioritario Formacion Profesional y a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de
la familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

Usabilidad, navegacién

1.1 Disefoy creacion de un sitio WEB del CRN de - .
Actualizacién de contenidos

Actividades Culturales y Recreativas que pueda integrarse en

la arquitectura de los sitios Web de los CRN de la Junta de Capacidad de respuesta (atencion
Castillay Leon individualizada y soporte)

Seguridad

Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo
2. Objetivo Prioritario Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de
competencias en el marco del Sistema de Formacién Profesional

ACTUACION Indicadores de calidad Grado de cumplimiento Propuesta de mejora

2.1 Mantendra un grupo de trabajo permanente en el estudio
de las cualificaciones profesionales, los certificados de
profesionalidad u otras especialidades formativas

Colaboraciones realizadas

programables dentro del Area Profesional de Actividades
Culturales y Recreativas.

Informacioén facilitada

2.2 Colaborara con el INCUAL en la actualizacion de Colaboraciones realizadas
Catalogo Nacional de Estandares de Competencias . —
Profesionales del Area Profesional de Referencia. Informacion facilitada
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3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracion con los centros de formacién profesional, asi como con los interlocutores
econdmicos y sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1 Participacion en jornadas, congresos y foros sectoriales
del sector productivo Actividades Culturales y Recreativas.

N.© encuentros realizados

Perfiles detectados

Instituciones implicadas

Conclusiones

3.2 Colaboracién con el CIFP de Agraria de Segovia, CIFP de
Agraria de Cocay CIFP de Educacion Felipe VI de Segovia en la
planificacion e imparticién de cursos de formacién profesional
para el empleo.

Objetivos

N.° de personas implicadas

Fasesy productos obtenidos

Repercusion

N© de acciones realizadas

4. Objetivo Prioritario Profesional

Disenar y desarrollar acciones de innovacion, experimentacion, desarrollo y mejora vinculadas al Sistema Formacién

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

4.1 Disefio de un Modelo de Aprendizaje mediante Entorno
360° Interactivo para generar un contexto de accién referido a
la UC 1868_2 "emplear técnicas y recursos educativos de
educacion en el tiempo libre” de los certificados de
profesionalidad SSCB0209 Dinamizacién de actividades de
tiempo libre educativo infantil y juvenily SSCB0211 Direcciény
Coordinacién de actividades de tiempo libre educativo infantil
y juvenil.

Proyectos actualizados

Personas destinatarias 'y
participantes

Fasesy productos obtenidos

Repercusion

N.° de acciones innovadoras
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4.2 Imparticion del curso de certificado de profesionalidad
SSCBO0109 "Dinamizacion Comunitaria".

N© de acciones formativas
organizadas

Aulas, talleres, equipamientoy
materiales adecuados a las
acciones formativas

Integracion de teoriay practica

Documentacion entregada

Metodologia y recursos didacticos

Personal formador

N©° de alumnado formado

% alumnado acreditado

Nivel de cobertura frente al
Catalogo Nacional de Estandares
de Competencias Profesionales

Grado de satisfaccion frente al
curso

Métodos de difusién y publicidad
de la accion formativa

5.0bjetivo Prioritario Disenar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacion y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1 Desarrollo de un software para la adaptacién del recurso
didactico "Game Based Learning" realizado en el PTA anterior
del MF1867_2 “procesos grupales y educativos en el tiempo
libre infantil y juvenil” para su difusion en entorno web sin
servidor ni LMS (Sistema de Gestién de Aprendizaje en un
entorno virtual".

Actuaciones digitalizadoras

Actuaciones sostenibles

Plan de sostenibilidad
desarrollado

Plan de digitalizacién desarrollado
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6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1 Colaborar en proyectos primarios de los
Centros de la Red Estatal de Centros de Excelencia

Ponencias/colaboracién/asistentes en los PP2

en formacién (PP2) y en deteccion de necesidades

N.° de PP4 en los que participa

de perfiles (PP4) de la Familia Profesional de
Servicios Socioculturales y al Comunidad, y el Area
Profesional de Actividades Culturalesy
Recreativas.

% de colaboraciéon del PP4

7.0bjetivo Prioritario

profesionales

Colaborar con la Administracion competente en el procedimiento de evaluacidn y acreditacion de competencias

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

7.1 Mantener un grupo de trabajo permanente para la
colaboracion, gestién y/o realizacion de la
Acreditacion de las Competencias Profesionales.

Colaboracion en la elaboracion de las
pruebas de acreditacion

Informacioén facilitada

Otras colaboraciones realizadas

8.0bjetivo Prioritario

Estrechar la colaboracidn entre la Red de Centros de Referencia Nacional, en busca de una red cada vez mas séliday
conectada que avance en la calidad de la gestion, eficacia y proyeccion de sus actividades.

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

Participacion en encuentros

Ponencias/Colaboraciones con CRN

8.1 Participacion en los grupos de trabajo de la red
estatal de CRN.

Informacioén facilitada

Asistentes

Ponencia de intercambio de experiencias
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Disenary desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodologico de personal docente o

10.Objetivo Prioritario formador, expertos y orientadores profesionales, asi como de evaluadores y asesores que intervengan en procesos de

reconocimiento de competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

10.1 Actividades formativas de perfeccionamiento
técnico dirigidas a personal formador.

N© de acciones formativas organizadas

Aulas, talleres, equipamiento y materiales
adecuados a las acciones formativas

Integracién de teoriay practica

Documentacidén entregada

Metodologia y recursos didacticos

Personal formador

N.° de alumnado formado

% alumnado acreditado

Nivel de cobertura frente al Catalogo Nacional
de Estandares de Competencias Profesionales

Grado de satisfaccion frente al curso

Métodos de difusién y publicidad de la accidn
formativa

11.0bjetivo Prioritario

Disenar y desarrollar acciones de emprendimiento en el marco del Sistema de Formacion Profesional y
prioritariamente en colaboracién con centros del Sistema Formacién Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

11.1 Organizacidén de una Master Class sobre
Emprendimiento y Autoempleo.

Contactos establecidos

N.° de personas asesoradas

Proyectos de emprendimiento

Jornadas realizadas
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ANEXO I: ACTUACIONES DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 POR OBJETIVOS PRIORITARIOS DEL CRN ELECTROMECANICA Y
CARROCERIA DE VEHICULOS

Disenar estrategias de difusion y comunicacidn a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de
1. Objetivo Prioritario Formacion Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector productivo de
la familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN de Electromecanicay Carroceria de Vehiculos

. . Temporalizacién Presupuesto
ACTUACION Responsable de la actividad
1T | 2T | 3T | 4T
1.1.- Actualizaciéon funcional de sitio web del CRN de Direccion CRN de Electromecanicay
L . ) , , * * * 28.800,00€
Electromecanicay Carroceria de Vehiculos Carroceria de Vehiculos
1.2.- Recoleccidn prospectiva de noticias del sector . .. -
relacionadas con el area del CRN de Electromecanicay Direccion CRN fje Electr?mecan|ca y * * * * 14.400,00 €
. . Carroceria de Vehiculos
Carroceria de Vehiculos
1.3.- Publicacién de noticias y documentos a través de . . L.
. L Direccion CRN de Electromecanicay
newslettery redes sociales del CRN de Electromecanicay . . * * 7.200,00€
. . Carroceria de Vehiculos
Carroceria de Vehiculos
1.4.- Difusién de contenidos y publicacién de documentos del Direccion CRN de Electromecanicay N N 2 200.00 €
CRN de Electromecaénicay Carroceria de Vehiculos Carroceria de Vehiculos R
Total 57.600,00 €
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Elevar propuestas al Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo

2. Objetivo Prioritario Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de

competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T | 2T | 3T | 4T
2.1.- Informes técnicos sobre la situacion del sectory la
fornlﬁacién en el ambito de Electromecanicay carroceria de Direccion CRN de Electromecanicay . 37 500.00 €
vehiculos. Carroceria de Vehiculos T
Total 37.500,00€

Favorecer vinculos de colaboracién con los centros de formacion profesional, asi como con los interlocutores

3. Objetivo Prioritario econdmicos y sociales que forman parte del sector productivo de las areas del CRN de Electromecanicay

Carroceria de Vehiculos

Temporalizacion

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T | 2T | 3T | 4T
3.1.- Mapa sectorial relacionando con el area del CRN de Direccion CRN de Electromecanicay
- , , , , * * 19.200,00 €
Electromecanicay Carroceria de Vehiculos Carroceria de Vehiculos
Total 19.200,00 €
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gobisticliicutay Carroceria de Vehiculos

Disefnar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizacion y sostenibilidad del CRN de Electromecanicay

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T | 2T | 3T | 4T
5.1.- Disefio y desarrollo de un repositorio virtual de recursos
didacticos digitales relacionadas con la especialidad del CRN Direccién CRN de Electromecdénicay . . .
de Electromecanicay carroceria de vehiculos. Carroceria de Vehiculos 33.750,00€
Total 33.750,00 €
6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional
. Temporalizacio
ACTUACION Responsable de la actividad mporatizacion Presupuesto
1T | 2T | 3T | 4T
6.1.-Participacioén en los Consejos Sociales del Centro de Direccion CRN de Electromecanicay N 0
Excelencia CIFP Juan de Herrera de Valladolid Carroceria de Vehiculos
6.2.- Recepcidn de visitas de Centros de Excelencia en la
familia profesional de Transporte y Mantenimiento de . . L.
Vehiculos. CIPFP Canastell de Alicante. Colaboracién entre Direccion CRN ?Ie Electr?mecanlca y * 0
. . - Carroceria de Vehiculos
centros de excelencia y exposicion de buenas practicas e
iniciativas de nuestro centro.
Total 0
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Disenar y desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o
formador, expertos y orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de
reconocimiento de competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional en las areas del CRN
de electromecanicay carroceria de vehiculos

10.0bjetivo Prioritario

Temporalizacién

ACTUACION Responsable de la actividad Presupuesto
1T 21 | a7 | 41
10.1.- Disefio de curso de certificaciéon de formadores para la _ _ _
manipulacion de vehiculos y componentes electrificados con Direccion CRN de Electromecanicay * 38.400.00 €
alto voltaje. Excluye baterias. SEMIPRESENCIAL Carroceria de Vehiculos
10.2.- Disefio de curso de certificaciéon de formadores para la _ _ _
manipulacion de baterias de vehiculos electrificados con alto Direccion CRN de Electromecanicay * 15.000.00 €
voltaje. SEMIPRESENCIAL Carroceria de Vehiculos B
10.3.-Disefno curso de nuevas tecnologias de generacién
eléctrica para vehiculos y nuevos combustibles: pila de Direccion CRN de Electromecanicay * 18.100.00 €
hidrégeno, GLP, biodiesel. MOOC Carroceria de Vehiculos ’
Total 71.500,00 €
N Virtual Presencial c Temporalizacion
2 . . .0 ostes
ACTUACION (Cursos) Personas destinatarias s | Modulo s Médulo AN Importe J IO D
Econémico Econdémico

10.4.- Imparticién curso de
certificacion de formadores para
la manipulacién de vehiculos y
componentes electrificados con
alto voltaje. Excluye baterias.
SEMIPRESENCIAL

Personal docente o
formador, expertos 30 20 7,5 10 17 9.600,00 € 9.600 € *
docentes
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10.5.- Imparticion curso de
certificacion de formadores para

Personal docente o

la manipulacion de baterias de formador, expertos 30 20 7,5 10 17 9.600,00 € 9600 € *
electrificados con alto voltaje. docentes
SEMIPRESENCIAL
10.6.- Imparticion curso de
nuevas tecnologias de generacion Personal docente o
eléctrica para vehiculos y nuevos formador, expertos 50 30 7,5 17 11.250,00€ | 11250€ *
combustibles: pila de hidrégeno, docentes
GLP, biodiesel. MOOC
Total| 30.450,00€ | 30.450€

Total Plan de trabajo anual 2025 del CRN de Electromecanicay carroceria de vehiculos es de 250.000,00 euros.

Total Objetivo 10

101.950€
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ANEXO II: INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL 2025 DEL CRN DE ELECTROMECANICA Y CARROCERIA

DE VEHICULOS

1. Objetivo Prioritario

Vehiculos

Disenar estrategias de difusion y comunicacion a nivel nacional, especialmente dirigidas a la red de centros de
Formacion Profesionaly a las empresas, instituciones y organismos relacionados o pertenecientes al sector
productivo de la familia profesional, y area profesional en su caso, del CRN de Electromecanica y Carroceria de

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

1.1.- Actualizaciéon funcional de sitio web del CRN de
Electromecanica y Carroceria de Vehiculos

Usabilidad, navegacién

Disponibilidad y tiempo de actividad

Accesibilidad y cumplimiento de
estandares como WCAG

Seguridad

1.2.- Recoleccidén prospectiva de noticias del sector
relacionadas con el area del CRN de Electromecanicay
Carroceria de Vehiculos

Actualizacién periédica del contenido

Relevanciay pertinencia de las
noticias

Interaccidon y accesibilidad del
contenido

Tiempo de cargay visualizacion

1.3.- Publicacién de noticias y documentos a través de
newsletter y redes sociales del CRN de Electromecanicay
Carroceria de Vehiculos

Frecuenciay regularidad de envio

Tasa de aperturay clics

Ponentes

Segmentaciény personalizacion

Facilidad de suscripciény
cancelacion

Nivel de interaccién

1.4.- Difusion de contenidos y publicacién de documentos
del CRN de Electromecanicay Carroceria de Vehiculos

Alcance del contenido

Canales utilizados

Nivel de participacion




MARIA DEL PILAR ALEGRIA CONTINENTE - 2025-12-05 13:09:18 CET

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_5SHMVKPGLA6MKBMEFIIWFKQ7BQPK en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO '
DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

Elevar propuestas al Ministerio de Educacién, Formacion Profesional y Deportes en la actualizacion del Catalogo

2. Objetivo Prioritario Nacional de Estandares de Competencias Profesionales, asi como de las ofertas formativas y la acreditacion de

competencias en el marco del Sistema de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

2.1.- Informes técnicos sobre la situacion del sectory la
formacioén en el ambito de Electromecanicay carroceria de
vehiculos.

Relevancia sectorial

Vinculacién con la formacién
profesional

Accesibilidad y formato

Impactoy uso

3. Objetivo Prioritario

Favorecer vinculos de colaboracién con los centros de formacién profesional, asi como con los interlocutores
econdmicos y sociales que forman parte del sector productivo de cada CRN

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

3.1.- Mapa sectorial relacionando con el area del CRN de
Electromecanica y Carroceria de Vehiculos

Planificacién y Gestién

Disefio del Mapa Sectorial

Validacién Técnica

Accesibilidad y Usabilidad

Utilidad para la Formacién

Vinculacién con el Empleo
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5.0bjetivo Prioritario Disefnar y desarrollar actuaciones relacionadas con la digitalizaciéon y sostenibilidad

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

5.1.- Disefio y desarrollo de un repositorio virtual de recursos
didacticos digitales relacionadas con la especialidad del
CRN de Electromecanicay carroceria de vehiculos.

Actuaciones digitalizadoras

Relevanciay Utilidad

Variedad y Formato

Difusion y Accesibilidad

Impacto en la Formacién

6.0bjetivo Prioritario Colaborar con la Red de centros de excelencia de Formacion Profesional

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de cumplimiento

Propuesta de mejora

6.1.-Participacioén en los Consejos Sociales del Centro de
Excelencia CIFP Juan de Herrera de Valladolid

Nivel de Influenciay Contribucion

Nivel de satisfaccion

6.2.- Recepcidn de visitas de Centros de Excelencia en la
familia profesional de Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos. CIPFP Canastell de Alicante. Colaboracion entre
centros de excelencia y exposicion de buenas practicas e
iniciativas de nuestro centro.

Organizaciény Logistica de la Visita.

Exposicion de Buenas Practicas
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10.Objetivo Prioritario

Disenary desarrollar planes de formacion y de perfeccionamiento técnico y metodolégico de personal docente o
formador, expertos y orientadores profesionales, asi como a evaluadores y asesores que intervengan en procesos de
reconocimiento de competencias profesionales en el marco del Sistema de Formacion Profesional en las areas del CRN
de electromecanicay carroceria de vehiculos

ACTUACION

Indicadores de calidad

Grado de
cumplimiento

Propuesta de mejora

10.1.- Disefio de curso de certificaciéon de formadores
para la manipulacién de vehiculos y componentes
electrificados con alto voltaje. Excluye baterias.
SEMIPRESENCIAL

Relevancia Pedagogica

Claridad y Estructura

Calidad Técnica y Multimedia

Actualizacion y Vigencia

Nivel de Interacciéon del Usuario

10.2.- Disefio de curso de certificacion de formadores
para la manipulacidn de baterias de vehiculos
electrificados con alto voltaje. SEMIPRESENCIAL

Relevancia Pedagogica

Claridad y Estructura

Calidad Técnica y Multimedia

Actualizacion y Vigencia

Nivel de Interaccién del Usuario

10.3.-Diseno curso de nuevas tecnologias de
generacion eléctrica para vehiculos y nuevos
combustibles: pila de hidrégeno, GLP, biodiesel. MOOC

Relevancia Pedagdgica

Claridad y Estructura

Calidad Técnica y Multimedia

Actualizaciéon y Vigencia

Nivel de Interaccién del Usuario

10.4.- Imparticion curso de certificacion de formadores
para la manipulacidn de vehiculos y componentes
electrificados con alto voltaje. Excluye baterias.
SEMIPRESENCIAL

Competencia del Docente/Formador

Participacion Activa del Alumnado

Cumplimiento del Programa

Evaluacion del Aprendizaje

Retroalimentacién y Mejora Continua

10.5.- Imparticion curso de certificacion de formadores
para la manipulacién de baterias de electrificados con
alto voltaje. SEMIPRESENCIAL

Competencia del Docente/Formador

Participacion Activa del Alumnado

Cumplimiento del Programa

Evaluacidn del Aprendizaje

Retroalimentacidon y Mejora Continua
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10.6.- Imparticion curso de nuevas tecnologias de
generacion eléctrica para vehiculos y nuevos
combustibles: pila de hidrégeno, GLP, biodiesel. MOOC

Competencia del Docente/Formador

Participacion Activa del Alumnado

Cumplimiento del Programa

Evaluacion del Aprendizaje

Retroalimentacion y Mejora Continua




