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DIRECCIÓN GENERAL DE PLANIFICACIÓN, INNOVACIÓN Y GESTIÓN DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL

	SUBDIRECCIÓN GENERAL DE PROGRAMAS Y GESTIÓN

MODELO DE PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA (MODALIDAD PRESENCIAL)

Nº DE SOLICITUD : L_SFC25/_____         CÓDIGO ÚNICO DE LA ACCIÓN FORMATIVA_________________     MODALIDAD IMPARTICIÓN _____________________
CERTIFICADO PROFESIONAL: ___________________/______________________________________________________ (Código y denominación)
DURACIÓN DEL CERTIFICADO: _____________(horas)                                                                         FECHAS DE IMPARTICIÓN: 00/00/00 – 00/00/00
CENTRO DE FORMACIÓN: ________________________________________________________________________________ 
DIRECCIÓN: ____________________________________________ LOCALIDAD: _________________________ PROVINCIA: ______________________________

PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA DE LOS MÓDULOS PROFESIONALES
	DENOMINACIÓN DEL MÓDULO
	
	CÓDIGO
	

	Objetivo general del módulo profesional
	
	Horas del módulo profesional
	
	Fechas de impartición
	00/00/00 – 00/00/00

	Objetivos específicos
 Logro de los resultados de aprendizaje expresados en criterios de evaluación1
	Contenidos2
	Estrategias metodológicas, actividades de aprendizaje y recursos didácticos3
	Espacios, instalaciones y equipamiento 4

	R1: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 1.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 1.2…(Denominación del criterio de evaluación)
R2: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 2.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 2.2…(Denominación del criterio de evaluación)
	
	
	




	DENOMINACIÓN DEL MÓDULO
	
	CÓDIGO
	

	Objetivo general del módulo profesional
	
	Horas del módulo profesional
	
	Fechas de impartición
	00/00/00 – 00/00/00

	Objetivos específicos
 Logro de los resultados de aprendizaje expresados en criterios de evaluación1
	Contenidos2
	Estrategias metodológicas, actividades de aprendizaje y recursos didácticos3
	Espacios, instalaciones y equipamiento 4

	R1: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 1.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 1.2…(Denominación del criterio de evaluación)
R2: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 2.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 2.2…(Denominación del criterio de evaluación)
	
	
	




	DENOMINACIÓN DEL MÓDULO
	
	CÓDIGO
	

	Objetivo general del módulo profesional
	
	Horas del módulo profesional
	
	Fechas de impartición
	00/00/00 – 00/00/00

	Objetivos específicos
 Logro de los resultados de aprendizaje expresados en criterios de evaluación1
	Contenidos2
	Estrategias metodológicas, actividades de aprendizaje y recursos didácticos3
	Espacios, instalaciones y equipamiento 4

	R1: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 1.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 1.2…(Denominación del criterio de evaluación)
R2: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 2.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 2.2…(Denominación del criterio de evaluación)
	
	
	





	DENOMINACIÓN DEL MÓDULO
	
	CÓDIGO
	

	Objetivo general del módulo profesional
	
	Horas del módulo profesional
	
	Fechas de impartición
	00/00/00 – 00/00/00

	Objetivos específicos
 Logro de los resultados de aprendizaje expresados en criterios de evaluación1
	Contenidos2
	Estrategias metodológicas, actividades de aprendizaje y recursos didácticos3
	Espacios, instalaciones y equipamiento 4

	R1: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 1.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 1.2…(Denominación del criterio de evaluación)
R2: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 2.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 2.2…(Denominación del criterio de evaluación)
	
	
	




	Módulo Profesional de Prevención de riesgos laborales
	
	CÓDIGO
	

	Objetivo general del módulo profesional
	
	Horas del módulo profesional
	
	Fechas de impartición
	00/00/00 – 00/00/00

	Objetivos específicos
 Logro de los resultados de aprendizaje expresados en criterios de evaluación1
	Contenidos2
	Estrategias metodológicas, actividades de aprendizaje y recursos didácticos3
	Espacios, instalaciones y equipamiento 4

	R1: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 1.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 1.2…(Denominación del criterio de evaluación)
R2: …….(Denominación del resultado de aprendizaje)
CE 2.1…(Denominación del criterio de evaluación)
CE 2.2…(Denominación del criterio de evaluación)
	
	
	




	ESTANCIA EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO
	☐  La acción formativa no incluye estancia en empresa u organismo equiparado
	HORAS TOTALES DE ESTANCIA EN EMPRESA
	
	% HORAS 
	

	
	☐Estancia en empresa intercalada en curso
	
	
	
	

	
	☐Estancia en empresa al final del curso
	
	
	
	

	En el documento “Plan de Formación” se indican los resultados de aprendizaje a desarrollar en el centro de formación y en la empresa u organismo equiparado.




1 Incluir las capacidades y criterios de evaluación tal y como se describen en el certificado profesional.
2 Introducir los contenidos que se contemplan en el certificado, asignándolos a las capacidades correspondientes y secuenciándolos pedagógicamente. 
3 Especificar las diferentes acciones de enseñanza-aprendizaje que han de realizar los formadores/as y/o alumnado para el logro de las capacidades, indicando los métodos didácticos a utilizar y los recursos didácticos asociados. Se incluyen también en este apartado las actividades de aprendizaje a realizar por el alumnado. 
4 Indicar si se realizan durante la estancia en empresa u organismo equiparado.
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