


Presentamos las buenas practicas de cuatro colegios de diferentes comunidades autonomas:
Trabajando por el bienestar: nuestro dia a dia (Madrid)

Palpitando. (Valladolid). Proyecto de Innovacién Educativa (PIE) Escuelas Saludables de Castilla y Leon
Proyectos: Acompdname y Mi amigo de taitantos (Toledo) (Castilla-La Mancha)

El plan de bienestar emocional del CPEB de Cerredo (Asturias)







Queremos plasmar cémo liderando un trabajo planificado, consensuado y coordinado, en el que se haga participes a
todos los miembros de la comunidad educativa, podemos avanzar y proteger al alumnado, con el objetivo de mejorar
su bienestar afectivo y emocional fortaleciendo su equilibrio personal. Para ello, detallamos las lineas metodolégicas que
seguimos: como trabajamos, prevenimos y mejoramos las distintas actividades que realizamos para hacer realidad un
proyecto educativo fundamentado en los valores de igualdad, tolerancia, respeto, inclusion e individualizacién. El objetivo
ultimo es conseguir que el alumnado lo interiorice y forme parte de este proyecto.Trabajamos para que ellos mismos sean
actores y protagonistas de su bienestar, que se encuentren bien en el colegio, alegres, tranquilos, disfrutando del dia a dia
y superando los posibles conflictos y dificultades. ..

M.? JesUs Borrego
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Resumen

La finalidad de este articulo es compartir y visibilizar
el trabajo que hacemos dia a dia con el alumnado para
mejorar el clima social en nuestro centro educativo,
incidiendo en el bienestar emocional y en la convivencia.
Queremos plasmar como liderando un trabajo
planificado, consensuado y coordinado, en el que se
haga participes a todos los miembros de la comunidad
educativa, podemos avanzar y proteger al alumnado, con
el objetivo de mejorar su bienestar afectivo y emocional
fortaleciendo su equilibrio personal.Para ello,detallamos
las lineas metodoldgicas que seguimos:como trabajamos,
prevenimos y mejoramos las distintas actividades que
realizamos para hacer realidad un proyecto educativo
fundamentado en los valores de igualdad, tolerancia,
respeto, inclusion e individualizacion. El objetivo ultimo
es conseguir que el alumnado lo interiorice y forme parte
de este proyecto.Trabajamos para que ellos mismos sean
actores y protagonistas de su bienestar; que se encuen-
tren bien en el colegio, alegres, tranquilos, disfrutando del
dia a dia y superando los posibles conflictos y dificultades
que puedan ir apareciendo,teniendo en cuentaque es enel
centro educativo donde pasan una parte muy importante
de su dia a dia y en el que tienen que encontrarse en un
ambiente agradable, positivo y adecuado.

Las actividades que se llevan a cabo parten del pro-
yecto educativo del centro y estan recogidas en las
programaciones docentes y desarrolladas en las pro-

Abstract

The purpose of this article is to share and make visible
the work we do every day with the students to improve
the social climate of our educational center, we influence
emotional well-being and coexistence. We want to show
how by leading planned, consensual, and coordinated
work in which we involve all members of the educational
community, we can advance and protect students, all
with the aim of improving their affective and emotional
well-being by strengthening their personal balance.
To do this, we detail the methodological lines that we
follow, how we work, prevent, and improve the different
activities that we carry out so that an Educational
Project based on the values of equality, tolerance,
respect, inclusion, and individualization is promoted and
carried out. The ultimate objective is to ensure that the
students internalize it and become part of it. We work so
that they themselves are actors and protagonists of their
Well-being, that they feel well at school, happy, calm,
enjoying day to day and overcoming possible conflicts
and difficulties that may appear, taking into account
that it is at the center educational where they spend
a very important part of their daily lives and in which
they have to find themselves in a pleasant, positive and
appropriate environment.

The activities carried out are based on the center’s
Educational Project and are included in the teaching
programs and developed in the classroom programs.
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gramaciones de aula.Todo ello unido transversalmen-
te al resto de planes y proyectos del centro, ya que
es esta sintonia la que hace posible proporcionar y
mejorar el bienestar emocional del alumnado. Con-
sideramos positivas las actividades trabajadas en el
centro puesto que hay un buen clima en las aulas,
mostrandose los alumnos tranquilos y contentos.

Palabras clave: Bienestar emocional, convivencia,
clima social, salud mental y coordinacion.

All of this linked transversally to the rest of the center’s
plans and projects since it is this harmony that makes
it possible to provide and achieve the Emotional Well-
being of the students. We consider the activities carried
out at the Center related to the Emotional Well-being and
Coexistence of our students to be positive since conflicts
have decreased.

Key Words: Emotional well-being, coexistence, social
climate, mental health, and coordination.



I. Nuestro centro. El CEIP Miguel
Blasco Vilatela (Madrid)

El Centro de Educacion Infantil y Primaria (CEIP) Mi-
guel Blasco Vilatela se ubica en el distrito municipal
de Ciudad Lineal, Madrid. En el entorno hay distin-
tos servicios comunitarios como son: junta municipal,
centros culturales, biblioteca, polideportivo, piscina,
parques infantiles, zonas verdes, centros de salud, ser-
vicios religiosos, zonas de ocio, todo tipo de tiendas,
buena comunicacion de metro y autobuses, asi como
centros educativos publicos, concertados y privados.
El Centro cuenta con tres unidades de primer ciclo
de Educacion Infantil (0 a 3 anos), cinco unidades de
segundo ciclo de Educacion Infantil (3 a 6 anos) y
doce unidades de Educacion Primaria. No somos un
centro bilinglie, pero tenemos proyecto propio en
francés.A partir de cuarto de Educacion Primaria te-
nemos una hora a la semana de Plastica en francés y
en los cursos del tercer ciclo de Educacién Primaria,
una hora de Francés a la semana y tres horas de In-
glés semanales. En cuanto a las instalaciones tiene un
edificio principal, un gimnasio y amplias zonas de pa-
tio (pistas de futbol y baloncesto), un huerto escolar
y una casita donde se encuentra el aula multisensorial.

I.1. El equipo docente

La plantilla del centro cuenta con 30 profesores,
aproximadamente un 46,6 % de ellos tienen destino
definitivo en el centro, el 16,6 % no son definitivos y
un 36,6 % del profesorado es interino. Este porcenta-
je de profesores, aunque a priori podria parecer poco
estable, en nuestro caso ha sido enriquecedor, los
nuevos companeros aportan nuevas ideas, distintas
metodologias y una vision externa y fresca de nues-
tro proyecto.

La directora del centro se ha incorporado este curso,
ha mantenido en sus puestos al resto del equipo di-
rectivo y ha seguido mas o menos la misma linea de
trabajo. Ademas de los tutores y de los especialistas,
nuestra plantilla ha incorporado este curso un técni-

co superior en integracion social (TSIS). Contamos
también con la participacién de una orientadora edu-
cativa (OE) que acude tres dias a la semana y un pro-
fesor de servicios a la comunidad (PSC) que viene un
dia a la semana, ambos son recursos personales ex-
ternos que pertenecen al equipo de orientacion edu-
cativo y psicopedagogico general (EOEP) del sector

y contribuyen a la mejora del clima social del colegio.

Figura 1. Chapa Convivencia

El clima entre los profesores es bueno, tanto a nivel
profesional como personal, basado en la colaboracion
y respeto mutuo, lo que permite intercambiar expe-
riencias, ideas, sugerencias e iniciativas, participando
de forma conjunta, o en pequenos grupos, en la pro-
gramacion de actividades, proyectos y busqueda de
recursos para garantizar las necesidades del alumna-
do y fomentar sus capacidades.
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I1.2.Coordinador de bienestary proteccion

En el centro educativo desempeno las funciones de
coordinadora de bienestar y proteccion infantil y, en-
tre otras actividades, propongo recursos para velar
por el derecho a la proteccién integral de la infancia,
realizo actuaciones para promover una convivencia
positiva en el centro educativo libre de violencia,
identifico e intervengo en situaciones que pudieran
vulnerar los derechos basicos de los menores.

Las funciones del coordinador de bienestar y pro-
teccion, estan definidas en Ley Organica 8/2021,
de 4 de junio, de Proteccién Integral a la Infancia
y Adolescencia frente a la Violencia (Art. -5) e inclui-
das en las Instrucciones de 13 junio de 2023 de
las Viceconsejerias de politica educativa y de
organizacion educativa, de comienzo del curso
escolar 2023-2024 en centros docentes publicos no
universitarios de la Comunidad de Madrid. Hemos
organizado estas funciones en torno a cinco grandes
apartados:

Formacion

a) Promover planes de formacion sobre prevencion,
deteccién precoz y proteccion de los nifos, nifias y
adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja
en los centros educativos como al alumnado. Se priori-
zardn los planes de formacion dirigidos al personal del
centro que ejercen de tutores, asi como aquellos dirigi-
dos al alumnado destinados a la adquisicién por estos
de habilidades para detectar y responder a situaciones
de violencia. Asimismo, en coordinacién con las Asocia-
ciones de Madres y Padres de Alumnos, debera promo-
ver dicha formacion entre los progenitores, y quienes
ejerzan funciones de tutela, guarda o acogimiento.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos
en materia de prevencién y proteccion de cualquier for-
ma de violencia existentes en su localidad o comunidad
auténoma.

Planificacion

h) Coordinar con la direccion del centro educativo el
plan de convivencia del centro.

k) Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo
una alimentacion saludable y nutritiva que permita a
los nifios, nifias y adolescentes, en especial a los mads
vulnerables, llevar una dieta equilibrada.

Prevencion

d) Promover medidas que aseguren el mdximo bien-
estar para los nifos, nifias y adolescentes, asi como la
cultura del buen trato a los mismos.

e) Fomentar entre el personal del centro y el alumna-
do la utilizacién de métodos alternativos de resolucion
pacifica de conflictos.

f) Fomentar el respecto a los alumnos y alumnas con
discapacidad o cualquier otra circunstancia de espe-
cial vulnerabilidad o diversidad.

Deteccion

i) Promover, en aquellas situaciones que supongan un ries-
go para la seguridad de las personas menores de edad, la
comunicacién inmediata por parte del centro educativo a
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

j) Promover, en aquellas situaciones que puedan impli-
car un tratamiento ilicito de datos de cardcter perso-
nal de las personas menores de edad, la comunicacién
inmediata por parte del centro educativo a las Agen-
cias de Proteccion de Datos.

¢) Identificarse ante los alumnos y alumnas, ante el
personal del centro educativo y, en general, ante la
comunidad educativa, como referente principal para
las comunicaciones relacionadas con posibles casos de
violencia en el propio centro o en su entorno.

Intervencion educativa

b) Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprue-
ben las administraciones educativas, los casos que
requieran de intervencién por parte de los servicios
sociales competentes, debiendo informar a las auto-
ridades correspondientes, si se valora necesario, y sin
perjuicio del deber de comunicacion en los casos legal-
mente previstos.

Mis actuaciones se desarrollan en el marco del Plan
de Convivencia del centro (PCnv) y estan recogidas en
el Proyecto Educativo del Centro (PEC). Para poder
desempenar correctamente y de manera efectiva mis
funciones, trabajo estrecha y coordinadamente con el
equipo directivo, el servicio de inspeccion educativa,
los servicios de orientacion y los tutores.

1.3. El alumnado

En el centro hay aproximadamente 440 alumnos que
abarcan desde los 0 hasta los 12 anos de edad. Hay
un porcentaje del 35 % aproximadamente de alumnos
extranjeros. Muchos proceden de familias latinoame-
ricanas,aunque hay de muchas nacionalidades (marro-
quies, rumanos, etc.,). Aproximadamente hay un 8,2 %
de alumnos con necesidades educativas especiales, un
4 % de alumnos de compensacién educativa (com-
pensatoria) y un 4 % de alumnado de incorporacion
tardia al sistema educativo espanol; de hecho, estan
escolarizandose continuamente alumnos nuevos. Esta
diversidad hace mas enriquecedora las actividades
para mejorar el clima social del centro.



1.4. Las familias

Hay familias que colaboran con el centro y otras que,
debido, entre otras cuestiones al trabajo, no pueden ha-
cerlo. La colaboracion es mas positiva cuando se hace
a través de las tutorias. Se intenta potenciar la idea y el
sentimiento de pertenencia a la comunidad educativa
y fomentar la mayor implicacion en la vida del centro.
La Asociacion de Madres y Padres de Alumnos (AMPA)
colabora con el colegio, ofrece su ayuda y oferta activi-
dades a los alumnos después de la jornada escolar.

I.5. Nuestros proyectos

En el colegio se llevan a cabo diferentes proyectos, en
los que tanto los docentes, el alumnado y las familias
estamos implicados y que, como se ha mencionado an-
teriormente, de manera transversal forman parte del
proyecto de convivencia y en ellos se trabaja y se con-
tribuye a la mejora del clima de convivencia escolar. Es
por ello que iré resaltando a lo largo de este articulo,
aquellos en los que, como coordinadora de bienestar y
proteccion, de alguna u otra forma,impulso y coordino.
Todos los proyectos y actuaciones tienen un enfoque
competencial y desarrollan las competencias clave y
especificas, por lo que se hard referencias a ellas, al
mismo tiempo que se relacionan con las funciones del
coordinador de bienestar y proteccion, y se resenaran
a los companeros del centro que participan.

1.5.1. Competencia personal, social y de
aprender a aprender (CPSAA)

En relacion a la competencia personal, social y de
aprender a aprender (CPSAA) y dentro de las fun-
ciones de planificacion mencionadas en el apartado c,
es importante resaltar dos proyectos: Proyecto Hazte
voluntario, somos solidarios, con la finalidad de fomentar
el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad
o cualquier otra circunstancia de especial vulnerabili-
dad o diversidad, ayudando a mejorar su autoestima,
autoconcepto y preparando ciudadanos responsables
y comprometidos; y también el Proyecto Mentor Actua,
que impulsa la observacion y el intercambio de bue-
nas practicas educativas, con las Tecnologias de la In-
formacion y la Comunicacion como eje transversal, y
focalizada en tres areas tematicas: Proyecto Lingliisti-
co de Centro, Desarrollo Lenguaje Cientifico STEAM,
Metodologias activas y Convivencia.

|. Proyecto «Hazte voluntario, somos solida-
rios». Tiene como objetivo promover la tolerancia, el
respeto a las diferencias individuales mediante la ayu-
da y la colaboracion como un elemento de enriqueci-
miento y crecimiento personal del alumnado. Desta-
camos tres actividades dentro del centro en relacion

con este proyecto: las carreras solidarias, el mercadillo
solidario y el programa «Nuestros compisy.

a) Carrera solidaria: se hace para apoyar una causa
benéfica, en este curso 2023-2024 el objetivo ha sido
concienciar al alumnado sobre la leucemia infantil,
empatizar y colaborar con los companeros con esta
y otras enfermedades.

Trabajamos valores como son la solidaridad, la em-
patia y la ayuda. Organizada por una profesora de Edu-
cacion Fisica, participa todo el alumnado, también se
invita a los padres y las madres y el AMPA colabora. La
actividad consiste en correr distintos metros segln los
niveles (se dan vueltas al patio, los mas pequenos una, y
va subiendo hasta los mayores que dan tres vueltas). Se
realizan carteles y al alumnado se les entrega un dorsal y
un diploma de haber participado en la carrera solidaria.

Figura 2. Carrera solidaria «Con la leucemia
infantil»
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Figura 3. Mercadillo solidario por el cancer infantil y juvenil

Colaboramos con una fundacion, en este caso con
la Fundacioén Seur, y se recauda dinero que se entrega
a la asociacién. El alumnado esta muy motivado y ex-
pectante ante la recaudacion obtenida.

b) Mercadillo solidario: se hace también con la fi-
nalidad de colaborar con asociaciones o fundaciones
de un colectivo vulnerable. Este curso hemos cola-
borado con la Fundacion Aladina que se ocupa del
cancer infantil y adolescente. Esta actividad se orga-
niza con el equipo docente y se lleva a cabo por el
alumnado de 6.° y sus profesores, asi como por los
especialistas que dan clase en ese nivel.

Se realizaron murales y carteles para visibilizar el
mercadillo. La actividad promueve la participacion,
colaboracion, solidaridad y el compromiso del alum-
nado. Todas las clases del colegio van al mercadillo a
comprar. Se abri6 a primera hora y una vez finaliza-
da la jornada escolar, las familias pueden acceder al
mercadillo. Se vendié absolutamente todo, no quedd
nada. Una vez acabado el mercadillo, los alumnos y
alumnas dejaron todo el espacio recogido y limpio.
Fue un gran trabajo, ellos catalogaron lo que se ven-
dia, montaron el mercadillo en un espacio del colegio
y atendieron a los grupos que venian a comprar y a
las familias. El dinero recaudado se entregé a la Fun-
dacion Aladina, que nos entregd un diploma que esta
expuesto en el colegio.

c) «Nuestros compis»: se hace con la finalidad de
ayudar a desplazarse por el centro escolar al alumna-
do con Trastorno del Espectro Autista (TEA). Dentro

de los objetivos de este curso 2023-2024 resaltamos
conocer y apoyar al alumnado con diferencias indivi-
duales asociadas aTEA.Se lleva a cabo bajo la supervi-
sion del técnico superior en integracion social (TSIS)
y participa todo el centro. Se trata de una actividad de
aprendizaje y servicio en la que los alumnos de 6.° de
Educacion Primaria pasan por todas las aulas forman-
do a sus compaferos, una vez que ellos recibieron
formacion por parte del TSIS que, como inicio, les dio
una charla sobre el alumnado TEA, visionaron varios
videos y concluyeron con una ronda de preguntas en
las que les aclaré dudas, confusiones, inquietudes o
curiosidades. Las actividades comenzaron con un mi-
nucioso recorrido en pequenos grupos por el centro,
analizando dénde es necesario e importante colocar
pictogramas. A continuacién, se ponen en comin las
ideas y se deciden los grupos para crearlos.

2. Programa «Mentor Actia»: ofrece a los do-
centes la oportunidad de participar en una actividad
formativa por emparejamientos entre centros educa-
tivos, generando un entorno de colaboracién, comu-
nicacion y didlogo dentro de la comunidad educativa,
aportando visibilidad a las buenas practicas. La finalidad
que persigue el equipo docente es aprender e inter-
cambiar practicas educativas y transferir los aprendiza-
jes a nuestro centro y al alumnado. Hemos comenzado
este curso escolar organizando el intercambio con el
CEIP Principe de Espafna de Miranda de Ebro (Castilla
Leon). Se trata de un intercambio de practicas educa-
tivas por parte de seis profesoras de distintos niveles
y especialidades. En cuanto a la organizacion y activida-



des, hemos realizado varias reuniones. La primera reu-
nién es orientativa y la ultima conjunta, de intercambio
de experiencias de todos los centros que participa-
mos. Se preparan las reuniones, se organiza la visita de
las profesoras del centro invitado, se organiza y se lleva
a cabo nuestra visita, se realizan videoconferencias con
el otro centro para hacer una evaluacion y plantear un
proyecto comun y se hace una videoconferencia con

el resto de centros que participan en este proyecto.

El curso que viene seguiremos con el proyecto y las
visitas se haran también con alumnos.

1.5.2.Competenciamatematicay competencia
en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

En relacion a la competencia matematica y com-
petencia en ciencia, tecnologia e ingenieria
(STEM) y dentro de las funciones de planificacion a
la que se hizo referencia anteriormente en el aparta-
do k, destacamos tres proyectos que ayudan a la co-
hesion de los grupos y a la participacion de familias y
profesores: Proyecto de huerto escolar, Plan de habitos y
el Proyecto de educar hoy por un Madrid sostenible, con
la finalidad de fomentar e impulsar que en el centro
educativo se lleve a cabo una alimentacién saludable
y nutritiva que ayude a llevar una dieta equilibrada.

|I. Proyecto de Huerto escolar. Tiene como
objetivo fomentar el respeto por la naturaleza y el
medioambiente y la busqueda por parte de nuestro
alumnado del pleno desarrollo de la personalidad y
una formacién integral a partir de estructuras socia-
lizadoras y participativas. El Proyecto de Huerto se
inicid en el curso 2019-2020, a iniciativa del AMPA
y con la colaboracion de familias, actualmente for-
mamos parte de la Red de Huertos Sostenibles de
Madrid. El proyecto definitivo se consolido el con la
puesta en marcha de seis bancales con riego automa-
tico y la entrega de material y plantones de primavera
(calabazas, tomates, berenjenas, pimientos, margaritas
del cabo, menta, etc.). En estos momentos contamos
con tres compostadoras, el huerto vallado, un hotel
de insectos y el oasis de las mariposas.Todos los cur-
sos participan en el Proyecto y, por tanto, los tutores
y también las familias que aportan su trabajo, expe-
riencia, ideas, materiales y su tiempo libre e ilusion
para sacar adelante dicho proyecto.

En cuanto a la organizacion, hay que destacar que
un tutor asume las funciones de coordinador del
proyecto. En todos los espacios comunes del centro
y en cada ciclo hay un identificador dedicado al huer-
to en donde se coloca el calendario y en el que se
marcan las actividades y las clases que tiene que aten-
derlo (limpiar, sembrar, regar, recoger, etc.).

Se realizan actividades relacionadas con las com-
petencia especifica 4 y 5 del area de Ciencias de la

Naturaleza: 4. Conocer y tomar conciencia del cuerpo,
asi como de las emociones y sentimientos propios y aje-
nos, aplicando el conocimiento cientifico para favorecer
la salud fisica y mental; y 5. Identificar las caracteristicas
de los diferentes elementos o sistemas del medio natural,
andlizando su organizacién y propiedades, estableciendo
relaciones entre los mismos, para reconocer el valor del
patrimonio natural, conservarlo y mejorarlo.

Figura 4. Huerto. Recoleccion y compostaje
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Figura 5. Plan de habitos alimentacion saludable



Sembramos y recogemos segun el calendario de
siembra, asi el alumnado puede conocer diferentes fru-
tas y verduras de temporada, que una vez recolectados
se llevan a casa para compartir con sus familias y tie-
nen posibilidad de probarlo o manipularlo. Igualmente,
en la biblioteca hay un rincon dedicado a los libros y
cuentos sobre el huerto. Resulta una experiencia muy
positiva y gratificante.

2. Plan de habitos de alimentacion saluda-
bles. Tiene como objetivos: mejorar los habitos sa-
ludables del alumnado promoviendo un estilo de vida
saludable y responsable para evitar la obesidad; reducir
el consumo de plasticos; reducir el consumo de bolle-
ria industrial y aumentar la ingesta de agua.

Destacamos tres actividades en relacién con este
Plan: los desayunos saludables, el programa escolar
de consumo de frutas, hortalizas y leche y la actividad
Mesa VIP del comedor.

a) Desayunos saludables: tenemos una planificacion
para saber lo que tienen que traer para desayunar cada
dia de la semana en el colegio.

b) Programa escolar de consumo de frutas, horta-
lizas y leche de la Union Europea cofinanciado por el
Gobierno regional y la Union Europea: nos proporcio-
na piezas semanales de manzanas, peras, platanos de
Canarias, mandarinas y tomates cherry y, otro dia, un
tetrabrik de leche, el resto de los dias de la semana
estan establecidos en la planificacién mencionada an-
teriormente.

c) Mesa VIP es una mesa «distinta» en el comedor,
en la que se sienta el alumnado que haya respetado las
normas, sean colaboradores y mantengan una actitud
adecuada, solidaria y responsable. Todo ello trabajado
de una forma divertida y original, mediante refuerzos
positivos en el comedor. Dentro del comedor existen
un plan y normas y una escala de observacion, por lo
que se va viendo la autonomia y, en funcion de ella, se
van a la mesaVIP.

3.Proyecto de Educar hoy por un Madrid sos-
tenible. Tiene como objetivos impregnar el desarrollo
de las actividades docentes en los valores de sosteni-
bilidad y sensibilizar al alumnado sobre la influencia de
sus acciones en el medioambiente, promoviendo su
participacion y responsabilidad en el uso y gestion de
los recursos del centro escolar y de su entorno. Inicia-
mos el proyecto promovido por el Ayuntamiento de
Madrid en el curso 2022-2023. En este curso hemos
trabajado como objetivo especifico mejorar los habitos
sostenibles en relacion con reducir el nimero de pa-
quetes de papel en el centro y reciclar correctamente.

En cuanto a la organizacion, uno de los primeros pa-
sos ha sido crear un «Comité Ambiental», cuyos inte-

grantes son alumnos voluntarios de cursos superiores
que estan muy implicados, profesores también volun-
tarios y un miembro del equipo directivo, en nuestro
caso, jefatura de estudios. Sus funciones, entre otras,
son recopilar y analizar la informacién inicial, evaluar
los objetivos anteriores, realizar encuesta de trabajo,
asi como proponer y promover acciones para buscar
soluciones. Se llevan a cabo reuniones: unas, solo con
los miembros del Comité del Centro y otras, con la
coordinadora externa del proyecto. Participan todos
los cursos, el alumnado y sus familias y el equipo do-
cente.

Se realizan actividades relacionadas con la com-
petencia especifica 6 del area de Ciencias de la
Naturaleza: 6. Identificar las causas y consecuencias
de la intervencion humana en el entorno, desde los
puntos de vista social, econdémico, cultural, tecnolégico
y ambiental, para mejorar la capacidad de afrontar,
problemas, buscar soluciones y actuar en su resolucion,
fomentando respeto, el cuidado y la proteccién de las
personas y del planeta.

Figura 6. Identificacién Comité Ambiental

Se trabajan con las familias y con el alumnado las
acciones realistas que se puedan llevar a cabo en base
a los objetivos anteriormente sefalados. Se pide la
participacion de las familias de 5.° y 6.° para la reali-
zacion de una encuesta relacionada con los objetivos
de sostenibilidad. Se hacen actividades de reciclaje,
construccion de juguetes, se reutiliza y se reduce el
consumo de papel y cartulina, se llevan a cabo acti-
vidades de concienciacion, compostaje y charlas de
consumo responsable, entre otras.

Al finalizar los dos anos del proyecto, seremos
evaluados para obtener una acreditaciéon como Cen-
tro Ambientalmente Sostenible por el Ayuntamiento
de Madrid.

2. El Proyecto de Convivencia y
bienestar

El proyecto se fundamenta en una bateria de activida-
des organizadas para todo el centro, para cada ciclo
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educativo y para cada aula, en las que se procura el
bienestar y la convivencia de nuestro alumnado en su
dia a dia.

Se hace referencia a la figura del coordinador de
bienestar y proteccion infantil, como nexo de union
de todas las actividades que realizamos. Nuestras in-
tervenciones se enmarcan en un recorrido desde que
el alumnado entra por la puerta del centro escolar,
tratamos de que aprendan y lo apliquen en el colegio,
para proyectarlo y generalizarlo en su entorno fami-
liar y social, es decir, se intenta que haya una continui-
dad, una vez acabada la jornada escolar.

2.1. Respuesta del centro. Actividades

Comenzamos haciendo un recorrido por las diferen-
tes actividades que vamos trabajando y empezamos
con las actividades de centro. Todas ellas se realizan
con los alumnos desde primer curso de Educacion In-
fantil hasta 6.° de Educacion Primaria (0 a 12 aios). El
objetivo que perseguimos es que el alumnado tenga
el sentimiento de equipo, de unidad y de pertenecia
a la comunidad educativa. Cuanto mas conviva junto
nuestro alumnado y mas unido esté, mejor sera su
convivencia y bienestar, que es la base de nuestro tra-
bajo y de este articulo.

I. El buzén del Vilatela tiene como finalidad
dar respuesta a una de las funciones que desempeno
como coordinadora de bienestar y proteccién y que
es basica para poder dar respuesta a las necesidades
de toda la comunidad educativa. Esta recogida en el
apartado ¢, dentro de las funciones de deteccion, y
consiste en identificarme ante la comunidad educa-
tiva, como referente principal para las comunicacio-
nes relacionadas con posibles casos de violencia en el
propio centro o en su entorno. El objetivo es facilitar
la comunicacion y recepcion de mensajes que a veces
no se dicen oralmente.

La actividad comienza con la presentacion del bu-
zo6n del Vilatela a todas las familias en las reuniones
grupales de inicio de curso. Les facilito, asimismo, el
correo que se ha creado para el desempeno de mis
funciones. En un segundo plano, les doy a conocer
a todos los grupos de alumnos el buzon del Vilatela
para que el alumnado lo asocie a la Convivencia. Esta
situado dentro del centro, en la entrada del colegio, al
lado de las escaleras para que se vea facilmente.

Programa SociEscuela esta enmarcado den-
tro del programa de mejora de la convivencia y cli-
ma escolar de los centros docentes de la Comuni-
dad de Madrid. SociEscuela es una herramienta de
deteccion precoz de los problemas de convivencia y
acoso escolar. Es un programa de prevencion, cuyos
objetivos son sensibilizar a la comunidad educativa;

implantar estrategias de mejora de la convivencia;
lucha contra el acoso escolar; desarrollar estrate-
gias para la prevencion de conflictos, y la resolucién
pacifica de los mismos. Los cursos en los que se
realiza de manera generalizada son 5.° y 6° de Pima-
ria y, cuando las circunstancias lo hacen aconsejable,
también se realiza en el segundo ciclo de Educacion
Primaria. Se lleva a cabo con la colaboracion de je-
fatura de estudios y los tutores de los cursos en los
que se vaya a realizar. Se proporciona una tableta a
cada alumno y se les indica como acceder y la clave
que tienen que utilizar. Una vez que se les dan las
indicaciones, tienen autonomia para realizar el test.
Cuando se ha completado por todo el alumnado de
la clase, se analizan y evaltan los resultados, esta-
bleciendo posibles actuaciones que sea conveniente
llevar a cabo. Los resultados se facilitan a los tutores
para que puedan analizar el sociograma de su grupo
y puedan trabajarlo en la clase, en su caso. En todo
este proceso es clave la ayuda y las sugerencias de la
orientadora del EOEP (Equipo de Orientacién Edu-
cativa y Psicopedagdgica).

Figura 7. El Buzon del Vilatela

4. Las Efemérides estan recogidas en la Progra-
macion General Anual (PGA). El objetivo es buscar
la participacion del alumnado y la participacion de las
familias: Navidad, Dia de la Paz, Carnavales, Dia del Li-
bro, San Isidro, Dia de final de curso, chocolatada, Dia
del Autismo, etc. Diversos dias que celebramos todo
el centro juntos,de 0 a 12 afos, desde los mas peque-
nos a 6.° de Primaria. Se desarrollan actividades en las



que colaboramos y participamos todos, y lo que pre-
tendemos es favorecer el sentimiento de pertenencia
al colegio. Buscamos la convivencia, el clima social del
centro, educar para la paz y celebrar distintas fiestas
senaladas todo el centro. La organizacion de las mis-
mas, comienza en la comisién de festejos de la que
forman parte un grupo de profesores y un miembro
del equipo directivo que se ocupan de planificar las
actividades y de explicarlas al resto del profesorado
para que las llevemos a cabo.

Figura 8. Celebracién del Dia de la Paz

10

5.Actividades de aprendizaje y servicio. Son
transversales. Los alumnos de cursos superiores ayu-
dan a compaferos de cursos inferiores. Para parti-
cipar, algunas veces se piden voluntarios y otras, las
realizan toda la clase. Estan relacionadas con la com-
petencia de aprender a aprender para darles mayor
autonomia.

a) Hermanamientos: los grupos del tercer ciclo de
Educacion Primaria ayudan a los mas pequenos a des-
plazarse a las fiestas, les representan obras de teatro
y otras actividades que se van planteando. La finalidad
de esta actividad es mostrar empatia y solidaridad
Desde direccion y, dependiendo de la actividad, se
organizan los cursos que van a colaborar y a quién o
quiénes van a ayudar.

b) Proyecto de banos. Realizado por los alumnos
de atencion educativa. Se han colocado en todos los
cuartos de bafo del colegio, (incluidos los de come-
dor y patio), frases plastificadas de apoyo, de animo
y contra el acoso para que sus companeros cuando
vayan al bafo, las lean. En Educacion Infantil se han
realizado pictogramas porque los nifos son muy pe-
queinos y no saben leer.

El alumnado de 6.° ha ideado y creado sus pro-
pios carteles, asi como ha buscado pictogramas para
dibujar lo que ellos querian transmitir o dibujos re-
presentativos. Ademas, han sido ellos los encargados
de colocarlos en los diferentes aseos que hay en el
colegio.

Figura 9. Proyectos de baiios

La finalidad de esta actividad es prevenir conflictos
y mejorar la convivencia en todo el colegio, ya que los
carteles estan adaptados a los diferentes ciclos. Una
vez que se propuso al alumnado la tarea, comenzaron
a realizarla de manera individual para luego hacerla
en grupo. Cada grupo decidia lo que querian escribir.
Después, plastificaron los carteles (bajo la supervi-
sion de la profesora), y los pegaron en los diferentes
aseos que hay en el colegio.

c) Alumnos ayudantes. Se trata de un proyecto
muy madurado y muy trabajado, realizado por va-
rias tutoras con mucha ilusion. Se pidieron alumnos
y alumnas voluntarios para formarlos y para ejercer
la funcion de ayudante durante los recreos Yy, como
se presentaron muchos, entre sus compaheros los
eligieron. También el profesorado que colabora es
voluntario. La primera reunién se realizé con los pro-
fesores para explicar el proyecto, dar el material y
saber en lo que teniamos que intervenir cada uno.
La segunda reunion se hizo con los alumnos volunta-
rios, para formarles mediante videos y charlas y que
tuvieran claras las funciones, ademas de proporcio-
narles el material necesario. Los alumnos llevan su
cuaderno de ayudante donde anotan las incidencias, la
ayuda que han dado a otros nifos o las acciones don-
de han intervenido, aunque siempre los profesores
supervisamos esta actividad. Se fomenta el compane-
rismo, la empatia, la solidaridad y el buen hacer con
los nifos y ninas del colegio. Llevamos un calendario
donde saben a quién le corresponde intervenir (va
por semanas), y para identificarse llevan una chapa
con una mariposa, simbolo de la convivencia. Una vez
que se les formo, fueron clase por clase a presentarse
al resto de los alumnos, a contarles sus funciones y a
ofrecerles su ayuda. La finalidad que tienen los alum-
nos ayudantes es ayudar, acompanar y escuchar du-
rante los recreos al alumnado que lo necesite de los
cursos de Primaria, desde |.° hasta 6.°. En este curso
lo llevan a cabo ocho alumnos de 6.° de Primaria y
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el curso que viene incorporaremos a 5.° de Primaria.
En estos momentos, los alumnos tienen autonomia
a la hora de realizar sus funciones, se organizan para
seguir sus turnos y registran las actuaciones que rea-
lizan. Cada mes tenemos una reunién para evaluar las
actuaciones y llevar un control de las mismas.

Figura 10. Dejando huella

F
T

d) Dejando huella. Es una actividad propuesta por
el AMPA en la que colaboran los alumnos de 6.° de
Educacion Primaria. Se dibuja un arbol en la valla del
colegio y el alumnado de 6.° que son los que se mar-
chan del centro al instituto, dejan sus manos marca-
das. Cada afno se deja en una parte distinta y de una
manera diferente. Con ello pretendemos que sepan
que no se les olvida y que siempre formaran parte del
Colegio. Se realiza en el mes de junio, coincidiendo
con la dltima semana del curso. Una vez concluida la
actividad, dejan todo recogido y limpio.

6. «Si td me dices lee... lo dejo todo». Se
trata de una actividad que realizamos todo el cole-
gio y forma parte del Plan de comprensién lectora
y fomento de la lectura. Trabajamos la competencia
comunicativa linguistica. Un dia a la semana utiliza-
mos una clave auditiva, suena la musica del proyecto
y todo el alumnado y profesores dejan lo que estén
haciendo y se ponen a leer un libro que ellos han
traido de su casa, el que ellos quieren. En mi clase, se
colocan como quieren y se cambian de sitio. A los |5
minutos suena otra vez la musica y se deja de leer.
Cada mes cambia la hora y el dia y se asocia a un re-
fran relacionado con el mes en el que nos encontra-
mos. El objetivo que pretendemos con esta actividad
es involucrar a todo el centro educativo en una mis-
ma actividad fomentando la lectura. Se trabaja para
que los ninos traigan un libro de su casa en la mochila
o lo dejen en la cajonera, al igual que el silencio y el
respeto cuando los demas leen.

Figura | I.«Si td me dices lee ... lo dejo todo»

2.2, Respuesta de cada ciclo.

Metodologias de innovacién activa

|.Trabajo cooperativo. La finalidad que pretende-
mos con estas actividades es educar para la coopera-
cion y la solidaridad. Nos proponemos desarrollar las
habilidades sociales, respetar las funciones que tiene
cada uno y adquirir habitos de escucha. En cada pu-
pitre hay una tarjeta pegada en la que senala el rol
que le corresponde a ese alumno y las funciones que
tiene que realizar. Se hacen trabajos de todas las asig-
naturas bajo esta premisa. Los roles van cambiando
al igual que los componentes del equipo. Los pape-
les son cuatro: el secretario o secretaria que tiene
las funciones de recordar las tareas pendientes y los
compromisos individuales y grupales, comprobar que
todos traen las tareas y anotar el trabajo realizado
en el cuaderno de equipo; el portavoz responde a las
preguntas del profesor, presenta las tareas al equipo y
pregunta las dudas del equipo al profesor; el coordi-
nador coordina, conoce las tareas que se deben hacer
y las tareas que hay que realizar en cada momento,
anima al equipo a seguir trabajando, comprueba que
todos terminen su tarea y dirige la evaluacién del gru-
po; por ultimo, el controlador vigila que todo quede
limpio y recogido, supervisa el nivel de ruido del equi-
po, controla el tiempo y custodia los materiales.



2. Alumnos tutores. Son alumnos que se en-
cargan de ayudar a otros companeros, bien anotan-
do deberes, explicando alguna tarea o acogiendo a
nuevos alumnos. Es una actividad muy positiva para
el alumnado que favorece y mejora el companeris-
mo, asi como la responsabilidad ante ciertas tareas
o actuaciones. Mejora la autoestima, la autonomia y
la personalidad y esta enmarcado en el PAT (Plan de
Accion Tutorial).

2.3. Respuesta de cada aula. Actividades

Pasamos ahora a las actividades que se realizan direc-
tamente en el aula, las que realiza la tutora con sus
alumnos y alumnas durante las jornadas escolares.

Estas actividades estan relacionadas con la com-
petencia especifica 4 del area de Ciencias Sociales 4.
Reconocer y valorar la pluralidad mostrando empatia y
respeto por otras culturas para contribuir a la mejora de
una sociedad en continua transformacién y al logro de los
valores de integracion europea.

I. Nuestras normas. El Plan de convivencia
permite el desarrollo colaborativo e implica al alum-
nado. Las normas de clase se concretan mediante el
siguiente proceso: se lleva a cabo una lluvia de ideas
para ver qué normas nos interesan o quieren que se
sigan en el aula, fundamentales y necesarias para una
buena y adecuada convivencia en la clase. Muchas de
ellas quieren decir lo mismo y se unifican de mane-
ra consensuada. Lo principal es que estén puestas en
positivo y que sean firmadas por todos los miembros
del aula. Igualmente hay que buscar entre todos una
medida correctiva en el caso de que alguien no las
cumpla. Una vez consensuadas, se escriben en un fo-
lio y se bajan a jefatura de estudios para que la jefa
de estudios las firme y las selle. Por dltimo, se decide
dénde se van a escribir (cartulina, papel continuo...) y
donde se van a colocar. Por Ultimo, se firman. La fina-
lidad de esta actividad es mejorar la convivencia en el
aula. Las normas tienen que estar en todas las clases y
cada tutor elige su metodologia para trabajarlas.

2. Nuestros representantes. Esta actividad esta
reflejada en el Plan de Convivencia y en el PAT. Se
basa en la eleccion del delegado y delegada y subde-
legado y subdelegada. En primer lugar, la tutora les
explica en qué consiste ser delegado y las funciones y
responsabilidades que conlleva, asi como el perfil que
debe tener ese alumno o alumna. En segundo lugar,
todos los alumnos tienen que argumentar a la clase
por qué quieren o no ser delegados. Una vez vistas
las candidaturas, hacemos un proceso electoral para
que voten a quien les parezca que puede ocupar esos
cargos. Se abren los papeles, se hace el recuento, se
dice quién es el delegado o delegada y el subdelegado

o subdelegada y se levanta un acta que se firma a con-
tinuacion. La finalidad de esta actividad es conseguir
que los alumnos participen con responsabilidad en la
eleccion de sus representantes.

3. Buenos dias. Al entrar en la clase, se dan
los buenos dias a los alumnos mirandolos a los ojos
(contacto visual), algo tan sencillo con ese gesto para
hacerles participes de que sé que estan ahi y me per-

mite conectar con cada uno de ellos individualmente.

El objetivo es tomar conciencia de que estamos en
clase y fomentar el sentido de pertenencia al grupo.

Figura 12. Las normas de mi clase

4. «Yo estoy bien, ;tu estas bien?» La finalidad
de esta actividad es que el alumnado conozca e iden-
tifique sus sentimientos y empaticen con los de sus
companeros. La tutora en la clase comenta si alguien
quiere contar algo, si todo esta bien. Es una forma de
abrir canales de dialogo, de comunicacién en el aula al
comenzar la sesion. Nos permite acercarnos a nues-
tro alumnado y conocer cémo se encuentra en ese
momento, de esta forma podremos intervenir si se
sienten mal o tienen algun problema. Esto favorecera
su estado de animo y su proceso de aprendizaje, pues
si un nino no esta bien, no le sera facil aprender.

5. «Las paredes del Vilatela». Consiste en
frases positivas pegadas en una pared, realizadas li-
bremente por el alumnado de 6.° de Primaria, para
intentar animar o comunicar sentimientos a todos los
compaferos y companeras que pasan por ese lado de
la escalera que las ven y les hacen pensar.

6 «Las puertas también nos hablan». Nues-
tras ideas y frases se escriben en una pizarra que esta
pegada en la puerta. Cada uno puede poner la frase
que quiera, que le haga gracia, que le caracterice que
le guste o que simplemente quiera que la lean sus
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companeros. La finalidad de esta actividad es motivar
a los companeros.

7. Motiva Tip. Esta actividad formaria parte del
PAT y es un tablén de motivacion colgado en la pared,
para establecer objetivos que se puedan alcanzar. El
objetivo que nos marcamos es mejorar la autoestima
de los alumnos.

3. Nuestra «Caja Mariposa»

I. Caja de las gracias. Los objetivos que nos
proponemos son identificar emociones y sentimien-
tos, empatizar con los de los demas compaferos, fa-
vorecer la autoestima y pertenencia al grupo. Traba-
jamos la actividad en 6.° de Primaria y la forma de
hacerlo es creando la caja entre todos los integran-
tes de la clase. Cada uno realiza un dibujo de algo
que le caracterice, le guste o crea que le representa.
Los pegamos en la caja hasta cubrirla y terminamos
decorando los huecos como ellos quieran y ya esta
finalizada. Los alumnos y la tutora escriben notas ano-
nimas a cualquier persona de la clase, agradeciendo
pequenos detalles que a veces pasan desapercibidos,
mensajes positivos, hacer una peticion, un comenta-
rio, unas gracias, lo que les apetezca. Se pueden es-
cribir todas las que se quieran. Al final de la semana,
se leen en alto. Los alumnos estan muy motivados y
disfrutan mucho de la lectura en alto de los mensajes.
Con esta actividad también conseguimos generar un
clima de confianza y un entorno positivo y de bien-
estar en el aula. En esta actividad es muy importante
trabajar con el alumnado que los mensajes no solo se
escriben a los amigos, y que tienen que estar pendien-
tes de si alguien no recibe un mensaje para que, a la
semana siguiente, lo reciba y, sobre todo, que siempre
sean mensajes positivos.

2. Caja de las preguntas. Esta actividad permiti-
ra que se respondan aquellas preguntas que los alum-
nos no se atreven a hacer en voz alta, resolviendo
asi dudas e inquietudes del tema que quieran. Puede
ser personal, social o curricular. La tutora lee los co-
mentarios y las cuestiones y se van contestando las
preguntas. La finalidad es dar respuesta a las curiosi-
dades o a las necesidades del alumnado y fomentar la
participacioén.

Figura 13. Caja mariposa



5. Conclusiones

El proyecto de convivencia que llevamos en el centro
lo consideramos positivo. En primer lugar, porque el
clima escolar es bueno y, en segundo lugar, porque el
alumnado se muestra motivado y participativo a la
hora de realizar cualquiera de las actividades que se
les presentan.

Es necesario resaltar la participacion de toda la
comunidad educativa en las actividades de todo el
centro, puesto que es un momento de reunion y de
compartir que somos un equipo, una gran familia.

Todos los programas del centro son competen-
ciales y, por eso, es importante tener en cuenta las
competencias especificas que se trabajan. Igualmente,
todos los documentos elaborados en el centro estan
mirando al proyecto de convivencia que, para la co-
munidad educativa, es prioritario.

Dedicado a todas las personas que han pa-
sado por el CEIP BlascoVilatela y lo han hecho
posible y a una mas.
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