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“POWER DATA”

 

1. Introducción
 

 

Responsable/s: Enrique Roldán Amaya / Salvador Sánchez Jara 

Correo/s: enrique.roldan@educeuta.es  

salvador.sanchez@educeuta.es  

Departamento/s: Departamento de Orientación (Ciencias Aplicadas) 

Nivel o niveles Formación Profesional Básica 

Sesiones Escribe aquí el número de sesiones que ocupa la actividad 

 

Asignatura: Módulo de Ciencias Aplicadas II 

Nivel: 2º Curso Formación Profesional Básica 

Descripción: Estadística descriptiva 

2. Punto de partida
 

El Centro Integrado de Formación Profesional nº1, es un centro público de enseñanza 

reglada y gratuita, situado en Ceuta, en el que se imparten Ciclos formativos de las Familia 

Profesionales de Informática, Comercio y Marketing y Administración y Gestión. Aspira a ser 

un referente de buena calidad educativa, abierto y accesible a todos-as, con metodología 

activa e innovadora y un trato personalizado atento a la diversidad, que valore el esfuerzo y 

en el que el-la alumno-a sea el protagonista. 

El Centro se encuentra ubicado en la Avenida San Juan de Dios s/n en Ceuta. 

mailto:enrique.roldan@educeuta.es
mailto:salvador.sanchez@educeuta.es
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Entre las instalaciones del centro constan las establecidas en el R.D. 132/2010 y 

podemos resaltar la existencia de: la biblioteca del centro, el aula ATECA, aula de 

Emprendimiento y talleres de las distintas familias profesionales. 

Todos los alumnos/as cuentan con un puesto informático para trabajar en el aula. 

Alumnos que cursan la Formación Profesional Básica 

La inmensa mayoría de estos pertenecen a un estrato social medio-bajo. En muchos 

casos, no disponen en su entorno familiar de elementos suficientes para acceder a los 

ámbitos culturales o científicos que permiten prolongar la acción educativa que se desarrolla 

en el centro. 

Se observa una preocupante, aunque cada vez menor desmotivación hacia el estudio, 

consecuentemente hacia los propios resultados académicos. Los alumnos no perciben el 

estudio como un medio necesario para afianzar su vida futura. Este hecho dificulta 

enormemente el desarrollo de la función docente, y es la causa, en gran medida, de los 

problemas de convivencia que se producen en el centro. Esta situación es el fruto de diversas 

causas: en primer lugar, las tendencias sociales actuales, que presentan el éxito fácil y sin 

esfuerzo, como algo al alcance de todos, y, en segundo lugar, las elevadas cifras de 

desempleo en nuestra Ciudad, y las dificultades de la juventud para encontrar trabajo, 

influyen negativamente, disuadiendo a los jóvenes de hacer un duro esfuerzo que 

posteriormente no se ve recompensado. 

El proyecto se encuentra ubicado en el bloque de estadística y probabilidad que se 

imparte en el segundo trimestre del actual curso escolar. 

Con este proyecto se pretende dar un nuevo enfoque práctico al aprendizaje del 

alumnado, donde el profesorado será un guía de este aprendizaje, acompañando al 

alumnado en la adquisición de las competencias y saberes básicos que se trabajan en la 

Formación Profesional Básica.  

La metodología del proyecto se fundamentado en 5 puntos clave: 

• Estimulante y variada. 

• Activa e interactiva: Menos clase magistral, más autonomía al alumnado. 

• Aprendizaje significativo: Relación con experiencias previas, intereses y necesidades. 

• Aprendizaje funcional: Relacionar con el ámbito laboral y social. 

• Aprendizaje colaborativo: Del trabajo en equipo al equipo de trabajo. 
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3. Paso a paso
 

Paso nº1. “Presentación del proyecto y creación de los grupos de estudio” (1 sesión) 
En esta sesión, tras la presentación del proyecto hemos procedido a la creación de 

los diferentes grupos de trabajo, asignando a cada alumno su rol en el grupo. 

1 responsable de grupo: Su labor es coordinar a los compañeros para que el trabajo sea 

fluido y eficaz, además de ser el vínculo del grupo con el profesor responsable. 

Organizadores de datos: Varios alumnos se ocupan de ordenar las encuestas y hacer el 

conteo para trasladar dichos datos a Excel. 

Creadores de hojas de cálculo: Responsables de elaborar la hoja de cálculo y realizar las 

diferentes fórmulas estadísticas y gráficos para la posterior elaboración de informe y 

conclusiones. 

Paso nº2 “Preparación del estudio demoscópico” (2 sesiones) 

Puesta en común para la elaboración de las preguntas de los diferentes 

cuestionarios, así como la idoneidad de dichas preguntas para que se puedan trasladar a 

tablas estadísticas. 

Paso nº3 “Recogida de encuestas” (2 sesiones) 

El alumnado de los diferentes grupos de trabajo realiza las encuestas en todas las 

clases del centro. Lo realizan explicando el por qué y el para qué de dichas encuestas y 

siempre aclarando cada pregunta para evitar respuestas erróneas. 

Paso nº4 “Organización de los datos obtenidos” (1 sesión) 

En el aula tecnológica, el alumnado responsable de organizar los datos comienza su 

labor para que sea posible el siguiente paso, a la vez los alumnos responsables de la 

elaboración de las hojas de cálculo hacen un boceto a papel de cómo serán las hojas de 

cálculo. 
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Paso nº5 “Creación de las hojas de cálculo” (5 sesiones) 

En estas sesiones se elaboran las tablas estadísticas de donde obtendremos las 

medidas de centralización, dispersión y porcentajes. 

Paso nº6 “Creación de gráficos estadísticos” (1 sesión) 

Creamos los gráficos estadísticos con los resultados obtenidos. 

Paso nº7 “Debate” (1 sesión) 

Recapitulación de toda la información obtenida y puesta en común para la 

elaboración del informe con las conclusiones. 

Paso nº8 “Creación de informes con conclusiones” (4 sesiones) 

Elaboración del informe con las conclusiones que hemos obtenido a partir de todas 

las medidas estadísticas trabajadas en el proyecto. 

Paso nº9 “Análisis de los logros conseguidos con el estudio estadístico” (1 sesión) 

Debate en el que analizaremos los informes de cada grupo para una puesta en 

común de los logros conseguidos al realizar el estudio estadístico. 

Paso nº10 “Autoevaluación” (1 sesión) 

Mediante un cuestionario, el alumnado evalúa el grado de adquisición de las 

competencias claves trabajadas en el proyecto, así como los saberes básicos conseguidos. 

Además, evaluarán la labor del profesor, su función como guía para el proyecto, fortalezas y 

debilidades detectadas para que en próximos años mejore la experiencia de aprendizaje. 
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4. Evaluación
 

Explica cómo ha sido el proceso de evaluación y qué herramientas has utilizado. 

● Herramienta de evaluación nº1, Rúbrica trabajo individual: Con esta herramienta 

evaluamos el aprendizaje individual de los alumnos. 
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● Herramienta de evaluación nº2, Rúbrica trabajo en equipo: Con esta herramienta 

evaluamos el aprendizaje de los alumnos a trabajar en equipo. 

● Herramienta de evaluación nº3 Rúbrica producto final: Con esta rúbrica 

evaluamos el informe final del trabajo de cada grupo. 
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● Herramienta de evaluación nº4 Cuestionario de autoevaluación: Con este 

cuestionario el alumno evalúa su aprendizaje. 
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Herramienta de evaluación nº5 Cuestionario de autoevaluación del profesorado: 

Con esta herramienta el profesorado puede evaluar el proceso de aprendizaje. 

Para ello, partiremos de los procesos de autoevaluación docente y las preguntas y 

cuestionarios que los alumnos/as realizarán a lo largo del proyecto con el fin de incorporar 

las propuestas de mejora en los procesos de autoevaluación.  

Los indicadores que evaluaremos serán los siguientes: 

 

❖ PROGRAMACIÓN EDUCATIVA 

- Se ha tenido en cuenta el contexto. 

- Se ha tenido en cuenta el Proyecto Educativo y acuerdos del CCP. 

- La adecuación y concreción de los objetivos ha sido correcta.  

- Se ha desarrollado adecuadamente los criterios y estándares para C. Aplicadas 

- Se han fijado los indicadores que se vinculan a las competencias.  

- Se han concretado adecuadamente los contenidos. 

- Se han desarrollado actividades para favorecer el desarrollo transversal. 

- La idoneidad de las actividades, medios didácticos, recursos, escenarios y situaciones 

de aprendizaje se ha ajustado al nivel del alumnado.  

- La eficacia de los criterios y técnicas de evaluación programadas ha servido para 

mejorar el proceso. 

- La pertinencia de las medidas de la atención a la diversidad adoptadas ha servido para 

atender a los diferentes ritmos de aprendizaje.  

- Se han establecido adecuadas relaciones con otras materias. 

❖  CON RELACIÓN A LAS DECISIONES INTERACTIVAS 

- La información inicial y conocimiento de resultados ha sido correcto. 

- Secuencia de actividades en las diferentes fases del proyecto ajustándolo al nivel del 

alumnado. 

- Utilización del material y los recursos ha sido satisfactorio. 

- Estrategias resolución de conflictos y problemas de convivencia. 

- Se ha desarrollado adecuadamente estrategias emocionales en el proyecto. 

- El grado de satisfacción en las relaciones humanas ha sido satisfactorio. 

- El tipo y grado de participación del alumnado en las propuestas ha sido alto.  

- Las tareas y actividades se han adaptado al alumnado. 

- Las actividades de evaluación se han ajustado a su cometido.  

❖ CON RELACIÓN A LAS PROPIA EVALUACIÓN (METAEVALUACIÓN) 

- Los procedimientos e instrumentos empleados han tenido en cuenta los indicadores 

de logro.  

- La información obtenida ha sido para mejorar el proceso.  
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Plantilla autoevaluación docente. 

Esta lista de control pretende ser una guía para revisar la actividad docente en la 

planificación, puesta en marcha y evaluación del proyecto. 

Marca la columna que consideres se ajusta a tu actuación.  

Las conclusiones deben servir para realizar ajustes sobre los aspectos más débiles en 

el proyecto. 

 

Planificación de la secuencia 

 SI NO 

1. Los objetivos de aprendizaje están claramente definidos.   

2. He planificado la secuencia seleccionando objetivos y contenidos 

que encajan en los currículos oficiales. 

  

4. El proyecto es el resultado de la integración de objetivos, 

contenidos y criterios de evaluación de diferentes materias o áreas 

de conocimiento. 

  

5. La secuencia tiene una tarea final con sentido y es adecuada a los 

objetivos, los contenidos y los criterios de evaluación. 

  

6. He conseguido mantener una relación entre las actividades a 

desarrollar en la secuencia y el desarrollo de las competencias 

básicas de los estudiantes. 

  

7. He tenido en cuenta la diversidad del alumnado en cuanto a 

capacidades, distintos niveles cognitivos, ritmos y estilos de trabajo, 

habilidades, estilos de aprendizaje... 

  

8. He planificado las tareas para que supongan un reto cognitivo 

adecuado para cada estudiante. 

  

9. He elaborado y compartido con el alumnado indicadores de logro 

de la secuencia. 
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Análisis del desarrollo de la secuencia: 

 SI NO 

10. He intentado vincular los nuevos conocimientos a experiencias 

previas de los estudiantes y a su propio contexto vital. 

  

11. He establecido relaciones entre sus conocimientos previos y los 

nuevos conocimientos. 

  

12. He dado a conocer los objetivos de la secuencia.   

13. He detallado todos los pasos a seguir y la secuencia temporal es 

detallada, coherente y factible. 

  

14. He marcado los plazos teniendo en cuenta el tiempo de trabajo 

disponible. 

  

15. He justificado la adecuación del producto final a la secuencia.   

16. En cada sesión, no he acaparado el tiempo para explicaciones 

magistrales sino que he realizado modelaje del trabajo del 

alumnado. 

  

17. He propuesto a los estudiantes problemas de complejidad 

adecuada a su edad. 

  

18. He pedido a los alumnos que busquen información y valoren su 

fiabilidad e idoneidad. 

  

19. He facilitado el acceso a diversas fuentes de información.   
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20. He intentado que las actividades se adapten a contextos y 

situaciones reales (fuera del aula ordinaria); por ejemplo; realizando 

entrevistas, reportajes fotográficos,… 

  

21. He intentado hacer partícipe en alguna actividad de la secuencia 

a otros miembros de la comunidad escolar y del entorno familiar y 

social del alumno 

  

22. He incorporado y utilizado con normalidad las herramientas 

digitales e Internet en las tareas propuestas. 

  

 

23. He dado oportunidades suficientes para que los estudiantes 

usen diferentes estrategias de aprendizaje (organizadores gráficos, 

esquemas, resúmenes…). 

  

24. He usado técnicas de andamiaje para ayudar y apoyar a los 

estudiantes (modelaje, visualización, experimentación, 

demostraciones, gestualidad…). 

  

25. He utilizado una variedad de técnicas para ayudar a la 

comprensión de los conceptos (ejemplos, material audiovisual, 

analogías…). 

  

26. He utilizado recursos materiales y tecnológicos variados para 

hacer las tareas comprensibles y significativas. 

  

27. He favorecido procesos de reflexión sobre el propio aprendizaje 

(metacognición) a través de instrumentos como el “diario de 

reflexiones”. 

  

28. Las tareas de la secuencia tiene una estructura cooperativa.   

29. Los equipos están configurados con alumnado heterogéneo.   

30. He facilitado la interdependencia y la responsabilidad individual 

dentro del trabajo en pequeño y gran grupo. 

  



 
JORNADAS DE BUENAS PRÁCTICAS EDUCATIVAS 

Unidad de Programas Educativos del Ministerio de 
Educación y Formación Profesional en Ceuta 

 

P á g i n a  12 | 13 

 

31. He dado frecuentes oportunidades para la interacción y la 

discusión. 

  

32. He potenciado la distribución de tareas utilizando roles distintos 

y rotatorios. 

  

33. He proporcionado un clima de aula libre, motivador y 

democrático. 

  

34. He utilizado y propuesto al alumnado estrategias de resolución 

de conflictos. 

  

 

  Evaluación: 

 SI NO 

35. He reflexionado y evaluado mi labor docente durante todo el 

desarrollo de la secuencia, realizando modificaciones (en las tareas, 

en los contenidos, en la metodología…) cuando ha sido necesario. 

  

36. He hecho una revisión completa de los conocimientos 

fundamentales en el desarrollo de la secuencia. 

  

37. He proporcionado regularmente una respuesta a cada 

producción de los estudiantes. 

  

38. He establecido y llevado a cabo momentos de evaluación, auto y 

coevaluación formativa en los cuales el estudiante ha podido hacer 

cambios a partir del feedback recibido. 

  

39. He utilizado variadas herramientas de evaluación a lo largo de la 

tarea (diario de reflexiones, portafolio, observación, pruebas escritas 

u orales, …). 

  

40. He tenido en cuenta los criterios de calificación acordados y 

difundidos. Estos criterios van referidos no sólo a resultados de 

pruebas sino al logro de competencias. 
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5. Conclusiones
 

Tras la conclusión del proyecto se deduce algunos puntos positivos como: 

• El rendimiento del alumnado. 

• La capacidad de trabajar en equipo y distribuirse las diferentes tareas. 

• La capacidad de análisis y el pensamiento crítico del alumnado. 

• El interés por su aprendizaje. 

• Han aprendido a desarrollar diferentes estrategias para resolver problemas de 

manera autónoma. 

En el aspecto negativo podemos destacar lo siguiente: 

• Esta metodología no es adecuada para todos los grupos de alumnos, no pudimos 

desarrollar este proyecto en uno de los segundos a los que impartimos debido a su 

bajo rendimiento, falta de interés y motivación, además de que la convivencia en 

dicho segundo no era buena. 

• El trabajo en grupo lleva una serie de problemática, el principal es que el absentismo 

de algún miembro del grupo se resiente en el trabajo del resto, generando conflictos. 

6. Materiales complementarios
 

- Aulas de los cursos 2º SAA (administración) y 2º ICA (informática). 

- Aula tecnológica del CIFP Nº 1 Ceuta. 

- Material de escritura básico. Libro Ciencias Aplicadas editorial MacMillan. Edición Ciencias 

aplicadas FPB. 

- Ordenadores portátiles del CIFP Nº 1 Ceuta. 

- Pantallas digitales de las clases referenciadas. 

- Pizarras digitales y pizarras blancas. 

- Plantillas de recogidas de datos para el proyecto. 

- Software (Paquete Office, Excel, Word). 


