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REQUERIMIENTO A LA SIGUIENTE PERSONA CANDIDATA DE LA RELACION DE PERSONAS ASPIRANTES QUE HA
OBTENIDO, AL MENOS, LA CALIFICACION MINIMA EXIGIDA PARA SUPERAR EL PROCESO SELECTIVO PARA
INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE Y PROMOCION INTERNA, COMO PERSONAL LABORAL
FIO, EN LOS GRUPOS PROFESIONALES M3, M2, M1, E2 Y E1, SUJETOS AL IV CONVENIO UNICO PARA EL
PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO, EN EL MINISTERIO DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL Y DEPORTES POR NO FORMALIZACION DEL CONTRATO EN PLAZO DE LA PERSONA
ASPIRANTE QUE HABIA RESULTADO ADJUDICATARIA

Mediante resolucion de 17 de julio de 2024, de la Subsecretaria, se convocd proceso selectivo para ingreso,
por el sistema general de acceso libre y promocion interna, como personal laboral fijo, en los grupos
profesionales M3, M2, M1, E2 y E1 sujetos al IV Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado.

Con fecha 24 de julio de 2025, se hace publica la Resolucién de 24 de julio de la Subsecretaria del Ministerio
de Educacidn, Formacién Profesional y Deportes, por la que se aprueba la adjudicacion de plazas a las
personas aspirantes que han superado el proceso selectivo referido en el apartado anterior y se abre el plazo
para la formalizacién de los correspondientes contratos de trabajo.

La persona adjudicataria del puesto n? 4909135 del grupo profesional E1 Servicios administrativos-cupo
Discapacidad, D. Mohamed Ahmed Hamed, habiendo sido requerido por el centro gestor correspondiente
para la formalizaciéon del contrato, no formaliza el contrato de trabajo en plazo.

En aplicacion a lo dispuesto en la base 7.9 de la convocatoria, asi como en el apartado cuarto de la Resolucion
publicada el 24 de julio de 2025 arriba mencionada, el puesto del adjudicatario que no ha formalizado el
contrato en plazo se ofrece al siguiente, por orden de puntuacidn, en la relacion de aspirantes que hubieran
obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para superar el proceso selectivo del grupo profesional E1
especialidad Servicios administrativos-cupo Discapacidad, y no hubiese obtenido plaza: D. DIEGO MUNOZ
RINCON , al cual se requiere para presentar la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la
base 2 de la convocatoria y que se detallan en los apartados tercero y cuarto de la Resolucién publicada el 10
de junio de 2025.

La documentacion debera dirigirse al Ministerio de Educacién, Formacidn Profesional y Deportes,
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Subdireccién General de Personal, C/Alcala, 36 42 planta, y podréd presentarse en cualquiera de las formas

previstas en la normativa vigente en materia de procedimiento administrativo.

LA SUBDIRECTORA GENERAL DE PERSONAL,
Inmaculada Toribio Candil.
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