OBIERNO MINISTERIO
E ESPANA DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
Y DEPORTES

Desarrollar sistemas educativos inclusivos

Lo que sabemos y lo que hacemos, para mejorar el aprendizaje de los estudiantes con discapacidad en América Latina
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Martes, 23 de junio de 2026

11:00 - 11:15
11:15-11:25
11:25 -11:45
11:35-11:50
11:50 - 12:00
12:00 - 12:30

Palabras de bienvenida de los organizadores y presentacion de los asistentes.

Avance de proceso de mentoria a las seis iniciativas del lamado de innovaciéon educativa y

tecnologica para la inclusion y pasos a seguir con la “Planeacion estratégica RIINEE 2026-
2030".

Presentacion de la visualizacion interactiva de datos del SIRIED — Martin Scasso
Programa lberoamericano de pasantias en educacion inclusiva 2026 — Edicion Costa Rica
Nueva encuesta paises: programa de pasantias y docentes con discapacidad.

Ronda de didlogo — consultas y propuestas paises
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Objetivo general del proceso de mentoria

Fortalecer las capacidades pedagdgicas, tecnoldgicas vy
de sostenibilidad de las seis experiencias educativas
seleccionadas, mediante un proceso estructurado de
mentorias virtuales, participativas e inclusivas.

| _Mobdulo | Semanas | Focoprincipal |
Mddulo 1 1-3 Diagnostico inicial de |la experiencia

m 4-6 Diseino pedagdgico inclusivo

m 7-9 Tecnologias educativas e inteligencia artificial para la inclusion

Maddulo 4 10-12 Evaluaciéon y mejora continua
13-15 Comunicacion y sostenibilidad de la experiencia oo Red Iberoamericana
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Programa
Iberoamericano de
Pasantias de la
RIINEE - Edicion
Costa Rica

Del 27 al 30 de Julio 2026

El objetivo del programa es el de contribuir al desarrollo profesional
de los técnicos de los ministerios de educacién de los paises miembros
de la RIINEE, asi como de docentes abanderaros de la educacion
inclusiva, quienes podran mejorar sus competencias profesionales en
educacion inclusiva de estudiantes con discapacidad y establecer un
vinculo para la colaboracién entre profesionales de la educacion en
Ameérica Latina.

Paises participantes 2026

PAIS Nombre ROL
PANAMA Belermina Ortega Trabaja?dora Social - Servicio de apoyo
educativo
PANAMA Hazel Castillo de Diaz Profesora de educacién especial

Directora de la Direccién de Educacion

REPUBLICA DOMINICANA Lucia Vasquez Espinola .
Especial

REPUBLICA DOMINICANA Alexandra Henriquez Parra  Técnico docente nacional
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Sesiones realizadas

Pla nea Cién Sesion 1: Reencuadre estratégico y consolidacion de ejes estratégicos — abril 21
, . Sesion 2: Construccién de la Hoja de Ruta Regional 2026—2030 — mayo 12
EStrateglca Sesion 3: Disefio y validacién del Modelo de Gobernanza RIINEE 2030 — junio 2

RI I N E E 2026 = 2030 FIGURA 1. ARQUITECTURA ESTRATEGICA RIINEE 2030

Un sistema integrado para transformar la educacién y garantizar trayectorias educativas inclusivas en Iberoamérica

OOO V|S|ON Ser una red de referencia en Iberoamérica que impulsa la transformacion
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Ronda de dialogo
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Gracilas

Mas informacion:
themes/education

9% @UNESCO_es

unesco

Organizacién
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https://es.unesco.org/themes/education
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