de la educacion

SEIE 2025 . Sistema estatal de indicadores

E9. PROFESORADO DEL SISTEMA EDUCATIVO

E9.2. Profesorado por sexo y edad

Definicion:

Profesorado del sistema educativo por sexo y grupo de edad y distribucion de los equipos directivos de los
centros de ensefianzas no universitarias de Régimen General por sexo.

Contexto:

En el profesorado destaca el alto grado de feminizacion, aunque puede no abarcar todos los niveles o no darse
en el mismo grado en la composicion de los equipos directivos de los centros educativos. Es importante también
la composicién por edad, especialmente para el calculo de las necesidades futuras de profesorado.

Analisis:

57

Las mujeres representan dos tercios del profesorado, 67,2 %, pero esta proporcion se incrementa en las
Ensefanzas de Régimen General no universitarias, 72,3 %, que integran el 80,2 % del profesorado. Los
porcentajes mas reducidos de mujeres en el profesorado corresponden alas Ensefianzas de Régimen Especial,
49,4 %, siendo todavia mayoria los hombres en esta ensefianza (50,6 %). La Educacion Universitaria, el
porcentaje de mujeres en el profesorado es del 44,2 % y en el profesorado de centros especificos y
actuaciones de Educacion de Personas Adultas las mujeres representan el 64,4 % del profesorado.

Ademas, el porcentaje de mujeres en el profesorado se ha incrementado en la ultima década en
1,7 puntos porcentuales, con un aumento de 1,3 puntos en las Ensefanzas de Régimen General no
universitarias, aunque el crecimiento mas importante ha sido en Educacion Universitaria, con una
subida de 4,9 puntos porcentuales.

Analizando los centros de Ensefianzas de Régimen General no universitarias, se observa que casi la practica
totalidad del profesorado es femenino en los centros de Educacion Infantil, 97,4 %, y ampliamente
mayoritarias en los centros de Educacién Primaria (82,3 %), centros fundamentalmente publicos.
Este porcentaje se reduce significativamente en los centros de Educacién Secundaria y Formacion
Profesional (60,1 %), tipologia también mayoritariamente publica, aunque las mujeres siguen siendo
mayoria. Las dos tipologias de centros que imparten Educacién Primaria y ESO, asi como la segunda
también Bachillerato y/o FP, presentan valores intermedios (72,6 % y 68,1%), correspondiendo a las tipologias
mas habituales de los centros privados. En los centros especificos de E. Especial el porcentaje de mujeres,
82,1 %. En la ultima década, el mayor incremento en el porcentaje de mujeres se da en los centros
de Educacién Secundaria y Formacion Profesional, 4,0 puntos porcentuales mas. En los centros de
E. Primaria se ha incrementado en 1,8 puntos. Por el contrario, en los centros de Educacién Infantil este
porcentaje se ha visto reducido en 0,2 puntos.

Por comunidad autbnoma, en todas se observa que el profesorado del sistema educativo esta integrado
mayoritariamente por mujeres, siendo las comunidades con mayores porcentajes de mujeres llles Balears
(70,6 %), La Rioja (70,1 %) y la ciudad autonoma de Melilla (69,8 %); mientras que las comunidades con
porcentajes mas bajos son Comunidad Foral de Navarra (65,2 %) y Andalucia (65,5 %). Considerando el
profesorado de Régimen General no universitario, los mayores porcentajes de mujeres se dan en
Cataluia (74,8 %), Galicia (74,3 %) y Comunidad de Madrid e llles Balears (74,1 %); y los menores en la
ciudad auténoma de Ceuta (69,2 %) y Andalucia (69,6 %). En la Educacién Universitaria, los porcentajes
mas altos de mujeres se dan en Aragon (49,1 %), Pais Vasco (48,6 %) y La Rioja (47,7 %); y los mas
bajos en Andalucia (41,5%), Region de Murcia (41,4%) y la Comunidad Foral de Navarra (41,3%).

En los paises de la UE el profesorado esta muy feminizado, siendo la media del 71,7 %, aunque hay
paises que superan este porcentaje ampliamente, destacando Letonia (84,5%), Lituania (82,8%) y Estonia
(82,7 %). Espana (67,6%) aparece entre los paises con un porcentaje ligeramente inferior al de la
media de la UE. Para el nivel de Educacion Primaria Espafia tienen 8,0 puntos porcentuales menos que
la media UE (27). Dentro de la Union Europea, el porcentaje de mujeres en el profesorado de Educacion
Superior supera el 50 % solo en Croacia (50,9 %), Bulgaria (51,2 %), Rumania (52,2 %), Finlandia (52,4 %),
Letonia (55,0 %) y Lituania (56,9 %). El pais con menor porcentaje es Luxemburgo (35,5 %).



E9.2. Grafico 1. Evolucion del porcentaje de mujeres en el profesorado, por tipo de ensefianza
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E9.2. Grafico 2. Porcentaje de mujeres en el profesorado de Ensefianzas de Régimen General no universitarias, por
tipo de centro. Cursos 2012-13 y 2022-23
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E9.2. Grafico 3. Porcentaje de mujeres en el profesorado, por tipo de ensefianza y comunidad auténoma. Curso
2022-23
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Nota: (1) profesorado de sus centros universitarios incluidos en Universidades de Andalucia.

E9.2. Grafico 4. Porcentaje de mujeres en el profesorado en los paises de la Unién Europea, por niveles CINE.
Curso 2021-22
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Analisis (continuacién):

En Espana, en el curso 2022-23, la mitad del profesorado de Educacién Universitaria tiene mas de 50
afnos de edad, siendo el grupo mas numeroso el que tiene de 50 a 59 afios (33,6 %) y estando muy proximo
el de 40 a 49 afios (29,6 %), mientras el profesorado menor de 40 afios solo representa el 18,7 %, cifra que
se aproxima a los que tienen 60 y méas afos (18,1 %). En el profesorado de Educacién Secundaria, el
grupo mas numeroso es el de 40 a 49 ainos (34,8 %), seguido del grupo de 50 a 59 afios (32,2 %), estando
ya mas distanciado de estos grupos el de menores de 40 afios (26,3 %). Los maestros que atienden a
los niveles de Infantil y Primaria presentan un perfil de profesorado mas joven, siendo igualmente
su grupo mas numeroso el de 40 a 49 afnos (35,3 %), seguido de los de 30 a 39 afios (27,8 %) y de los
de 50 a 59 afos (22,3 %) y, ademas, teniendo un porcentaje significativo de profesorado menor de 30 afios
(8,0 %). También se ha de destacar que los procesos de jubilacion a partir de los 60 afios hacen que el
colectivo de maestros y el de profesorado de E. Secundaria que superan esa edad sean reducidos (ambas
con un 6,6 %), no sucediendo igual en el profesorado de E. Universitaria, que mantiene un peso significativo
(18,1 %).

Por comunidad auténoma existen diferencias también en la estructura de edades del profesorado. Dentro
de los maestros de E. Infantil y E. Primaria, el mayor porcentaje de profesorado de 50 y mas afos
corresponde a Canarias (37,4 %), seguida de Extremadura (34,4 %); mientras que los menores
porcentajes se dan en La Rioja (19,2 %) y en la Comunidad de Madrid (23,4 %). En el profesorado de
E. Secundaria los porcentajes mas altos corresponden a Galicia (50,4 %) y Principado de Asturias
(45,2 %), y los mas bajos a llles Balears (30,9 %) y a Ceuta (35,3 %). Por su parte, en E. Universitaria
los mayores porcentajes de profesorado mayor de 50 afos se dan en Extremadura (64,8 %) y en la
Comunidad de Madrid (64,3 %), y los menores en llles Baleares (46,0 %) y La Rioja (46,8 %).

También es importante la relacion entre la edad y el sexo del profesorado, observandose que no existen
diferencias significativas ni una evolucién clara en el porcentaje de mujeres, situandose en los diferentes
grupos de edad alrededor del 80 % entre los maestros de E. Infantil y Primaria y en torno al 60 % en el
profesorado de E. Secundaria. La mayor variacion en el porcentaje de mujeres con la edad se da en el
profesorado de E. Universitaria, donde el porcentaje de mujeres en el profesorado de 50 a 59 afos
es el 42,3 % y en el de 30 a 39 anos ya superan claramente el 50 % (52,0 %), lo que indica que, de
continuar esta tendencia en el futuro, se incrementara significativamente el porcentaje de mujeres en este
profesorado.

En la Unién Europea, el profesorado de mayor edad también tiene un peso importante, con Lituania
como el pais con mayor porcentaje de profesorado de 50 o mas anos (57,7 %), seguido de Letonia (54,2 %),
en contraposicién con Malta, que unicamente tiene un 17,3 % considerado el profesorado de E. Primaria,
Secundaria y postsecundaria no superior. Espaiia, con 34,7 %, esta por debajo de la media de la Unién
Europea (39,9 %). Por otra parte, el porcentaje de este profesorado menor de 30 afios abarca un amplio
rango, entre el 2,3 % de Portugal y el 18,6 % de Luxemburgo, siendo para Espafia de solo un 7,4 %.

En el curso 2022-23 las mujeres directoras de centros de Régimen General no universitarios representan
el 68,8 %, 7,3 puntos porcentuales mas que una década atras, aproximandose al porcentaje de mujeres
en el profesorado de estos centros (72,3 %). Las mayores subidas se han producido en las dos tipologias
fundamentales de centros publicos, centros de E. Primaria (8,8 puntos) y en los centros de ESO, Bachillerato
y FP (10,0 puntos).

Especificaciones técnicas:

Profesorado de ensefianza no universitaria: personal que ejerce la docencia directa con el alumnado en el centro dentro
del horario escolar. Personal docente e investigador universitario: personal docente, siendo la investigacién un derecho
y un deber del mismo de acuerdo con los fines generales de la universidad y dentro de los limites establecidos por el
ordenamiento juridico.

Maestros y Profesorado de E. Secundaria: cada categoria recoge al profesorado de ensefianza publica funcionario e
interino del correspondiente cuerpo, asi como al profesorado de ensefianza privada de las categorias similares.

Fuentes:

Estadistica de las Ensefianzas. no universitarias. Ministerio de Educacion, Formacion Profesional y Deportes.
Estadistica de Personal de las Universidades. Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades.
Datos Internacionales: Eurostat — Cuestionario UOE y OCDE — Education at a Glance (Cuestionario UOE).
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E9.2. Grafico 5. Distribucion porcentual del profesorado segun grupo de edad. Curso 2022-23
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E9.2. Grafico 6. Porcentaje de profesorado de 50 y mas afos por comunidad auténoma. Curso 2022-23

% 70
A’so 6? 552 56,5 5i5 57,7 64‘8 52,2
SL7 ) 51,0 51,5 e 516
500 @ 502 509 490 510 492 S
50 [ ] 46,8 ) 46,0 ® ® ® °® ° PY Py

N
o

[ ) [ ]

40 353 452 204
389 309 41,5 '

3 382 385 363 377 @ 359

434
448 41,3 3337406
0 40,0 36,3..36,6 KA
10 33834’034’234’437’4
0
\ed ] 2 - b® ({D ‘OQ C'J\'b ,\\’b ,b":' (o] (0

% 2¥ e & &K N & ; P N4 &
QY‘e . 6{0‘\/ O \\'bé (Z’Qo @«\\ q}‘o \?‘70‘ ol Qé:\{b \’Z}o N ID\Q @Q}\ 9\90 0’2}\0 \\Q’% 00\» 'béo (\'DQ
& F X E TN F e P ¥ ) S &
@ o N S ~N B ¥ < £
~ ¥ W o & <
2
[<id = Maestros Prof. E. Secundaria ®Prof. E. Universitaria
E9.2. Grafico 7. Porcentaje de mujeres en el profesorado por grupo de edad. Curso 2022-23
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E9.2. Grafico 8. Distribucion porcentual del profesorado, segun grupo de edad, en E. Primaria, Secundaria y Post-
secundaria no superior en los paises de la Union Europea. Curso 2021-22
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E9.2. Grafico 9. Porcentaje de mujeres directoras en centros de Régimen General no universitarios. Curso 2012-13 y
2022-23
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